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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Complutense de Madrid Facultad de Opticay Optometria 28026821
Facultad de Medicina 28027035
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éster Optometria Clinica Hospitalaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Cienciasdela Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Maria LuisaLuciaMulas Vicerrectora de Estudios
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 02609834R
CEEEwAwEESL
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Maria LuisaLuciaMulas Vicerrectorade Estudios
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 02609834R
ESewEEE VL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
M2 |sabel Sanchez Pérez Decana Facultad Opticay Optometria
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 28668424M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avda Séneca, 2 (Edif. Rectorado UCM) 28040 Madrid 913941878
E-MAIL PROVINCIA FAX
estudiosmaster @ucm.es Madrid 913941448
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 26 de septiembre de 2019
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4317178

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Master Universitario en Optometria Clinica No Ver Apartado 1:
Hospitalaria por la Universidad Complutense de Anexo 1.
Madrid

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasdela Salud Salud

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

18

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0

36

6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Complutense de Mad

rid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
28026821 Facultad de Opticay Optometria
28027035 Facultad de Medicina

1.3.2. Facultad de Opticay Optometria
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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10 10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 36.0 60.0

RESTO DE ANOS

36.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 18.0 35.0

RESTO DE ANOS 18.0 35.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ucm.es/permanencia-en-la-universidad

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Medicina

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

0 0

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 36.0 60.0
RESTO DE ANOS 36.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 18.0 35.0
RESTO DE ANOS 18.0 35.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ucm.es/permanenci a-en-la-universidad

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CG4 - Trabajar en un entorno clinico hospitalario

CGL1 - Redlizar unalabor de despistaje trabajando de manera conjunta con el oftalmélogo aplicando tratamientos refractivos a
sujetos con patologias o afectaciones oculares

CG2 - Interpretar los resultados obtenidos seguin las técnicas basicas y técnicas de instrumentaci én avanzada de diagndstico para
identificar anomaliasy patologias oculares

CG3 - Colaborar como investigador en grupos de investigacion y en ensayos clinicos en el dmbito clinico y/o hospitalario
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Conocer la epidemiologia de |as distintas patologias oculares en los nifios y su impacto en el desarrollo de lafuncién visual,
asi como las distintas técnicas de refraccion, lainstrumentacion necesariay las potenciaes fuentes de error al llevar a cabo la
misma

CE2 - Conocer la etiologia, presentacion y el tratamiento de los diferentes estrabismos, ambliopias e incomitancias paratener la
capacidad de profundizar en la aplicacion de tratamientos Ortdpticos.

CES3 - Conocer la patol ogia neurooftalmol gica mas frecuente: lesiones de la via pupilar, del nervio opticoy delavia6pticay la
patologia sistémica con repercusion neurooftalmolgicay sus tratamientos optométricos

CE4 - Conocer la patologia glaucomatosa y |os principal es factores de riesgo de la enfermedad, estudiando las distintas
herramientas de andlisis avanzado en €l glaucoma, sus limitacionesy fuentes de error.

CES5 - Conocer las tltimas opciones de tratamiento de | as distintas patol ogias retinianas incluyendo aquellas en fase de ensayo
clinico, asi como poder identificar la patologia retiniana urgente y realizar los test diagnésticos necesarios y establecer de forma
adecuada el nivel de urgencia

CEG6 - Conocer la etiologia, diagnéstico y tratamiento optométrico del queratocono y otras ectasias paraidentificar el mejor
tratamiento posible

CE7 - Conocer en profundidad |a epidemiologia de las cataratas y su abordaje. Conocer |os distintos tipos de lentes intraocul ares
y susindicacionesy las ayudas tecnol 6gicas existentes para conseguir un ptimo resultado funcional en lacirugia. Estudiar las
distintas herramientas parael cdculo de lapotenciade lalente aimplantar y las posibles fuentes de error.

CE8 - Conocer las alteraciones funcionales de parpados, |os tumoresy patologias palpebralesy orbitariasy las consecuencias de los
traumatismos sobre la 6rbita.

CE9 - Comprender las principal es causas patol 6gicas de baja vision, su prondstico y aprender el abordaje multidisciplinar.

CE10 - Identificar las técnicas de cirugia refractiva que le permitan participar en el proceso pre 'y postquirdgico desde el punto de
vista optométrico

CE11 - Elaborar y defender en publico trabajos cientificos en el ambito de la Optometriay vision.

CE12 - Formular hipétesis razonables, disefiar y planificar protocolosy experimentos cientificos en optometriay vision

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
~
©
N
S
>
=
~
™
o)
=}
-
)
o
©
S
>
©
©
<}
-
o
©
N~
™
>
[0}
(@]

6/49




Identificador : 4317178

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Atendiendo al articulo 16 del RD 1393/2007, para acceder al Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro
expedido por una instituciéon de educacion superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor para el acceso a es-
tas ensefianzas. La Gnica via para el acceso a este master es tener el titulo oficial de Graduado en Optica y Optometria, 0 su equivalente extranjero,
bien del Espacio Europeo de Educacion Superior o de cualquier otro espacio, previa comprobacion del nivel de formacién equivalente para el acceso,
o de la antigua Diplomatura en Optica y Optometria. Ademas, el perfil de ingreso recomendado es de estudiantes con al menos un nivel medio de co-
nocimientos previos en éptica, optometria y oftalmologia, con capacidades clinicas y técnicas. Aunque la lengua oficial del méster es el castellano y,
por lo tanto, el estudiante debe tener un nivel alto de conocimiento de esta lengua, también es muy recomendable un nivel adecuado de inglés para
poder manejar, entender e interpretar documentos y referencias bibliogréficas en esa lengua. Ademas, los estudiantes deben tener una motivacion es-
pecial por conjugar los conocimientos y capacidades clinicas y técnicas con las justificaciones y avances cientificos.

El articulo 17 del RD 1393/2007 establece la Admisién a las ensefianzas oficiales de Méaster

1. Los estudiantes podran ser admitidos a un Master conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracién de méritos que, en su caso, sean
propios del titulo de Master Universitario o establezca la universidad.

2. La Universidad incluira los procedimientos y requisitos de admision en el plan de estudios, entre los que podran figurar complementos formativos
en algunas disciplinas, en funcién de la formacién previa acreditada por el estudiante. Dichos complementos formativos podran formar parte del Mas-
ter siempre que el nimero total de créditos a cursar no supere los 120.En todo caso, formen o no parte del Master, los créditos correspondientes a los
complementos formativos tendran, a efectos de precios publicos y de concesién de becas y ayudas al estudio la consideracién de créditos de nivel de
Master.

3. Estos sistemas y procedimientos deberan incluir, en el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los
servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

4. La admisién no implicard, en ningln caso, modificaciéon alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al titulo
previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Master.

La Facultad de Optica y Optometria de la Universidad Complutense de Madrid tiene su propia pagina (http://optica.ucm.es) donde hara publicos los
perfiles de ingreso, los objetivos, programacion, calendarios docentes y de evaluacién, profesorado, cuestiones administrativas, plazos de matricula,
etc., propios de la Titulacion.

ADMISION A LOS ESTUDIOS DE MASTER DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.

Atendiendo al Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid del 10 de Noviembre de 2008 se establecen los
siguiente requisitos para la admisién a los estudios de Méaster de dicha Universidad.

|.- Procedimiento.

Primero. Convocatoria.

Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicara la convocatoria del proceso de admision a los estudios de master, donde se especificara
el nimero de plazas ofertadas en cada uno de los estudios de master, asi como los plazos y procedimientos para la presentacion de solicitudes, y la
documentacion que haya de acompafiar a las mismas.

Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la convocatoria y resolucién del proceso de admision a los estudios de mas-
ter en esta Universidad.

Segundo. Preinscripcién.

Los estudiantes formalizaran la preinscripcién en el modelo normalizado que al efecto establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde, por
orden de preferencia, podran solicitar su admisién a un maximo de seis ensefianzas de master. Los estudiantes soélo podran presentar una Unica solici-
tud de preinscripcion; la presentacion de dos o més solicitudes conllevara la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso.

Los mésteres podran establecer en su plan de estudios una prueba de evaluacién especifica de las aptitudes personales o de los conocimientos de
quienes soliciten acceder al mismo. En su caso, la Universidad convocara estas pruebas anualmente, con la suficiente antelacién y coordinacién con
el proceso de admision. Los aspirantes que realicen esta prueba podran ser calificados como aptos o no aptos. La superacion de la misma tendra una
validez de tres afios.

Cuarto. Reserva de plazas.

La Universidad Complutense de Madrid reservara un nimero determinado de plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad, o
calificados como deportistas de alto nivel.

La plazas objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir seran acumuladas a las ofertadas por la Universidad por el régimen gene-
ral, en cada una de las convocatorias. La ordenacién y adjudicacion de las plazas reservadas se realizara atendiendo a los criterios de valoracion que
sean de aplicaciéon a cada master.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservard un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que tengan reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100,
o padezcan menoscabo total del habla o pérdida total de audiciéon asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales perma-
nentes asociadas a las condiciones personales de discapacidad que durante su escolarizacién anterior hayan precisado recursos extraordinarios.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas.

Se reservara un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que, reuniendo los requisitos académicos correspondientes, el Consejo Su-
perior de Deportes califique y publique como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del afio en curso, o que cumplan las condiciones que esta-
blezca el Consejo de Universidades. Los centros que impartan masteres relacionados con las ensefianzas en Ciencias de la Actividad Fisica y del De-
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porte, o estudios relacionados con la actividad fisica y el deporte, podran reservar un cupo adicional equivalente como minimo al cinco por ciento de
las plazas ofertadas para los deportistas de alto nivel.

Séptimo. Resolucién de la convocatoria y de las reclamaciones.

Por resolucién del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad publicara la relaciéon de la adjudicacién de las plazas ofertadas para sus
estudios de master en la forma prevista en la convocatoria. Los interesados podran reclamar ante el Rector en los tres dias siguientes a la publicacion
oficial de la relacién de adjudicacion de plazas. Las reclamaciones seran presentadas ante el Vicerrectorado competente, el cual, tras la comprobacion
de las alegaciones efectuadas por el interesado, procedera a elevar la correspondiente propuesta de resolucion de reclamacion.

11.- Adjudicacioén de plazas y criterios de valoracion

Primero. Prioridades para la adjudicacion.

El plan de estudios de las ensefianzas de master de la Universidad Complutense de Madrid podra exigir satisfacer unos determinados requisitos pre-
vios de titulacién y formacion, y/o la superacién de una prueba de acceso, para el acceso a los mismos. Asimismo, la admisién a las ensefianzas de
master podra prever la posible existencia de unas vias prioritarias, establecidas en sus planes de estudios.

Segundo. Criterios de valoracion para la adjudicacion de plazas y justificacion de los méritos.

Con carécter general, el criterio preferente para la ordenacion de las solicitudes sera el expediente de los estudiantes. Los masteres que asi lo requie-
ran, podran realizar esta ordenacion teniendo en cuenta la valoracion del conjunto del curriculo de los estudiantes, de acuerdo con lo previsto en su
plan de estudios. La valoracién del curriculo de los solicitantes, y su ulterior escalafonamiento, podra, en su caso, tener en cuenta otros criterios de
evaluacion, especificando el peso de cada uno de ellos en la valoracion final.

Dentro de estos criterios pueden comprenderse, entre otros, los siguientes:
- Valoracion de formacion previa especifica.

- Experiencia profesional previa en el &mbito del conocimiento del master.
- Acreditacion por organismos oficiales del conocimiento de idiomas.

La estudiantes acompafiaran a su solicitud de admisién a estos mésteres la documentacion justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente plan de de estudios.

Tercero. Adjudicacion de plazas.

La resolucion del proceso de admision correspondera al Rector, o Vicerrector en quien delegue, y se efectuara de acuerdo con lo que resulte de la
aplicacion de las reglas, prioridades y criterios de valoracion establecidos en la presente normativa. Se realizar4 mediante un procedimiento conforme
a criterios de mérito, igualdad y capacidad.

CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA ADMISION A LOS ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA
POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Los criterios especificos de valoracién que seran utilizados en el proceso de admisién al Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la
Universidad Complutense de Madrid seran (méximo 100 puntos):

Expediente académico en la titulacién de acceso: 60 puntos

Formacion especifica (exceptuando titulaciéon de acceso): 10 puntos
Adecuacion del perfil del candidato a los contenidos del programa: 15 puntos
Experiencia profesional en el &mbito del conocimiento del Master: 10 puntos
Conocimientos de idiomas acreditados por organismos oficiales: 2,5 puntos
Otros méritos: 2,5 puntos

Los estudiantes acompafiaran a su solicitud de admisién a estos masteres la documentacion justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente plan de estudios.

Ademas, la solicitud de admisién deberé ir acompafiada de una memoria (breve) donde explique las razones por las que se interesa por el master.

El Consejo de Coordinacién Académica del Master podré realizar entrevistas personales con los candidatos con el fin de conocer las razones para in-
corporarse al master, su formacion, o la informacién que se considere oportuna. Las entrevistas se podran realizar a distancia en el caso de los estu-
diantes extranjeros o residentes en otros lugares del pais.

Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC de 7 de febrero de 2019), por el que se aprueban los requisitos de lengua
espafiola para la admisién a Grado y Master y competencias lingtiisticas/idioma, todos los estudiantes procedentes de paises o de sistemas educati-
vos no hispano-hablante deben acreditar un conocimiento del espafiol segin el MCERL de nivel B2, en el momento de presentar la solicitud de admi-
si6n a MASTER (salvo requerimientos especificos para titulaciones concretas, aprobados en el 6rgano competente).

En relacion con la acreditacion del nivel de lengua espafiola para la admisién, se puede optar por una de las siguientes alternativas:

Presentacion del documento que justifique el nivel de espafiol (B1, B2, o superior). Seran validos los emitidos por: Instituto Cervantes (DELE
o SIELE o centros afiliados), Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE), Universidad Internacional Menéndez Pelayo o cual-
quier otro organismo que autorice la UCM.

Realizacién de un examen de nivel en el Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE) que se celebrara en sus convocatorias
anuales en la sede que se fije.
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Los estudiantes que soliciten la admisién al Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid y deban
acreditar el conocimiento del espafiol, seran admitidos con caracter condicional, debiendo acreditar el cumplimiento de alguno de los dos requisitos an-
teriores, en los plazos que establezca la Universidad.

Estaran exentos de este requisito quienes acrediten la nacionalidad espafiola, o procedan de paises o sistemas educativos hispano-hablantes, o ha-
yan realizado sus estudios previos en espafiol, 0 aquellos estudiantes que cursen sus grados/masteres totalmente en lengua inglesa, salvo requeri-
mientos especificos en titulaciones concretas, que quedaran expresados en sus guias docentes una vez aprobados en el 6rgano competente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Mecanismos de apoyo y orientacion para estudiantes

La Facultad de Optica y Optometria ofrece a los estudiantes matriculados los siguientes mecanismos de apoyo y orientacion:

1

Acogida de estudiantes de nuevo ingreso. Acto de presentacion de la Facultad a los alumnos de nuevo ingreso de Grado, en la semana del
comienzo del curso académico. Participan el Equipo Decanal, la Directora de la Biblioteca, la Jefa de la Secretaria de Alumnos, el Coordinador
del Campus Virtual y representantes de Asociaciones de Estudiantes del Centro. Se aporta toda la informacion relevante acerca de los servi-
cios y recursos disponibles, normativas, programas de movilidad, funcionamiento de la Web del centro etc.

Pagina Web y pantallas informativas. Con la informacién mas relevante para el estudiante: horarios, calendario académico, examenes, Gra-
dos y Posgrados, movilidad estudiantil, trdmites, normativa, organizaciéon académica y administrativa con los datos de contacto, Departamen-
tos y secciones departamentales con su relacién de profesores, etc.

Atencién de alumnos por parte de los profesores del Grado y Master. Los profesores cuentan con un régimen de tutorias que puede ser
toda presencial o realizar una parte de la misma a través del correo electrénico.

Atencién alos alumnos por partes de los 6rganos unipersonales de la Facultad. Todos los cargos académicos (Decana, Vicedecanos,
Delegados de la Decana, Directores de Departamentos y Secciones departamentales, Coordinador del Grado), estan a disposicion de los
alumnos para resolver aquellos problemas y dudas que les surjan sobre el funcionamiento y desarrollo de la Titulacién, cada uno en el &mbito
del cual es responsable.

Encuestas sobre la satisfaccién del alumnado con la titulacién. Cada curso académico el alumno puede rellenar on-line una encuesta de
satisfaccion acerca del desarrollo de la docencia y demas cuestiones relacionadas con su Titulacion.

Campus Virtual. Las asignaturas se pueden activar en el Campus Virtual de la Universidad, mediante el cual los alumnos pueden plantear
cuestiones al profesor y establecer éste foros, poner a disposicién de los alumnos materiales, etc.

Estudiantes con necesidades especificas

El Equipo de Gobierno de la UCM considera que la Universidad, ademas de ser un centro de excelencia académica e investigadora, tiene el deber de

abrirse a las problematicas sociales internas y de su entorno. En ese sentido, una de las lineas directrices de su Programa de Gobierno es la de impul-
sar de forma permanente todas aquellas medidas concretas tendentes a favorecer la integracion e igualdad real de oportunidades de las personas con
discapacidad en la UCM. Asi, en el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, en cada Centro se proce-
deré al estudio de las posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos y se incluirian los servicios de apoyo y asesoramiento ade-
cuados.

Las Facultades de Optica y Optometria y de Medicina de la UCM cuentan con espacios adecuados y accesibles que facilitan la integracion de los estu-
diantes con discapacidad en las actividades académicas y formativas.

Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

Los estudiantes del Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid tendr&n un seguimiento y con-
tarén con orientacién y apoyo especifico por parte de la propia organizacién administrativa y académica del Master de la siguiente forma:

Coordinacion del Master. La coordinacion del Master estara en contacto permanente con los alumnos para resolver todas las dudas que se puedan
plantear, ya sea de origen administrativo o académico que deriven de la matricula y asesoramiento académico.

Tutor del Trabajo Fin de Master. Desde comienzo de curso los estudiantes tendran asignado un tutor/a cuya funcién principal sera la de prestar apo-
yo y asesoria genérica en el programa. Una vez transcurrido el primer cuatrimestre, el estudiante debera solicitar a la Direcciéon del Master la asigna-
cién de un tutor/a para la direccién del Trabajo Fin de Master, en funcién de intereses de investigacion afines.

Asimismo, el Méster Interfacultativo de Optometria Hospitalaria ofrecera a los estudiantes ya matriculados los siguientes mecanismos de apoyo y
orientacion:

Pagina web. Este Master contara con una pagina web propia donde los alumnos tendran disponible toda la informacién concerniente a los estudios,
desde el calendario académico, horarios y aulas, programacion de actividades, programas de las asignaturas, plazos de los distintos procedimientos,
sistemas de becas, normativa sobre el Trabajo Fin de Méster, tribunales de TFM, impresos especificos del Master, etc. Esta pagina web sera actua-
lizada permanentemente. Asimismo, parte de esta informacién se anunciara en un tablén de anuncios especifico para la formacion de postgrado del
centro, donde se cuelga la informacién general mas importante y la que afecta mas directamente a los estudiantes, como plazos de entrega de los
TFM, tribunales, etc.

informacion mediante correo electrénico. Los estudiantes de este Master recibiran periédicamente del Coordinador del Méaster toda la informacion
concerniente al desarrollo del titulo: actividades académicas y cientificas relacionadas con el mismo, etc. En la pagina web especifica del Master se
ofrecerd a los estudiantes una direccién de correo electrénico de contacto permanente con el Coordinador del Master, al que puedan dirigir las dudas y
preguntas que tengan o solicitar una entrevista.

Reuniones periddicas con los estudiantes del Master. El Coordinador del Master convocara a los estudiantes a lo largo del curso a distintas reunio-
nes para tratar con ellos el desarrollo del curso. Como minimo, los estudiantes serédn convocados a dos reuniones: una, al comienzo del curso, en la
gue se informa de las lineas generales del titulo y el apoyo con el que cuentan en el centro para el desarrollo de su formacién, se pone en contacto al
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profesorado y estudiantes, asi como al personal involucrado en las distintas actividades y se resuelven las posibles dudas y problemas que surjan; y
otra, a la conclusién del primer semestre, aproximadamente, en febrero, en el que se hace una evaluacion de lo realizado y se les da informacién con-
creta sobre como preparar el Trabajo Fin de Méster: calendario, requisitos administrativos, direccién del trabajo, normas de realizacién y presentacion,
defensa, etc.

Informacién especifica sobre el Trabajo Fin de Master. Los estudiantes seran convocados por el Coordinador General del Master a una reunién es-
pecifica para informarles de las lineas de investigacion del profesorado para orientar la eleccién de tutor de TFM asi como las cuestiones generales
mas importantes referidas a la preparacion, plazos de presentacion y defensa publica de los Trabajos Fin de Master, composicion de los tribunales que
juzgaréan dichos trabajos, etc. Ademas, los estudiantes seran informados oportunamente en el tablén de anuncios y por correo electrénico remitido por
dicho Coordinador.

Atencién de estudiantes por los profesores del Master. En la pagina web del Méaster se publicaran los horarios de tutorias y despachos en los que
los profesores atienden a los estudiantes asi como los correos electrénicos para contactar con ellos.

Campus Virtual. Las asignaturas aprovecharan las herramientas del Campus Virtual para poner a disposicién de los estudiantes materiales docentes,
programa de las asignaturas, recursos y bibliografia especifica, calendario de practicas, asi como las herramientas de comunicacién con el profesor
para la consulta, aclaracién de dudas, etc.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

La organizacion de las ensefianzas de Master tiene entre sus objetivos (R.D.: 1393/2007, de 29 de octubre) fomen-
tar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como con otras partes del mundo, y sobre todo la movili-
dad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de la misma universidad. Con este objetivo se plantea que
cada universidad debe disponer de un sistema de transferencia y reconocimiento de créditos, entendido como tales:

Reconocimiento: aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas
oficiales en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo ofi-
cial. Transferencia: implica que en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas
por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en
la misma y otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Para cumplir con esta normativa, la Universidad Complutense de Madrid organiza su Sistema de Transferencia y Re-
conocimiento de Créditos con base en los siguientes elementos:

- En el Centro, la Comisién de Estudios (Transferencia y Reconocimiento de Créditos), compuesta por el Decano, Di-
rector del Centro o persona en quien delegue y por profesores en un nimero que garantice la representacion de to-
das las titulaciones que se imparten en el Centro, méas un representante de los estudiantes y un miembro del perso-
nal de administracion y servicios (PAS), que actuara como secretario. Sus miembros se renuevan cada dos afios,
salvo el PAS que se renueva cada tres afos.

- Esta Comision se debe reunir al menos dos veces cada curso académico para analizar los supuestos de reconoci-
mientos de las ensefianzas adscritas al centro, teniendo en cuenta que los créditos podran ser reconocidos teniendo
en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudian-
te y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter transversal.

Transferencia: Se incluiran en el expediente académico del estudiante los créditos correspondientes a materias su-
peradas en otros estudios universitarios oficiales no terminados.

Calificaciones: Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante, se arrastrara la calificacién obtenida en los reconoci-
mientos y transferencias de créditos ECTS. En su caso, se realizard media ponderada cuando coexistan varias ma-
terias de origen y una sola de destino.

En el supuesto de no existir calificacion se hard constar APTO, y no baremaré a efectos de media de expediente.

Por tanto, la similitud de contenido no debe ser el Unico criterio a tener en cuenta en el procedimiento de reconoci-
miento de créditos.
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- Los criterios que emplee esta Comisién deben ser compatibles con la importancia que deben tener los resultados
de aprendizaje y las competencias a adquirir por los estudiantes. Con este fin, el perfil de los miembros de la Comi-
sion sera el de las personas que acrediten una formacién adecuada en todo lo relativo al Espacio Europeo de Edu-
cacién Superior y, sobre todo, a la aplicacién del crédito ECTS como instrumento para incrementar la movilidad tanto
internacional como dentro de Espafia o entre centro de la misma Universidad Complutense.

- Asimismo, se garantizara la coordinacion entre las distintas Comisiones de los centros de la Universidad Complu-
tense de Madrid con el fin de garantizar la aplicacion de criterios uniformes de actuacion.

Atendiendo a las disposiciones y acuerdos de los 6rganos de gobierno de la Universidad Complutense, el Consejo
de Gobierno del 10 de Noviembre de 2011, en su Articulo 4 los criterios para el reconocimiento de créditos en ense-
flanzas de Master:

1. El reconocimiento de créditos desde la titulacién de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de
Master que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

a. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas ofi-
ciales de Méster, en funcion de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
de origen y las previstas en el plan de estudios del titulo de Méaster Universitario para el que se solicite el reconoci-
miento de créditos.

b. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitec-
tura, ensefianzas todas ellas anteriores al R.D. 1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al
segundo ciclo de las mismas y atendiendo a la misma adecuacion de competencias.

c. Se podran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D.
1393/2007 como por los anteriores R.D. 185/1985 R.D. 778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el
Master Universitario que se quiera cursar.

d. El nmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo
nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

e. El Trabajo Fin de Master no podré ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacién de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Master correspondiente de la UCM.

2. El reconocimiento de créditos no podra superar el 40% de los créditos correspondientes al titulo de Master para el
que se solicite el reconocimiento.

Segun el Articulo 5, los efectos del reconocimiento de créditos seran:

1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados, de forma explicita, el nimero y tipo de créditos ECTS que
se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asig-
naturas que no deberan ser cursadas por el estudiante.

2. En el expediente del estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificaciéon correspondiente.

Esta calificacién sera equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En ca-
S0 necesario, se realizara la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven el reconocimiento de
una Unica asignatura de destino.

3. No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.

Transferencia de créditos

Articulo 6.- Transferencia de créditos

Ateniéndonos al R.D. 1393/ 2007, modificado por el R.D. 861/ 2010, la transferencia de créditos implica que en los
documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado y Méaster de la UCM, seguidas por cada
estudiante, se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la
UCM u otra Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial. No se incluiran
entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

Articulo 7.- -Efectos de la transferencia de créditos.
1. La transferencia de créditos se realizara consignando el nimero de créditos y la calificacién obtenida en las asig-
naturas superadas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.

2. En ningln caso los créditos objeto de transferencia computaran a efectos de media del expediente académico.

3. La transferencia de créditos sera otorgada por la Secretaria General de la Universidad a la vista de la documenta-
cion aportada por el estudiante y se incorporara a su expediente académico.

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
~
©
N
S
>
=
~
™
o)
=}
-
)
o
©
S
>
©
©
<}
-
o
©
N~
™
>
[0}
(@]

11/49




= Identificador : 4317178
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Competencia y procedimiento para el reconocimiento de Créditos
Articulo 8.- Organo competente para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado y Master

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el Decano/a o Director/a del Centro al que se
encuentren adscritas las ensefianzas de Grado y Master, para las que se solicita el reconocimiento de créditos, pre-
vio informe de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

2. La Comision de Estudios de la Universidad velara por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Recono-
cimiento y Transferencia de cada Centro, atendera las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-
miento y transferencias y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

Articulo 9.- Procedimiento de reconocimiento de créditos

1. Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos conforme a lo establecido en el presente Reglamento
en las fechas que especificamente se establezcan por la UCM.

2. La solicitud debera presentarse en el Centro al que se encuentre adscrito el titulo oficial para el que se solicite el
reconocimiento y se acompafiara de toda la documentacién que acredite el contenido y competencias de las asigna-
turas por las que se solicite el reconocimiento. Los solicitantes que sean o hayan sido alumnos de la UCM no esta-
ran obligados a aportar la documentacion que ya obre en poder de la Universidad.

En el caso del reconocimiento por actividades laborales se deberan valorar las funciones ejercidas por el estudiante
y cémo han repercutido en su formacion. Dichas funciones deberan ser debidamente acreditadas. En todo caso, se
aportard, el Informe de la vida laboral.

3. La eficacia del reconocimiento de créditos en estudios de Grado y Master quedara, en todo caso, condicionada al
abono completo de todos los conceptos econdémicos recogidos en la matricula del alumno en el curso académico co-
rrespondiente.

4. El coste de la matricula por la incorporacion de los créditos reconocidos por el presente procedimiento se ajusta-
ré a lo establecido en materia de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Publicos que
anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Articulo 10.- Recursos
Contra las resoluciones del Decano/a o Director/a del Centro se podra interponer recurso de alzada ante el Rector
en el plazo de un mes.

Articulo 11. Tablas de Reconocimiento de créditos

Los Centros elaboraran tablas de reconocimiento de créditos que seran publicas y que permitiran a los estudiantes
conocer con antelacion las asignaturas, materias o médulos susceptibles de reconocimiento. Estas tablas seran re-
mitidas a la Comisién de Estudios de la Universidad Complutense al finalizar cada curso académico, debiendo actua-
lizarse periddicamente con los reconocimientos nuevos que se hayan tramitado y aprobado. Cualquier modificacion
de estas tablas ser& puesta en conocimiento de la Comisién de Estudios.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
Se faculta al Vicerrectorado competente en la materia para interpretar, aclarar y establecer criterios homogéneos pa-
ra lo dispuesto en el presente Reglamento.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

Por tanto, los créditos obtenidos por el estudiante con anterioridad, podran ser reconocidos en el Master Universita-
rio en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid de acuerdo a la normativa que a tal
efecto establece la UCM, tal y como se ha descrito anteriormente, y, ademas se respetaran las siguientes reglas ba-
sicas:

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la UCM de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de
la UCM o de otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos a actividades que, de acuerdo con la Normativa
de la UCM, dispongan de caracter formativo para el estudiante. Los créditos reconocidos computaran en los porcen-
tajes que dependiendo de su origen se establezcan para la obtencion de una titulacion de caracter oficial.

1. Podréan ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas ofi-
ciales de Master, en funcién de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
de origen y las previstas en el plan de estudios del titulo de Méaster Universitario para el que se solicite el reconoci-
miento de créditos.

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
~
©
N
S
>
=
~
™
o)
=}
-
)
o
©
S
>
©
©
<}
-
o
©
N~
™
>
[0}
(@]

12749




= Identificador : 4317178
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento no podra superar el 15% de los créditos correspondien-
tes al titulo de Master. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

3. El Trabajo Fin de Méster no podréa ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Master correspondiente de la UCM

4. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados, de forma explicita, el nimero y tipo de créditos ECTS que
se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asig-
naturas que no deberan ser cursadas por el estudiante.

5. En el expediente del estudiante las asignaturas figurardn como reconocidas, con la calificacién correspondiente.
Esta calificacion sera equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En ca-
SO necesario, se realizaré la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven e reconocimiento de
una Unica asignatura de destino.

6. No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.

Ateniéndonos al R.D. 1393/ 2007, modificado por el R.D. 861/ 2010, la transferencia de créditos implica que en los
documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado y Méaster de la UCM, seguidas por cada
estudiante, se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la
UCM u otra Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial. No se incluiran
entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Este Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid no contem-
pla complementos formativos
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas y seminarios de exposicion de contenidos y casos por parte de profesores y expertos profesionales de la materia

Rotaciones clinicas que permitan estar en contacto con |os pacientes que acudan al Hospital

Clases précticas con exposiciones publicas individuales o en grupo de casos clinicos

Realizacion de pruebas orales y/o escritas sobre el conjunto de los conocimientos adquiridos por € alumno

Estudio y trabajo personal del alumno parala preparacion y realizacion de trabajos y casos clinicos

Clases précticas y/o talleres de blsqueday uso de fuentes documentales, bibliogréficas y estadisticas, o de uso de tecnologias
y procedimientos propios del manejo de pacientes siendo parte de laformacion presencial y otra parte se impartira através del
campus virtual en formade tutoriales y videos préacticos

Estudio y trabajo personal del aumno paraampliar lainformacion publicada en la literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fuera del aula a peticion de los estudiantes

utilizacion del aulavirtual parael uso de los distintos softwares de andlisis estadistico

Seminario sobre elaboracion del Trabajo de Fin de Méster

Desarrollo del Trabajo Fin de Master

Preparacion de ladefensa del Trabgjo Fin de Master

Presentacion y defensa publica del Trabajo Fin de Master

Asistencia alas sesiones clinicas desarrolladas en el servicio de oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién a cargo del profesor responsable del programa de la asignatura sobre los contenidos de la misma. Seminarios con la
participacion de expertos y profesionales de la materia. Se contara con el apoyo de bibliografia, documentos y datos de interés para
laasignatura alojados en el campus virtual de la asignatura.

Clases précticas que incluiran rotaciones clinicas para el manejo de pacientes bajo la supervision de tutores

El alumno desarrollara trabajos escritos sobre |0os temas o casos concretos de cada disciplina que previamente el profesor le habra
asignado de formaindividual.

El alumno desarrollara en grupo aquellos trabaj os escritos sobre |os temas 0 casos concretos de cada disciplina que previamente el
profesor habré asignado.

Asistencia alas sesiones clinicas desarrolladas en el servicio de oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos

El alumno expondra de forma oral, durante la clase, los principales aspectos de la metodologia, € contenido y las conclusiones del
trabajo realizados de formaindividual, participando con posterioridad en un debate con €l resto de los alumnosy €l profesor. Para
su exposicion deberd utilizar 1os recursos técnicos que ofrecen | as tecnol ogias de informacién y comunicacion

Los alumnos del grupo de trabajo, expondran de forma oral, durante la clase, |os principal es aspectos de la metodol ogia, €
contenido y las conclusiones del estudio o caso préactico realizado, participando con posterioridad en un debate con €l resto de
los alumnosy € profesor. Para su exposicion deberan utilizar los recursos técnicos que ofrecen las tecnologias de informacion y
comunicacion.

El alumno utilizara |os recursos electrénicos de la Universidad y/o personales para acceder y aplicar los materiales de
documentacién, audiovisuales o de autoeval uacion elaborados y depositados por los profesores en €l aulavirtual, la aclaracion de
dudas puntual es que les puedan surgir, asi como otro tipo de medios requeridos para el desarrollo de las actividades préacticas y su
estudio personal.

El alumno debera asistir y participar activamente en aquellas conferencias, jornadas, seminarios, congresos u otras actividades
académicas o cientificas, asi como alas visitas guiadas a organismos e instituciones indicadas por el profesor.

El profesor, mediante reuniones individual es con |os alumnos o bien mediante el empleo de medios electronicos, les ayudara a
mejorar su comprension de las explicaciones tedricas y préacticas aclarandoles las dudas que les surjan, a tiempo que les orientara
en larealizacién de sus trabajos o la resolucion de problemas metodol 6gi cos.

El profesor inducird al alumno a establecer relaciones y argumentar 1os contenidos de una materia o asignatura mediante su
explicacion através de una o varias pruebas orales y/o escritas
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El alumno utilizardlalecturay el esfuerzo personal de estudio y comprension de los contenidos conceptuales, teorias y aspectos
metodol égicos asi como el empleo de procedimientos, técnicas 'y actividades practicas que requiera cada materia para alcanzar los
conocimientos suficientes y las competencias que han sido asignadas.

El alumno através del Campus Virtua de la Universidad accedera alas sesiones audiovisuales en las que se expondran |os aspectos
teoricos, metodol égicos y préacticos requeridos para la correcta realizacion del Trabajo Fin de Méster.

El alumno, de formaindividual y con laguiadel profesor tutor, debera proceder ala seleccién de un temay ala elaboracion de
un esquema, indice o guién de los principal es aspectos que seran desarrollados en su contenido, la metodol ogiaempleaday las
fuentes bibliogréficas, documentales y/o mediéticas que seran utilizadas. Tanto el tema elegido, como su esquema, indice o guién
proyecto sera presentado y debatido con el profesor Tutor. El debate podrarealizarse através del Campus Virtual u otros medios
electronicos.

El alumno debera desarrollar por escrito una exposicion de lametodol ogia, incluidas las fuentes utilizadas, |os contenidos del
andlisisy las conclusiones o | os resultados al canzados en €l Trabajo Fin de Méaster.

El alumno remitira su Trabajo Fin de Méster a una comision integrada por tres profesores del Méaster através del Campus Virtual.
El alumno defendera publicamente el trabajo. Tras la presentacion del TFM por parte del alumno, la comision podrarealizar
preguntasy afladir comentarios con un caracter constructivo y docente.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Participacion activaen la clases

Realizacion y exposicion de trabajos o resolucion de casos clinicos de pacientes del Hospital Clinico San Carlos de forma
individual o colectiva

Valoracién del portfolio cumplimentado por el alumno tras la asistencia alas sesiones clinicas hospitalarias

Ex&menes y/o pruebas de evaluacidn del conjunto de |os conocimientos adquiridos

Valoracién de portfolio que muestre los casos clinicos alos que haya asistido el alumno durante las rotaciones en el Hospital
Clinico San Carlos

Elaboracion de trabajos de investigacion bibliogréficos y participacion en précticas especificas sobre el uso de herramientasy
métodos de investigacion bibliogréfica

Desarrolloy redaccién del trabajo de fin de Méster

Presentacion argumentada y defensa publicadel trabajo fin de Master ante una comision de especialistas

55NIVEL 1: MODULO DE INTRODUCCION A LA INVESTIGACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ENSAYOSCLINICOSY ESTADISTICA BIOSANITARIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Tras haber cursado la asignatura de Ensayos Clinicos y Estadistica Biosanitaria, el alumno poseera conocimientos sobre:
- Los fundamentos y la finalidad de la investigacion biosanitaria

- La estructura metodolégica de un trabajo cientifico

- Las etapas de la investigacion cientifica

- Los distintos tipos de estudios

- Los instrumentos segun el tipo de metodologia a utilizar

- Como realizar una busqueda bibliogréfica de manera estructurada

El resultado de la obtencién de estos conocimientos, permitira al egresado para poder participar como investigador en estudios y ensayos clinicos den-
tro del &mbito hospitalario.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El temario de esta asignatura se detalla a continuacion:

1.- Fundamentos y finalidad de la investigacion

2.- Estructura de un trabajo cientifico

3.- Metodologia: tipos de estudios

4.- Como realizar una busqueda bibliogréafica

5.- Como analizar los resultados. Utilizaciéon de SPSS, MedCalc...

6.- Estadistica basica: estadistica descriptiva, pruebas estadisticas

7.- Como realizar un resumen estructurado. Presentaciones en congresos
8.- Como realizar un proyecto de investigacion

9.- Proyectos de Investigacién en Superficie Ocular y Glaucoma

10.- Proyectos de Investigacién en Retina

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Trabajar en un entorno clinico hospitalario

CG3 - Colaborar como investigador en grupos de investigacion y en ensayos clinicos en el ambito clinico y/o hospitalario

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE11 - Elaborar y defender en publico trabajos cientificos en el ambito de la Optometriay vision.

CE12 - Formular hipétesis razonables, disefiar y planificar protocolosy experimentos cientificos en optometriay vision
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicion |30 100
de contenidos y casos por parte de
profesoresy expertos profesionales de la
materia

Realizacion de pruebas orales y/o escritas |2 100
sobre el conjunto de los conocimientos
adquiridos por el alumno
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Estudio y trabajo personal del alumno para |25 0
lapreparacion y realizacion de trabajos y

casos clinicos

Clases précticas y/o talleres de blisqueda |41 25

y uso de fuentes documentales,
bibliogréficasy estadisticas, o de uso de
tecnologias y procedimientos propios
del manejo de pacientes siendo parte de
laformacion presencia y otra parte se
impartird através del campus virtual en
forma de tutoriales y videos précticos

Estudio y trabajo persona del alumno para |30 0
ampliar lainformacion publicadaen la
literatura cientifica

Tutoriasindividuales o en grupo fueradel |2 100
aulaapeticion de los estudiantes

utilizacion del aulavirtual parael uso 20 0
delos distintos softwares de andlisis

estadistico

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicion a cargo del profesor responsable del programa de la asignatura sobre los contenidos de la misma. Seminarios con la
participacion de expertos y profesionales de la materia. Se contara con el apoyo de bibliografia, documentos y datos de interés para
laasignatura alojados en el campus virtual de la asignatura.

El alumno desarrollara trabajos escritos sobre los temas o casos concretos de cada disciplina que previamente el profesor |e habra
asignado de formaindividual.

El alumno expondra de forma oral, durante la clase, los principal es aspectos de |a metodol ogia, €l contenido y las conclusiones del
trabgjo realizados de formaindividual, participando con posterioridad en un debate con €l resto de los alumnosy € profesor. Para
su exposicion deberd utilizar |os recursos técnicos que ofrecen las tecnologias de informacién y comunicacion

El alumno utilizara los recursos el ectrénicos de la Universidad y/o personales para acceder y aplicar |os materiales de
documentacion, audiovisuales o de autoeval uacion elaborados y depositados por los profesores en el aulavirtual, la aclaracion de
dudas puntuales que les puedan surgir, asi como otro tipo de medios requeridos para el desarrollo de las actividades précticasy su
estudio personal.

El profesor inducird al alumno a establecer relaciones y argumentar 1os contenidos de una materia o asignatura mediante su
explicacion através de una o varias pruebas orales y/o escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion activaen la clases 5.0 10.0
Realizacion y exposicién de trabgjos o 5.0 30.0

resolucion de casos clinicos de pacientes
del Hospital Clinico San Carlos de forma
individual o colectiva

Examenes y/o pruebas de evaluaciondel  [10.0 45.0
conjunto de los conocimientos adquiridos
Elaboracion de trabgjos deinvestigacion | 5.0 30.0

bibliograficosy participacion en précticas
especificas sobre el uso de herramientasy
métodos de investigacion bibliografica

55NIVEL 1: MODUL O DE OPTOMETRIA EN ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ESTRABISMO, OPTOMETRIA PEDIATRICA Y NEUROOFTALMOLOGIA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursar la asignatura de ESTRABISMO, OPTOMETRIA PEDIATRICA Y NEUROOFTALMOLOGIA, el alumno:

- Poseera un conocimiento detallado de las principales teorias del desarrollo ocular en el nifio, los procesos normales del aprendizaje y del desarrollo
visual

- Habréa adquirido las habilidades necesarias para evaluar al nifio en funcién de su edad y su desarrollo cognitivo

- Conocera las distintas técnicas de refraccion, la instrumentacion necesaria y las potenciales fuentes de error al llevar a cabo la misma

- Tendr& un amplio conocimiento sobre la etiologia, presentacién y el manejo de los diferentes estrabismos, ambliopias e incomitancias

- Conocera la epidemiologia de las distintas patologias oculares en los nifios y su impacto en el desarrollo de la funcién visual

- Poseera conocimientos extensos de la base anatomo-fisiolégica de la neurooftalmologia

- Tendré la capacidad de elaborar una historia clinica en un paciente con patologia neurooftalmolégica

- Conocera la patologia neurooftalmolégica mas frecuente: lesiones de la via pupilar, del nervio éptico y de la via éptica

- Poseera formacién sobre las neuropatias opticas, tanto la neuropatia éptica isquémica anterior no arteritica y arteritica asi como sobre otras neuropa-
tias opticas

- Entendera las alteraciones campimétricas secundarias a patologia de la via visual., los tumores del sistema nervioso central y la patologia vascular.

- Habréa adquirido conocimientos sobre la patologia sistémica con repercusién neurooftalmolégica: esclerosis mdltiple, patologia autoimnune, infecciosa
e inflamatoria asi como sobre la migrafias y auras visuales.

- Seréa capaz de identificar las técnicas diagndsticas utilizadas en la practica diaria: campimetria, tomografia de coherencia 6ptica y pruebas electrofi-
siol6gicas

- Tendr& conocimiento del tratamiento de las patologias neurooftalmolégicas

Tras haber cursado esta materia, el egresado estara capacitado para aplicar tratamientos optométricos, de manera conjunta con el oftalmélogo, a la
poblacién infantil y adulta que presente anomalias estrabicas o de caracter neuro-oftalmoldgico que cursen con desviaciones oculares.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de esta asignatura son:

1.- Recuerdo de la motilidad ocular

2.- Refraccién en nifios: instrumentacién y fuentes de error
3.- Desarrollo refractivo. Criterios de prescripcion

4.- Tipos de estrabismos y sindromes mas comunes

5.- Diagnéstico y tratamiento del nistagmo

6.- Evaluacion clinica del angulo de desviacion

7.- Evaluacion clinica de la diplopia

8.- Evaluacion clinica de las anomalias sensoriales

9.- Catarata congénita

10.- Contactologia en nifios
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11.- Ambliopia y recuperacion funcional del estrabismo

12.- Anatomia y fisiologia del nervio 6ptico.

13.- Anatomia y fisiologia de la via pupilar

14.- Anatomia y fisiologia de la via visual. Integracién cortical de la vision

15.- Evaluacién optométrica del paciente con patologia neurooftalmolégica: refraccion, sensibilidad al contraste, calidad visual

16.- Patologia de la via pupilar. Abordaje diagnéstico y terapéutico

17.- Patologia del nervio 6ptico: patologia congénita, neuropatia éptica isquémica anterior no arteritica y neuropatia 6ptica isquémica arteritica.

18.- Técnicas diagndsticas en neurooftalmologia. Campimetria, tomografia de coherencia éptica, pruebas electrofisiolégicas y radiolégicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Trabajar en un entorno clinico hospitalario

CG2 - Interpretar |os resultados obtenidos segun las técnicas basicas y técnicas de instrumentaci 6n avanzada de diagndstico para
identificar anomaliasy patologias oculares

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer la epidemiologia de las distintas patologias oculares en los nifios y su impacto en el desarrollo de lafuncion visual,
asi como las distintas técnicas de refraccion, lainstrumentacion necesariay las potenciales fuentes de error al llevar acabo la
misma

CE2 - Conocer la etiologia, presentacion y el tratamiento de |os diferentes estrabismos, ambliopias e incomitancias paratener la
capacidad de profundizar en la aplicacion de tratamientos Ortopticos.

CE3 - Conocer la patol ogia neurooftal mol égica mas frecuente: lesiones de la via pupilar, del nervio éptico y delaviaépticay la
patol ogia sistémica con repercusion neurooftalmolégicay sus tratamientos optomeétricos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicion | 30 100
de contenidos y casos por parte de
profesoresy expertos profesionales de la
materia

Clases précticas con exposiciones publicas | 6 100
individuales o en grupo de casos clinicos

Realizacion de pruebas orales y/o escritas |2 100
sobre el conjunto de los conocimientos
adquiridos por el alumno

Estudio y trabajo personal del alumno para |25 0
lapreparacion y realizacion de trabajos y

casos clinicos

Clases précticas y/o talleres de busqueda |30 16.6

y uso de fuentes documentales,
bibliogréficasy estadisticas, o de uso de
tecnologias y procedimientos propios
del manejo de pacientes siendo parte de
laformacion presencial y otra parte se
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impartirdatravés del campus virtua en
formade tutorialesy videos préacticos

Identificador : 4317178

Estudio y trabajo persona del alumno para |30 0
ampliar lainformacion publicadaen la

literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fueradel |2 100
aula a peticion de los estudiantes

utilizacion del aulavirtual parael uso 25 0

de los distintos softwares de andlisis
estadistico

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién a cargo del profesor responsable del programa de la asignatura sobre los contenidos de la misma. Seminarios con la

participacion de expertos y profesionales de la materia. Se contara con el apoyo de bibliografia, documentos y datos de interés para

laasignatura alojados en el campus virtual de la asignatura.

El alumno desarrollara trabaj os escritos sobre |0s temas o casos concretos de cada disciplina que previamente el profesor le habra

asignado de formaindividual.

El alumno desarrollara en grupo aquellos trabaj os escritos sobre 0s temas 0 casos concretos de cada disciplina que previamente el

profesor habra asignado.

Asistencia alas sesiones clinicas desarrolladas en el servicio de oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion activaen la clases

5.0

10.0

Realizacion y exposicién de trabgjos o
resolucion de casos clinicos de pacientes
del Hospital Clinico San Carlos de forma
individual o colectiva

10.0

30.0

Examenes y/o pruebas de evaluacion del
conjunto de los conocimientos adquiridos

10.0

50.0

Elaboracion de trabajos de investigacion
bibliogréficosy participacion en précticas
especificas sobre el uso de herramientasy
métodos de investigacion bibliografica

5.0

25.0

NIVEL 2: CORNEA Y SUPERFICIE OCULAR. CATARATASY CIRUGIA REFRACTIVA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez el alumno haya cursado la asignatura CORNEA Y SUPERFICIE OCULAR. CATARATAS Y CIRUGIA REFRACTIVA, el alumno

- Poseera un profundo conocimiento de las técnicas basicas de diagndstico

- Conocera de las técnicas e instrumentacién avanzada de diagnéstico

- Habréa adquirido conocimientos sobre fisiopatologia, diagnéstico y manejo de las patologias mas comunes del segmento anterior

- Dispondréa de conocimientos sobre etiologia, diagnéstico y tratamiento del queratocono

- Manejard las distintas técnicas de queratoplastias con particular énfasis en las técnicas quirdrgicas lamelares

- Tendré la capacidad de entender una indicacién de tratamiento quirlrgico adecuado para cada patologia en funcién de la exploracién y de las prue-
bas complementarias necesarias en cada caso

- Disfrutara de los conocimientos necesarios para clasificar las cataratas y ser capaz, en la exploracion, de identificar las principales patologias que
pueden condicionar el pronéstico de la cirugia: pseudoexfoliacién, cornea guttata, cAmara anterior estrecha

- Tendr& la capacidad de distinguir las distintas herramientas para el calculo de la potencia de la lente a implantar.

- Conocera las posibles fuentes de error para evitar sorpresas refractivas

- Tendr& formacion sobre los distintos tipos de lentes intraoculares y sus indicaciones

- Conocera en profundidad las ayudas tecnolégicas existentes para conseguir un optimo resultado funcional en la cirugia

- Podra identificar las principales complicaciones de la cirugia de la catarata y su influencia en el estado refractivo del paciente.

Tras haber cursado esta materia, el egresado tendréa la capacidad de aplicar tratamientos optométricos, de manera conjunta con el oftalmélogo, en pa-
cientes que presenten alteraciones corneales o de superficie ocular. Ademas, tendra la capacidad de poder realizar el calculo de la potencia de la len-

te a implantar en casos de cirugias de cataratas asi como practicar las pruebas pre y posquirdrgicas en pacientes que se vayan a someter a cirugia re-
fractiva corneal y lenticular, en estrecha colaboracion con el cirujano.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la asignatura Cérnea y Superficie ocular. Cataratas y cirugia son:

1.- Fisiopatologia de la cornea

2.- Métodos de exploracién de la cérnea y el segmento anterior

3.- Patologia basica de la cornea

4.- Patologia basica del resto de estructuras del segmento anterior

5.- Queratocono y otras ectasias

6.- Queratoplastias lamelares y penetrantes

7.- Cirugia refractiva corneal

8.- Manejo optémetrico del paciente con queratocono

9.- Manejo optométrico del paciente intervenido de queratoplastia

10.- Manejo optometrico del paciente intervenido de cirugia refractiva corneal

11.- Lentes de contacto en cérnea irregular y patolégica

12.- Epidemiologia de las cataratas. Factores de riesgo

13.- Diagnostico y clasificacion. Indicaciones de tratamiento.

14.- Exploracion e identificaciéon de morbilidad asociada a las cataratas. Influencia de otras patologias en el pronéstico de la cirugia
15.- Dispositivos para el calculo biométrico. Formulas y situaciones especiales: ojo corto, ojo largo, célculo post-cirugia refractiva
16.- Lentes intraoculares: materiales y tipos de lentes

17.- Ayudas tecnolégicas para el tratamiento quirdrgico. Buscando la emetropia

18.- Complicaciones de la cirugia de la catarata

19.- Cirugia refractiva intraocular

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Trabajar en un entorno clinico hospitalario
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CG1 - Redlizar unalabor de despistaje trabajando de manera conjunta con el oftalmélogo aplicando tratamientos refractivos a
sujetos con patologias o afectaciones oculares

CG2 - Interpretar los resultados obtenidos segun las técnicas basicas y técnicas de instrumentaci 6n avanzada de diagndstico para
identificar anomalias y patologias oculares

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Conocer laetiologia, diagndstico y tratamiento optométrico del queratocono y otras ectasias paraidentificar el mejor
tratamiento posible

CEY - Conocer en profundidad |a epidemiologia de las cataratas y su abordaje. Conocer |os distintos tipos de lentes intraocul ares
y susindicacionesy las ayudas tecnol 6gicas existentes para conseguir un optimo resultado funcional en lacirugia. Estudiar las
distintas herramientas para el cdculo de la potenciade lalente aimplantar y las posibles fuentes de error.

CE10 - Identificar las técnicas de cirugiarefractiva que le permitan participar en el proceso prey postquirdgico desde el punto de
vista optométrico

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicion |30 100
de contenidos y casos por parte de
profesores y expertos profesionales de la
materia

Clases précticas con exposiciones publicas | 6 100
individuales o en grupo de casos clinicos

Realizacion de pruebas orales y/o escritas |2 100
sobre el conjunto de los conocimientos
adquiridos por e alumno

Estudio y trabajo personal del alumno para |25 0
lapreparacion y realizacion de trabajos y

casos clinicos

Clases préacticas y/o talleres de busqueda |30 16.6

y uso de fuentes documentales,
bibliogréaficas y estadisticas, o de uso de
tecnologias y procedimientos propios
del manejo de pacientes siendo parte de
laformacion presencial y otra parte se
impartirdatravés del campus virtua en
formade tutorialesy videos préacticos

Estudio y trabajo persona del alumno para |30 0
ampliar lainformacion publicadaen la
literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fueradel |2 100
aulaapeticion de los estudiantes

utilizacion del aulavirtual parael uso 25 0
delos distintos softwares de andlisis

estadistico

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién a cargo del profesor responsable del programa de la asignatura sobre los contenidos de la misma. Seminarios con la
participacion de expertos y profesionales de la materia. Se contara con el apoyo de bibliografia, documentos y datos de interés para
laasignatura alojados en el campus virtual de la asignatura.

El alumno desarrollara trabajos escritos sobre |os temas o casos concretos de cada disciplina que previamente el profesor le habra
asignado de formaindividual.

El alumno desarrollara en grupo aquellos trabaj os escritos sobre los temas 0 casos concretos de cada disciplina que previamente el
profesor habré asignado.

Asistencia alas sesiones clinicas desarrolladas en el servicio de oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos
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El alumno expondra de forma oral, durante la clase, los principales aspectos de la metodologia, € contenido y las conclusiones del
trabajo realizados de formaindividual, participando con posterioridad en un debate con el resto de los alumnosy €l profesor. Para
su exposicion deberd utilizar los recursos técnicos que ofrecen | as tecnologias de informacion y comunicacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion activaen laclases 5.0 10.0

Redlizacion y exposicién de trabgjos o 10.0 30.0
resolucion de casos clinicos de pacientes
del Hospital Clinico San Carlos de forma
individual o colectiva

Exémenes y/o pruebas de evaluacion del | 10.0 45.0
conjunto de los conocimientos adquiridos
Elaboracion de trabgjos de investigacion | 5.0 30.0

bibliogréaficos y participacion en précticas
especificas sobre e uso de herramientas y
meétodos de investigacion bibliogréfica

NIVEL 2: OPTOMETRIA EN RETINA, GLAUCOMA, ORBITA Y ANEJOS OCULARES
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursar la asignatura de Optometria en retina, glaucoma, orbita y anejos oculares, el alumno

- Tendr& la capacidad de elaborar una historia clinica en un paciente con glaucoma o hipertensién ocular atendiendo a los principales factores de ries-
go de la enfermedad

- Manejara los instrumentos de medida de la presién intraocular y podra interpretar sus resultados para poder establecer la influencia del grosor cor-
neal central en las medidas de la presion.

- Conocera los cambios que acontecen en el nervio dptico como consecuencia del glaucoma y detectar los principales signos de la neuropatia glau-
co-matosa

- Reconocera los signos y sintomas de un ataque agudo de glaucoma

- Tendr& conocimiento sobre las distintas técnicas perimétricas, sus limitaciones y sus fuetes de error. Interpretar correctamente los resultados

- Podré diferenciar la neuropatia 6ptica glaucomatosa de otras posibles patologias que dafian el nervio éptico

- Distinguira las distintas herramientas de analisis avanzado en el glaucoma, sus limitaciones, sus fuentes de error e interpretar de forma adecuada sus
resultados

- Habréa adquirido un conocimiento detallado de la anatomia, fisiologia y fisiopatologia de la retina

- Conocera los diferentes factores de riesgo y poder establecer un diagnéstico diferencia de las diferentes patologias retinianas y maculares

- Reconocerad los distintos tratamientos existentes y la respuesta a los mismos en funcién de las patologias

- Podré interpretar correctamente las imagenes de OCT y las fotografias de fondo de ojo de las diferentes patologias del fondo de ojo

- Conocera las posibilidades que brinda la teleoftalmologia en el despistaje y el seguimiento de las distintas patologias retinianas.
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-Podra identificar la patologia retiniana urgente, poder realizar los test diagnésticos necesarios y establecer de forma adecuada el nivel de urgencia -
Conocer las Ultimas opciones de tratamiento de las distintas patologias retinianas incluyendo a aquellas en fase de ensayo clinico

- Poseera conocimientos sobre la anatomia de los parpados y las alteraciones funcionales de los mismos

- Reconocera los principales tumores palpebrales y su importancia

- Sabra distinguir anatomia de la via lagrimal y conocera métodos de exploracion

- Reconocera las principales patologias de la 6rbita. Saber estudiar un paciente con orbitopatia

- Seréa capaz de identificar las consecuencias de los traumatismos sobre la 6rbita

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la asignatura clinica de Optometria en retina, glaucoma, 6rbita y anejos son:

1.- Anatomia y fisiologia de la retina

2.- Factores de riesgo, diagnostico diferencial y patogenia de las diferentes patologias retinianas y maculares
3.- Retinopatia diabética

4.- Degeneracion macular asociada a la edad

5.- Oclusiones vasculares

6.- Distrofias retinianas

7.- OCT en el diagnostico de las patologias maculares

8.- Exploracioén basica de la patologia macular y retiniana (lentes de exploracion, oftalmoscopia, rejilla de Amsler
9.- Angiografia fluoresceinica, indocianina, autofluorescencia

10.- Teleoftalmologia: despistaje y seguimiento de las patologias retinianas

11.- Bases del tratamiento quirlrgico de la patologia macular y vitreoretiniana

12.- Fisiopatologia del glaucoma

13.- Clasificacion del glaucoma

14.- Medicién de la presién intraocular: fundamentos y técnicas de tonometria. Efecto del grosor corneal
15.- Evaluacion optométrica del paciente con glaucoma: refraccion, sensibilidad al contraste, calidad visual
16.- Evaluacion del dafio funcional: campimetria y electrofisiologia

17.- Evaluacién del dafio estructural, tomografia de coherencia 6ptica

18.- Otras técnicas de evaluacién del dafio estructural

19.- Tratamiento médico del glaucoma

20.- Tratamiento laser

21.- Tratamiento quirdrgico

22.- Anatomia y fisiologia de los parpados y la érbita

23.- Patologia de parpados y pestafias

24.- Patologia de la 6rbita

25.- Patologia de la via lagrimal

26.- Pruebas diagnoésticas para el estudio de los parpados y la orbita

27.- Procedimientos quirtrgicos basicos

28.- Ojo ciego doloroso, ptisis bulbi. Evisveracién, enucleacion, exenteracion.

29.- Adaptacion de prétesis oculares y epitesis.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Trabagjar en un entorno clinico hospitalario
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CG1 - Redlizar unalabor de despistaje trabajando de manera conjunta con el oftalmélogo aplicando tratamientos refractivos a
sujetos con patologias o afectaciones oculares

CG2 - Interpretar los resultados obtenidos segun las técnicas basicas y técnicas de instrumentaci 6n avanzada de diagndstico para
identificar anomalias y patologias oculares

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA4 - Conocer la patologia glaucomatosay los principales factores de riesgo de la enfermedad, estudiando las distintas
herramientas de andlisis avanzado en el glaucoma, sus limitacionesy fuentes de error.

CES5 - Conocer las tltimas opciones de tratamiento de | as distintas patol ogias retinianas incluyendo aquellas en fase de ensayo
clinico, asi como poder identificar la patologia retiniana urgente y realizar los test diagnésticos necesarios y establecer de forma
adecuada el nivel de urgencia.

CEB8 - Conocer las alteraciones funcional es de parpados, |os tumores y patologias palpebralesy orbitarias y las consecuencias de los
traumati smos sobre la érbita.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicion |30 100
de contenidos y casos por parte de
profesores y expertos profesionales de la
materia

Clases précticas con exposiciones publicas | 6 100
individuales o en grupo de casos clinicos

Realizacion de pruebas orales y/o escritas |2 100
sobre el conjunto de los conocimientos
adquiridos por e alumno

Estudio y trabajo personal del alumno para |25 0
lapreparacion y realizacion de trabajos y

casos clinicos

Clases préacticas y/o talleres de busqueda |30 16.6

y uso de fuentes documentales,
bibliogréaficas y estadisticas, o de uso de
tecnologias y procedimientos propios
del manejo de pacientes siendo parte de
laformacion presencial y otra parte se
impartirdatravés del campus virtua en
formade tutorialesy videos préacticos

Estudio y trabajo persona del alumno para |30 0
ampliar lainformacion publicadaen la
literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fueradel |2 100
aulaapeticion de los estudiantes

utilizacion del aulavirtual parael uso 25 0
delos distintos softwares de andlisis

estadistico

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién a cargo del profesor responsable del programa de la asignatura sobre los contenidos de la misma. Seminarios con la
participacion de expertos y profesionales de la materia. Se contara con el apoyo de bibliografia, documentos y datos de interés para
laasignatura alojados en el campus virtual de la asignatura.

El alumno desarrollara trabajos escritos sobre |os temas o casos concretos de cada disciplina que previamente el profesor le habra
asignado de formaindividual.

El alumno desarrollara en grupo aquellos trabaj os escritos sobre los temas 0 casos concretos de cada disciplina que previamente el
profesor habré asignado.

Asistencia alas sesiones clinicas desarrolladas en el servicio de oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos

25/49

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
~
©
N
S
>
=
~
™
o)
=}
-
)
o
©
S
>
©
©
<}
-
o
©
N~
™
>
[0}
(@]




L]
7
a

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

Identificador : 4317178

El alumno expondra de forma oral, durante la clase, los principales aspectos de la metodologia, € contenido y las conclusiones del
trabajo realizados de formaindividual, participando con posterioridad en un debate con el resto de los alumnosy €l profesor. Para
su exposicion deberd utilizar los recursos técnicos que ofrecen | as tecnologias de informacion y comunicacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

bibliogréaficos y participacion en précticas
especificas sobre e uso de herramientas y
meétodos de investigacion bibliogréfica

Participacion activaen laclases 5.0 10.0
Redlizacion y exposicién de trabgjos o 10.0 30.0
resolucion de casos clinicos de pacientes

del Hospital Clinico San Carlos de forma

individual o colectiva

Exémenes y/o pruebas de evaluacion del | 10.0 45.0
conjunto de los conocimientos adquiridos

Elaboracion de trabgjos de investigacion | 5.0 30.0

55NIVEL 1: MODULO DE TRATAMIENTOS OPTOMETRICOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: REFRACCION EN PATOL OGIAS OCULARES. BAJA VISION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez el alumno haya terminado de cursar la asighatura Refraccion en patologias oculares y Baja vision:

- Comprendera las principales causas de baja vision, su prondstico y sus efectos en los patrones de comportamiento y en la vida cotidiana
- Tendré la capacidad de reconocer los procedimientos existentes para la evaluacion de la baja vision

- Conocera como prescribir ayudas que mejoren la baja vision
- Tendr& conocimientos sobre como realizar el abordaje multidisciplinar de la baja visién

- Reconocerad los distintos tipos de materiales para la fabricacion de las lentes de contacto

- Sabra como realizar el mantenimiento de las diferentes lentes de contacto y las indicaciones necesarias para un correcto y sano porte de las mismas
- Podré indicar y adaptar la lente de contacto adecuada en funcién de la patologia: astigmatismos regulares e irregulares, queratocono, presbicia

- Reconocera las posibles alternativas para el control de la miopia con lentes de contacto

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos asociados a la asignatura de Refracciéon en Patologias oculares y Baja Vision son:
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1.- Etiologia y epidemiologia de la baja visién

2.- Ayudas opticas y no opticas :

Dispositivos para la ampliacién del campo visual

Ayudas telescépicas

Ayudas electronicas

Modificaciones ambientales e iluminacién

Eleccion de las ayudas adecuadas para minimizar el riesgo de caidas

3.- Interaccién entre el estado mental y la baja vision (depresion, trastornos del suefio, Charles Bonnet)
4.- Legislacion relacionada con la baja vision. Conduccion y expedicion de permisos

5.- Tipos de lentes de contacto

6.- Diagnostico del astigmatismo regular e irregular: queratémetros, topografos basados en disco de placido, topégrafos de elevacion
7.- Indicaciones y tipos de lentes para la correccion de la presbicia

8.- Ortoqueratologia

9.- Mantenimiento de las lentes de contacto. Recomendaciones para un porte adecuado

10.- Complicaciones oculares del uso de las lentes de contacto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En cuanto a la formacién que se realiza en el médulo de tratamientos optométricos, las formacion que se incluye dentro de este Master Universitario
en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid tiene unos contenidos mucho més profundos que los que se dan en el
Grado de Optica y Optometria.

Ademas el alumno, durante las clases practicas, podra manejar pacientes con patologias oftalmicas y que acudan a tratamiento o revision en el Hospi-
tal Clinico San Carlos, como pueden ser pacientes con Degeneracion Macular Asociada a la Edad, Queratocono,¢,

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG4 - Trabajar en un entorno clinico hospitalario

CGL - Realizar unalabor de despistaje trabajando de manera conjunta con el oftalmaélogo aplicando tratamientos refractivos a
sujetos con patol ogias o afectaciones oculares

CG2 - Interpretar los resultados obtenidos segun las técnicas basicas y técnicas de instrumentaci 6n avanzada de diagndstico para
identificar anomalias'y patologias oculares

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comprender las principal es causas patol 6gicas de baja vision, su prondstico y aprender el abordaje multidisciplinar.

CE11 - Elaborar y defender en publico trabajos cientificos en el ambito de la Optometriay vision.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicion |30 100
de contenidos y casos por parte de
profesores y expertos profesionales de la
materia

Clases précticas con exposiciones publicas | 6 100
individuales o en grupo de casos clinicos
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Realizacion de pruebas orales y/o escritas
sobre el conjunto de los conocimientos
adquiridos por e alumno

100

Estudio y trabajo personal del alumno para
lapreparacion y realizacion de trabajos y
casos clinicos

25

Clases précticas y/o talleres de busqueda
y uso de fuentes documentales,
bibliogréaficas y estadisticas, o de uso de
tecnologias y procedimientos propios

del manegjo de pacientes siendo parte de
laformacion presencia y otra parte se
impartirdatravés del campus virtual en
formade tutorialesy videos préacticos

30

16.6

Estudio y trabajo personal del alumno para
ampliar lainformacion publicadaen la
literatura cientifica

30

Tutorias individuales o en grupo fuera del
aulaapeticion de los estudiantes

100

utilizacion del aulavirtual parael uso
de los distintos softwares de andlisis
estadistico

25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién a cargo del profesor responsable del programa de la asignatura sobre los contenidos de la misma. Seminarios con la
participacion de expertos y profesionales de la materia. Se contara con el apoyo de bibliografia, documentos y datos de interés para
laasignatura alojados en el campus virtual de la asignatura.

asignado de formaindividual.

El alumno desarrollara trabajos escritos sobre |0os temas o casos concretos de cada disciplina que previamente el profesor le habra

profesor habré asignado.

El alumno desarrollara en grupo aquellos trabaj os escritos sobre |os temas 0 casos concretos de cada disciplina que previamente el

Asistencia alas sesiones clinicas desarrolladas en el servicio de oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos

El alumno expondra de forma oral, durante la clase, los principales aspectos de la metodologia, € contenido y las conclusiones del
trabajo realizados de formaindividual, participando con posterioridad en un debate con €l resto de los alumnosy €l profesor. Para
su exposicion deberd utilizar los recursos técnicos que ofrecen | as tecnol ogias de informacién y comunicacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacién activaen laclases

5.0

10.0

Redlizacion y exposicién de trabgjos o
resolucion de casos clinicos de pacientes
del Hospital Clinico San Carlos de forma
individual o colectiva

10.0

30.0

Examenes y/o pruebas de evaluacion del
conjunto de los conocimientos adquiridos

10.0

Elaboracion de trabajos de investigacion
bibliogréficos y participacion en précticas
especificas sobre el uso de herramientasy
métodos de investigacion bibliogréfica

50

30.0

NIVEL 2: ORTOPTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras haber cursado esta asignatura, el alumno habra logrado los siguientes objetivos:

- Habréa adquirido destreza en la aplicacion e interpretacion de las pruebas instrumentales de evaluacién de las funciones visuales y de salud ocular en
pacientes con alteraciones no estrabicas de la visién binocular.

- Tendré la capacidad de interpretar y analizar los resultados de las pruebas visuales para establecer el tratamiento optométrico/ortéptico mas adecua-
do en los pacientes con alteraciones no estrabicas de la vision binocular.

- Habra conseguido habilidades clinicas necesarias para el examen y tratamiento optométrico de pacientes con alteraciones no estrabicas de la vision
binocular.

- Tendr& capacidad para tratar optométricamente anomalias binoculares no estrabicas poniendo especial énfasis en el diagndstico diferencial.

- Poseera conocimientos necesarios para para detectar signos y sintomas de anomalias binoculares como resultado de alteraciones de la visién bino-
cular

5.5.1.3 CONTENIDOS

El temario impartido en esta asignatura se detalla a continuacion:
1. Introduccién y bases de la Vision Binocular
2. Eficacia de la Terapia Visual Ortéptica en diferentes alteraciones: Evidencia Cientifica
3. Organizacién de un servicio de Terapia Visual TV
4. Instrumentacién y equipamiento

5. Programacién de la Terapia Visual TV en casos practicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En cuanto a la formacién que se realiza en el médulo de tratamientos optométricos, las formacion que se incluye dentro de este Master Universitario
en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid tiene unos contenidos mucho més profundos que los que se dan en el
Grado de Optica y Optometria.

Ademas el alumno, durante las clases practicas, podra manejar pacientes con patologias oftalmicas y que acudan a tratamiento o revisién en el Hospi-
tal Clinico San Carlos, como pueden ser pacientes con anomalias binoculares, estrabismos,...

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas y seminarios de exposicion
de contenidos y casos por parte de
profesoresy expertos profesionales de la
materia

30

100

Clases précticas con exposiciones publicas
individuales 0 en grupo de casos clinicos

100

Realizacion de pruebas orales y/o escritas
sobre el conjunto de los conocimientos
adquiridos por el alumno

100

Estudio y trabajo personal del alumno para
lapreparacion y realizacion de trabajos y
casos clinicos

25

Clases précticas y/o talleres de busqueda
y uso de fuentes documentales,
bibliogréficasy estadisticas, o de uso de
tecnologiasy procedimientos propios

del manegjo de pacientes siendo parte de
laformacion presencial y otra parte se
impartirh através del campus virtual en
formadetutorialesy videos précticos

30

16.6

Estudio y trabajo personal del alumno para
ampliar lainformacion publicadaen la
literatura cientifica

30

Tutorias individuales o en grupo fuera del
aulaapeticion de los estudiantes

100

utilizacion del aulavirtual parael uso
de los distintos softwares de andlisis
estadistico

25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion activaen la clases

50

10.0

Realizacion y exposicion de trabajos o
resolucion de casos clinicos de pacientes
del Hospital Clinico San Carlos de forma
individual o colectiva

10.0

30.0

Examenes y/o pruebas de evaluacion del
conjunto de los conocimientos adquiridos

10.0

45.0

Elaboracion de trabajos de investigacion
bibliograficos y participacion en practicas
especificas sobre el uso de herramientas y
métodos de investigacion bibliografica

5.0

30.0

55NIVEL 1: MODULO DE PRACTICASHOSPITALARIAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEN ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursarla, el alumno podra:

po de la Optometria.

Esta asignatura sera una introduccién del alumno en la atencién oftalmolégica de una consulta hospitalaria y en la practica optométrica clinica desarro-
llada en el entorno hospitalario de esta especialidad médica.

- Manejar correctamente criterios de actuacion clinica necesarios para la evaluacion, diagnostico y tratamiento de alteraciones visuales dentro del cam-

- Aplicar los procedimientos clinicos requeridos para la atencién visual de diferentes poblaciones especificas.

- Habréa adquirido destreza en el uso de instrumentos y técnicas de diagnéstico ocular, asi como en la interpretacion y juicio clinico de los resultados

55.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura no tiene contenidos tedricos.
En cuanto a las préacticas, se desarrollaran dos tipos de actividades:
1) Asistencia a consultas oftalmolégicas hospitalarias y a intervenciones quirdrgicas.

2) Atencion optométrica supervisada de pacientes con determinadas patologias visuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Son préacticas hospitalarias tuteladas que se realizaran en el Hospital Universitario Clinico San Carlos de Madrid (Facultad de Medicina de la Universi-
dad Complutense de Madrid).

Durante las practicas, el alumno estara tutorizado por un miembro del equipo docente del Master adscrito a la UCM y al Hospital Clinico San Carlos.

La evaluacion se realizara de acuerdo al Proyecto Innova-Docentia, de la UCM, realizado durante el afio 2018-19, que lleva por titulo "Desarrollo de
método para la evaluacion de la rotaciéon de alumnos en hospital universitario para realizar practicas clinicas" (https://eprints.ucm.es/55356/)

Durante estas rotaciones, los alumnos asistirdn a consultas clinicas y cirugias que se realicen de forma rutinaria en el hospital. Por ello, el alumno, al
incorporarse a esta dindmica de trabajo implantada en el Hospital Universtario Clinico San Carlos, estara supervisado por el oftaimélogo que atienda
dicha consulta o cirugia en el momento de la rotacion. Parte de este personal, incluido dentro de la memoria de este Master, se corresponde con la fi-
gura de profesor colaborador licenciado de otro centro de nivel universitario ya que, sin ser docente de la UCM, si que realizan su labor asistencial en
el Hospital Universitario Clinico San Carlos de Madrid, hospital adscrito a la Universidad Complutense de Madrid tal y como se determina en el Con-
cierto entre la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid y la Universidad Complutense de Madrid para la ensefianza clinica de Ciencias de la
Salud (BOCM n° 238, 7 Octubre 2009). La labor que ellos desarrollaran sera durante las practicas que realicen los alumnos dentro de las consultas ru-
tinarias y quirargicas que se desarrollan en el Hospital, siempre bajo la supervision de los responsables de cada una de las materias y cada uno de los
estudiantes.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Trabajar en un entorno clinico hospitalario

CGL1 - Redlizar unalabor de despistaje trabajando de manera conjunta con el oftalmélogo aplicando tratamientos refractivos a
sujetos con patologias o afectaciones oculares

CG2 - Interpretar los resultados obtenidos seguin las técnicas basicas y técnicas de instrumentacién avanzada de diagndstico para
identificar anomaliasy patologias oculares
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer la epidemiologia de las distintas patologias oculares en los nifios y su impacto en el desarrollo de lafuncion visual,
asi como las distintas técnicas de refraccion, lainstrumentacion necesariay las potenciales fuentes de error al llevar acabo la
misma

CE2 - Conocer laetiologia, presentacion y el tratamiento de los diferentes estrabismos, ambliopias e incomitancias para tener la
capacidad de profundizar en la aplicacion de tratamientos Ortopticos.

CE3 - Conocer la patol ogia neurooftal mol égica mas frecuente: lesiones de la via pupilar, del nervio éptico y delaviaépticay la
patol ogia sistémica con repercusion neurooftalmol égicay sus tratamientos optomeétricos

CE4 - Conocer la patologia glaucomatosa y los principales factores de riesgo de la enfermedad, estudiando las distintas
herramientas de andlisis avanzado en €l glaucoma, sus limitacionesy fuentes de error.

CES5 - Conocer las Ultimas opciones de tratamiento de |as distintas patol ogias retinianas incluyendo aquellas en fase de ensayo
clinico, asi como poder identificar la patologia retiniana urgente y realizar 1os test diagndsticos necesarios y establecer de forma
adecuada el nivel de urgencia

CES6 - Conocer la etiologia, diagndstico y tratamiento optométrico del queratocono y otras ectasias paraidentificar el mejor
tratamiento posible

CEY - Conocer en profundidad |a epidemiologia de las cataratas y su abordaje. Conocer los distintos tipos de lentes intraocul ares
y susindicacionesy las ayudas tecnol 6gicas existentes para conseguir un optimo resultado funcional en lacirugia. Estudiar las
distintas herramientas para el cdculo de la potenciade lalente aimplantar y las posibles fuentes de error.

CEB8 - Conocer las alteraciones funcional es de parpados, |os tumores y patologias palpebralesy orbitarias y las consecuencias de los
traumati smos sobre la érbita.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicion |10 100
de contenidos y casos por parte de
profesores y expertos profesionales de la

materia

Rotaciones clinicas que permitan estar en | 250 100
contacto con |os pacientes que acudan al

Hospital

Clases précticas con exposiciones publicas | 30 100

individuales 0 en grupo de casos clinicos

Realizacion de pruebas orales y/o escritas |4 100
sobre el conjunto de los conocimientos
adquiridos por e alumno

Estudio y trabajo personal del alumno para |40 0
la preparacion y realizacién de trabajos y

casos clinicos

Estudio y trabajo persona del alumno para |14 0

ampliar lainformacion publicadaen la
literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fueradel |2 100
aulaapeticion de los estudiantes

32/49

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
~
©
N
S
>
=
~
™
o)
=}
-
)
o
©
S
>
©
©
<}
-
o
©
N~
™
>
[0}
(@]




. I dentificador : 4317178
ol ¥ GOBERNG MIMISTERID:
s Ot FA DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

utilizacion del aulavirtual parael uso 50 10
de los distintos softwares de andlisis

estadistico

Asistenciaalas sesiones clinicas 50 50

desarrolladas en €l servicio de
oftalmologia del Hospital Clinico San
Carlos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion activaen la clases 5.0 10.0

Realizacion y exposicion de trabajos o 7.0 30.0
resolucion de casos clinicos de pacientes
del Hospital Clinico San Carlos de forma
individual o colectiva

Valoracién del portfolio cumplimentado | 7.0 30.0
por el dumno tras la asistenciaalas
sesiones clinicas hospitalarias

Valoracién de portfolio que muestre los 7.0 40.0
casos clinicos alos que haya asistido
e aumno durante las rotaciones en el
Hospital Clinico San Carlos

5.5NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ElI TFM es la culminacion de las actividades docentes del master. El TFM ser& un trabajo original e inédito. El objeto de estudio y los objetivos a alcan-
zar sera elegido por el alumno de acuerdo a las propuestas que se presenten cada afio. La comisién académica de coordinacion del master, junto con
el profesorado, hara una oferta de TFM suficiente para que los alumnos puedan elegir. Se controlaré el proceso de elaboracién del TFM en seminarios
y debates entre profesores, alumnos y profesionales expertos. La redaccién y defensa publica del TFM servira para demostrar que el alumno ha asi-
mi-lado los conocimientos tedricos y metodolégicos en el andlisis y gestion de desastres. Servird también para conocer la madurez cientifica y profe-
sional del alumno.

El trabajo fin de méaster (TFM) implica disefiar, ejecutar, presentar y defender un proyecto de investigacién original sobre un tema relacionado con las
lineas de investigacion que se ofertan en el Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria. A través de este estudio el alumno podra aplicar y
desarrollar los conocimientos y competencias adquiridas durante los estudios de master teniendo en cuenta el caracter especializado y multidisciplinar
de éste y promoviendo la iniciacién en tareas investigadoras.

Como resultado del desarrollo del proyecto de investigacion el alumno debera entregar una memoria del trabajo, asi como exponer y defender su in-
vestigacion en una presentacion publica.

55.1.3 CONTENIDOS

El objeto de andlisis en el TFM debe ser original e inédito. Debe responder a los intereses cientificos del master, asi como a la oportunidad del tema a
analizar para la sociedad y el interés profesional del alumno. Los objetivos y contenidos del TFM deben ser abarcables en el tiempo previsto para su
realizacion.

El Trabajo Fin de Master sera un trabajo que desarrolle algunas de las competencias del titulo. Esta materia completa la formacién del estudiante y se
realizara en la Gltima parte de los estudios. Los estudiantes deberan desarrollar un trabajo que sintetice los conocimientos y las competencias asocia-
dos al titulo. Se creara una comisién de TFM que coordinara todo el proceso y asignara un tutor a cada estudiante que le orientara en todo momento.
La comisién organizara seminarios especificos para orientar al estudiante en la elaboracién del trabajo.

La asignacion de tema y tutor del TFM se realizara con una antelacién minima de seis meses al momento en que haya de tener lugar la defensa publi-
ca del trabajo.
El tutor del TFM debera tener del grado académico de Doctor

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El TFM se regira por las normas generales al respecto de la UCM y en particular de la Facultad de Optica y Optometria y de la Facultad de Medicina.

El TFM debera entregarse dentro de los plazos establecidos para ello. Esta informacion se haré publica en la secretaria de la Facultad de Optica y Op-
tometria y en la web del Master.

Para poder entregar el TFM los estudiantes deberan contar con el visto bueno de su tutor que deberé firmar el documento establecido al efecto.

Los TFM deberan ser objeto de una presentacion y defensa publica por parte de sus autores ante un tribunal constituido al efecto. Para poder realizar
la presentacion y defensa del TFM los estudiantes deberan haber superado el resto de los créditos correspondientes al plan de estudios del Méaster.
La convocatoria de la defensa publica de los TFM con el/los tribunal/es correspondiente/s sera realizada por el coordinador del Master y se publicara al
menos con quince dias de antelacion en la secretaria del centro y en la pagina web del Master.

Habré dos convocatorias ordinarias por curso académico para el TFM. Aquellos estudiantes que sélo tengan pendiente el TFM para finalizar sus es-
tudios de méster podran solicitar una convocatoria extraordinaria en el mes de febrero. La adjudicacién del TFM y tutor tendra una validez méaxima de
dos cursos académicos, pasados los cuales debera procederse a una nueva adjudicacion.

El tribunal calificador del TFM estara integrado al menos por tres miembros, los cuales seran, preferentemente, profesores doctores. Podran constituir-
se varios tribunales para la calificacion de los TFM cuando el nimero de trabajos asi lo aconseje. Los miembros de los tribunales calificadores del TFM
deberan tener a su disposicién un ejemplar de cada uno de los trabajos que hayan de juzgar al menos con 15 dias de antelacién a la exposicién y de-
fensa publica de los trabajos.

Una vez realizada la exposicion y defensa publica del TFM ante el tribunal correspondiente, éste deliberara y otorgara la calificacién en funcién de la
siguiente escala de 0 a 10.

0 - 4,9: Suspenso (SS).

5,0 - 6,9: Aprobado (AP). 7,0 - 8,9: Notable (NT).

9,0 - 10: Sobresaliente (SB)

Si el resultado de la calificacion fuera Suspenso, el Tribunal indicara al alumno y al director las recomendaciones que considere oportunas de cara a la
siguiente convocatoria.

Se evaluara tanto la memoria escrita como la exposicién oral y defensa pablica del TFM. Tal y como se establece en la ficha de la asignatura, la me-
moria escrita computa un 70% para la calificacion final del alumno y la oral el restante 30%.

La exposicion oral del trabajo ante el tribunal tendré una duracién de entre 15 y 20 minutos. A continuacion, el alumno contestara a las preguntas que
planteen los miembros del tribunal. El tiempo total destinado a la exposicién y defensa del TFM no deberé superar los 35 minutos.

En cuanto a la memoria escrita se tendran en cuenta entre otros los siguientes aspectos: introduccion del tema, definicién de objetivos, adecuacion de
la metodologia, descripcién de resultados, discusion de resultados relacionandolos con investigaciones previas y extracciéon de conclusiones, correc-
cién en la escritura y en las referencias bibliograficas.

En cuanto a la valoracion de la exposicion oral y defensa se tendra en cuenta la adecuacion de la presentacion al tiempo asignado y la correcta dis-
tribucion del tiempo disponible entre los distintos apartados del trabajo, capacidad para extractar en la presentacién y exposicion oral el contenido del
TFMy la capacidad del alumno

para responder a las cuestiones planteadas.

La coordinacion del Master, previa solicitud del estudiante y en caso de fuerza mayor, podra valorar y organizar, conforme a Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 21 de julio de 2016, por el que se aprueba el Reglamento para la elaboracién y defensa publica del trabajo de fin de Master (TFM).
BOUC de 16 de julio de 2016 y a los requisitos establecidos en la guia de la Agencia Evaluadora, la opcién de que el estudiante pueda defender ex-
cepcionalmente de forma virtual.

La presentacién y defensa del TFM podra realizarse mediante videoconferencia siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

1) Una persona en representacion de la universidad asegure presencialmente la identidad del estudiante en el lugar donde éste realice la defensa del
TFMy le acompafie durante la misma;

2) La defensa sea publica, bien donde esté presente el estudiante o bien donde esté presente el tribunal;

3) Exista posibilidad de interaccion entre el estudiante y el tribunal. Dichas condiciones deben constar en el expediente.
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55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Colaborar como investigador en grupos de investigacion y en ensayos clinicos en el ambito clinico y/o hospitalario

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Elaborar y defender en publico trabajos cientificos en el ambito de la Optometriay vision.

CE12 - Formular hipétesis razonables, disefiar y planificar protocolosy experimentos cientificos en optometriay vision

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases précticas y/o talleresde blsqueda |5 100
y uso de fuentes documentales,
bibliogréficasy estadisticas, o de uso de
tecnologias'y procedimientos propios
del manegjo de pacientes siendo parte de
laformacidn presencia y otra parte se
impartiraatravés del campus virtual en
forma de tutoriales y videos préacticos

Estudio y trabajo personal del alumno para |30 0
ampliar lainformacion publicadaen la
literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fueradel |5 100
aulaapeticion de los estudiantes

utilizacion del aulavirtual parael uso 19 0
delos distintos softwares de andlisis

estadistico

Seminario sobre elaboraciéon del Trabgjo |5 100
de Fin de Mé&ster

Desarrollo del Trabajo Fin de Méster 80 30
Preparacion de ladefensadel Trabgjo Fin |5 100
de Méster

Presentacion y defensa piblicadel Trabajo |1 100
Fin de Master

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

El alumno utilizaralos recursos el ectrénicos de la Universidad y/o personales para acceder y aplicar |os materiales de
documentacion, audiovisuales o de autoeval uacion elaborados y depositados por los profesores en el aulavirtual, la aclaracion de
dudas puntuales que les puedan surgir, asi como otro tipo de medios requeridos para el desarrollo de las actividades précticasy su
estudio personal.

El profesor inducirdal alumno a establecer relaciones y argumentar |os contenidos de una materia o asignatura mediante su
explicacion através de una o varias pruebas orales y/o escritas

El alumno através del Campus Virtua dela Universidad accedera alas sesiones audiovisuales en las que se expondran |os aspectos
tedricos, metodol égicos y practicos requeridos para la correcta realizacion del Trabajo Fin de Méster.

El alumno, de formaindividual y con laguia del profesor tutor, debera proceder ala seleccién de un temay alaelaboracion de
un esguema, indice o guion de | os principal es aspectos que seran desarrollados en su contenido, la metodologia empleaday las
fuentes bibliogréaficas, documentales y/o mediéticas que seran utilizadas. Tanto €l tema elegido, como su esquema, indice o guién
proyecto sera presentado y debatido con €l profesor Tutor. El debate podra realizarse através del Campus Virtual u otros medios
electronicos.
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El alumno debera desarrollar por escrito una exposicion de la metodologia, incluidas las fuentes utilizadas, 1os contenidos del
andlisisy las conclusiones o los resultados alcanzados en €l Trabajo Fin de Master.

El alumno remitira su Trabajo Fin de Master a una comision integrada por tres profesores del Méster através del Campus Virtual .
El alumno defendera pablicamente el trabajo. Tras la presentacion del TFM por parte del alumno, la comision podrarealizar
preguntasy afiadir comentarios con un caracter constructivo y docente.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Desarrolloy redaccién del trabajo defin  |20.0 75.0

de Méster

Presentacion argumentaday defensa 20.0 40.0

publicadel trabajo fin de Master ante una

comision de especidlistas
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor 56 85 15
colaborador
Licenciado

Universidad Complutense de Madrid Profesor 27 100 30
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Complutense de Madrid Profesor 2 100 5
Contratado
Doctor

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |4 0 5
de Escuela
Universitaria

Universidad Complutense de Madrid Catedratico de 2 100 10
Universidad

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |5 100 20
de Universidad

Universidad Complutense de Madrid Ayudante Doctor |4 100 15

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
82,5 12,5 100
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El presente Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid seguira los criterios generales de la
Universidad Complutense de Madrid, si bien se consideraran las tasas de finalizacion, de graduacion y eficiencia del Master una vez implantado, a tra-
vés de los procedimientos establecidos por la Comisién de Calidad de Estudios de Master de la Facultad de Optica y Optometria de la UCM.

El sistema de garantia de calidad del titulo trata de los mecanismos previstos para proceder a la evaluacién continua del progreso y de los resultados
del aprendizaje de los estudiantes

En dicho sistema, ademas de preverse diversos mecanismos de evaluacion y satisfaccion de los estudiantes, se contempla la posibilidad de introducir
medidas que mejoren el nivel de resultados alcanzados. En concreto, se prevén las acciones siguientes:

- Toma en consideracion de los resultados de los trabajos de fin de master.

- Mantenimiento de dos reuniones, al comienzo y final de curso, con los estudiantes para hacer el seguimiento de su trabajo y resolver dudas sobre las
actividades programadas.

- Fijacion a principio de curso del calendario de tutorias de cada profesor.

- Asignacion a principio de curso de un tutor a cada estudiante.
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- Evaluacién del desarrollo y de los logros alcanzados por el master a partir de una encuesta dirigida a todos los estudiantes.

El Vicerrectorado de Calidad de la Universidad Complutense de Madrid, tal y como ha venido realizando para todos los titulos que se han impartido en

nuestra universidad, continuar& proporcionando los datos correspondientes a:
Tasade graduacion del titulo: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio més en relacién asu
cohorte de entrada

. Tasade abandono del titulo: porcentaje del total de estudiantes de la cohorte de nuevo ingreso que debieron finaizar latitulacion en el afio académico anterior y
que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior.

. Tasade€ficienciadel titulo: relacion porcentual entre el nimero total de créditos que deberian haber cursado los que han terminado sus estudios en un afio aca-
démico respecto a nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Adicionalmente, se consideraran indicadores mas especificos de caracter complementario como los siguientes:
. Tasade rendimiento por materiay titulo: porcentaje de créditos superados respecto a los créditos matriculados
. Tasade éxito por materiay titulo: porcentaje de créditos superados respecto a créditos presentados a evaluacion. En el primer afio de implantacion del titulo, has-
ta que no se disponga de los datos de la primera promocion, se utilizaran Unicamente |as tasas de rendimiento y éxito por materia.

Dado que para finalizar el Master el alumno debera presentar un Trabajo Fin de Master (TFM), este trabajo también servira para evaluar el conjunto de
competencias que ha adquirido el alumno a lo largo del curso.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-09- 11-SGI CM OptCl %C3%A Dni caHosp. pdf
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No se requiere procedimiento de adaptacién ya que este Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de
Madrid es de nueva implantacién y no depende de ningln otro Méaster que se esté cursando o haya cursado anteriormente

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

28668424M M2 | sabel Sanchez Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda Arcosde Jalon, 118 28037 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

diropt@ucm.es 699064214 913946885 Decana Facultad Opticay
Optometria

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02609834R Maria Luisa Lucia Mulas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda Séneca, 2 (Edif. 28040 Madrid Madrid

Rectorado UCM)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

estudiosmaster@ucm.es 913941878 913941448 Vicerrectora de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal
Ver Apartado 11: Anexo 1.
11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02609834R Maria Luisa Lucia Mulas
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda Séneca, 2 (Edif. 28040 Madrid Madrid

Rectorado UCM)

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudiosmaster@ucm.es 913941878 913941448 Vicerrectora de Estudios
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :Apartado 2. Anexo 1. Justificacion alega3.pdf
HASH SHA1:63CDB45D49A535BE858A 330111818D77D2B15F4B

Codigo CSV :374422282973758503703719
Ver Fichero: Apartado 2. Anexo 1. Justificacion alega3.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :Apartado 4 Anexo 1 Sistema de informaciédn previo alega2a vN.pdf
HASH SHA1 :6EFCAB25A574B3B3C7546FE87E5569D10C1C97D2

Codigo CSV :368634751287674898487405
Ver Fichero: Apartado 4 Anexo 1 Sistema de informacion previo aega2a vN.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:Apartado 5 Anexo 1 Plan de estudios alega3.pdf
HASH SHA1 :B94BAF7D93B814D64691D57E0494C84A 5F89590E

Codigo CSV :374422295061239113367314
Ver Fichero: Apartado 5 Anexo 1 Plan de estudios al ega3.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :Apartado 6 Anexo 1 Personal Académico v3.pdf
HASH SHA1 :2A9490CB09C29CDB711BBF354A444198DF835023

Cadigo CSV :362766209543861668921998
Ver Fichero: Apartado 6 Anexo 1 Personal Académico v3.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :Apartado 6. Anexo 2 Recursos humanos no docentes.pdf
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Caodigo CSV :345554779091679464935406
Ver Fichero: Apartado 6. Anexo 2 Recursos humanos no docentes.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :Apartado 7 Anexo 1 Recursos, materialesy servicios V2.pdf
HASH SHA1 :CD7DC0516479369C468F9D0152EAA7AOF5213F2C

Codigo CSV :362791093748470340293876
Ver Fichero: Apartado 7 Anexo 1 Recursos, materialesy servicios V2.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :Apartado 8 Anexo 1 Justificacion de los indicadores propuestos.pdf
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Apartado 11: Anexo 1
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Apartado 2. Anexo 1. Justificacion

En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 31/03/2020, sobre el expediente
numero 10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color verde los cambios que se

han realizado, manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”
CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

1. La materia/asignatura de Practicas Hospitalarias de 18 ECTS (450h) sélo presenta
137 horas de presencialidad de las cuales 120h corresponden a las rotaciones
clinicas. Este niumero de horas es insuficiente segun se indica en la Guia para la
verificacién y modificacién de los titulos oficiales de Grado y Master de la Fundacion
Madri+d en la que se especifica que la presencialidad debe ser, al menos, del 70%.
Se solicita por tanto el aumento del nimero de horas presenciales a un minimo de

315h siendo dedicadas en su mayoria a las rotaciones clinicas.

Las horas de presencialidad de las practicas externas se han modificado hasta

completar un minimo de 315 horas (326 horas)

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicién de contenidos y casos 10 100
por parte de profesores y expertos profesionales de la materia

Utilizacion del aula virtual para el uso de los distintos softwares de 50 10
andlisis estadistico

Asistencia a las sesiones clinicas desarrolladas en el servicio de 50 50
oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos

Rotaciones clinicas que permitan estar en contacto con los 250 100
pacientes que acudan al Hospital

Clases practicas con exposiciones publicas individuales o en 30 100
grupo de casos clinicos

Realizacion de pruebas orales y/o escritas sobre el conjunto de los 4 100
conocimientos adquiridos por el alumno

Estudio y trabajo personal del alumno para la preparacién y 40 0
realizacion de trabajos y casos clinicos

Estudio y trabajo personal del alumno para ampliar la informacion 14 0
publicada en la literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fuera del aula a peticion de los 2 100

estudiantes
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2. El Sistema de Evaluacion de las Practicas Hospitalarias continua sin contemplar lo
requerido en la Guia de Verificacion y Modificacion de titulos de la Fundacién
Madri+d para las Practicas Externas.

Con el fin de aclarar la aplicacion de los requisitos de la guia de la Fundacion
Madrid+d a las practicas tuteladas en el area de salud, la comisién quiere sefalar
que, ademas de otros posibles sistemas de evaluacidn, se deben incluir: 1) la
memoria de practicas (portfolio) 2) el informe del tutor de practicas de la
empresal/institucion, que puede ser un profesor asociado de ciencias de la salud o
simplemente un tutor de practicas externo (puede tener algun otro tipo de
reconocimiento) y 3) el informe del tutor académico, que debe ser un profesor de la
titulacién necesariamente que esté relacionado con la actividad. Ademas de lo
anterior se debe indicar las ponderaciones de estos tres sistemas de evaluacion

utilizados y quien es el responsable de la evaluacion de la memoria de practicas.

Se adjunta el portfolio de la asignatura al final del Apartado 5. Anexo 1.

Debido a que las rotaciones se realizaran dentro de las consultas rutinarias realizadas en el
Departamento de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos, no se puede determinar con
exactitud qué dia estara cada profesor con cada alumno puesto que dependeréa de distribucién
que hace el servicio de oftalmologia cada dia en funcion de las cirugias programadas,
guardias. Estos oftalmélogos/profesores deberan visar y firmar las fichas correspondientes a

los alumnos que han estado participando en la sesién, pero no participaran en su evaluacion.

Durante las préacticas, cada alumno tendra asignado un tutor, dentro de los miembros del
equipo docente del Master adscritos a la UCM y al Hospital Clinico San Carlos. Sera el tutor
guien se encargue de evaluar todos los documentos entregados por el alumno relacionados

con la asignatura.
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La evaluacion de la asignatura se realizard en base a los siguientes puntos:

Denominacion Ponderacion Ponderacion
minima maxima
Participacion activa en la clases 5 10
Realizacion y exposicion de trabajos o resolucion de casos 7 30

clinicos de pacientes del Hospital Clinico San Carlos de

forma individual o colectiva

Valoracion del portfolio cumplimentado por el alumno tras la 7 30
asistencia a las sesiones clinicas hospitalarias

Valoracién de portfolio que muestre los casos clinicos a los 7 40
que haya asistido el alumno durante las rotaciones en el

Hospital Clinico San Carlos

Se han modificado las ponderaciones de todas las materias de forma que la suma de las

ponderaciones maximas sea mayor de 100.
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Apartado 2. Anexo 1. Justificacion

En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 27/01/2020, sobre el expediente nimero
10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color azul los cambios que se han realizado,

manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”.

CRITERIO 1-DESCRIPCION DEL TiTULO El nimero de plazas de nuevo ingreso que figura es 0

estudiantes, debe corregirse.

El Master oferta en total 10 plazas de acceso y todas se adjudican a la Facultad de Opticay

Optometria aunque es un titulo interfacultativo
No se ha cumplimentado el nimero minimo y maximo de ECTS a matricular por el estudiante

Se ha corregido la errata sobre el nimero minimo y maximo de ECTS a matricular por el

estudiante en el apartado de la Facultad de Medicina.

CRITERIO 2-JUSTIFICACION En el informe anterior se solicitaba mayor informacién sobre el
procedimiento de las consultas externas y también se solicitaba que el parrafo inicial del criterio 5, que
trataba sobre consultas internas y externas, se trasladara al criterio 2. Sin embargo, en el nuevo texto
del criterio 2 no aparece la informacién que figuraba en el criterio 5 y no se diferencian los
procedimientos de consultas internas y externas, pues se adjudican a la misma comisién. Se debe
atender a la solicitud del informe anterior siguiendo las indicaciones de la guia para la verificacion de

la Fundacién que los diferencia claramente.

Al final del documento Apartado 2. Anexo 1. Justificacion, se ha afadido documentacion
aportada por los agentes externos con los que se realizaron los procedimientos de consulta

externos.

Ademas, se ha afadido en el texto que los resultados de estas consultas externas han sido
evaluados y aprobados por la corporacién profesional colegial, tanto delegaciones regionales

o como el Consejo General de Colegios de Opticos Optometristas de Espafia, CGCOO

La modificacion realizada en el perfil de egreso no es adecuada al haberse presentado conjuntamente
con el perfil de ingreso. El perfil de egreso debe describir lo que sera capaz de realizar el estudiante
una vez finalizado el Titulo y se encuentra estrechamente vinculado a su objetivo principal. El perfil de

ingreso debe figurar en el apartado 4.1 Sistemas de Informacidn Previa.

Se ha modificado el perfil del egresado describiendo lo que serd capaz de realizar una vez

obtenga el titulo a la finalizacién de este Master.

El perfil de ingreso se ha afiadido en el apartado 4.1 Sistemas de Informacion previa
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CRITERIO 3- COMPETENCIAS Se modificado la redaccion de las competencias, pero siguen adoleciendo
de los mismos defectos. Deben seguirse las indicaciones sefialadas en el informe anterior y seguir la
estructura de: verbo en accién en infinitivo+ objeto+ finalidad, de forma que sean evaluables.

Algunas competencias tales como Competencias Generales 1, 2, 3 y Competencias Especificas 4 y 6
siguen aludiendo a la posesion del conocimiento habiéndose modificado “adquirir conocimiento” por
“poseer” o “presentar” conocimiento “profundo”. Es necesario que la mayor parte de las competencias
reflejen no solo la posesidn de conocimiento sino también su aplicacién en el ambito profesional. Las
Competencias Especificas 2 y 10 son dificiles de evaluar por ser confusa la accién de “manejar”. Se
solicita su modificacion.

Se han modificado las Competencias Generales 1, 2, 3 asi como las Competencias
Especificas 2, 4, 6, 10 y 12 siguiendo la normativa de la Guia de la Fundacion Madri+d y las

indicaciones del informe.

CRITERIO 5-PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS En el PDF del criterio 5 siguen figurando objetivos en
lugar de resultados de aprendizaje. Se solicita la revision de los Resultados de Aprendizaje de las
materias -Ensayos clinicos y estadistica biosanitaria, -Estrabismo, optometria pediatrica vy
neurooftalmologia y -Cdrnea y superficie ocular, cataratas y cirugia refractaria. Los resultados de
aprendizaje actuales indican predominantemente la adquisicion de conocimientos siendo necesario

incluir resultados que reflejen también la comprensién del y su aplicacién.

Se han revisado y corregido los Resultados de Aprendizaje de las materias -Ensayos clinicos
y estadistica biosanitaria, -Estrabismo, optometria pediatrica y neurooftalmologia y -Cérnea y

superficie ocular, cataratas y cirugia refractaria.

Se ha modificado el S3 pero el texto actual “Valoracidn del portfolio cumplimentado por el alumno
durante las précticas clinicas” es practicamente una repeticion del S5 “Realizacidon de portfolio que
muestre los casos clinicos a los que haya asistido el alumno durante las rotaciones en el Hospital Clinico

San Carlos”, debe corregirse.
Se han clarificado los Sistema de Evaluacion S3 'y Sb5.

A pesar de las modificaciones realizadas en el texto actual, las actividades formativas presenciales y no
presenciales de las practicas externas siguen sin sumar las horas correspondientes a 18 ECTS (18x25h
= 450h). Es necesario aumentar el numero de horas de las actividades formativas en las
materias/asignaturas Ensayos clinicos y estadistica biosanitaria, Practicas Hospitalarias y Trabajo Fin
de Master de manera que la equivalencia del crédito ECTS no sea inferior a 25 horas. En la asignatura
de Ensayos Clinicos y estadistica biosanitaria el nimero de horas actuales da una equivalencia de 22’3
horas, el Trabajo Fin de Mdster de 24’1 horas Pagina 4 de 6 y la asignatura de Practicas Hospitalarias

de 13’61 horas. Debe de revisarse y corregirse.
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Se ha corregido el numero de horas de las actividades formativas en las materias/asignaturas
Ensayos clinicos y estadistica biosanitaria, Practicas Hospitalarias y Trabajo Fin de Master de

manera que la equivalencia del crédito ECTS no sea inferior a 25 horas.

Se insiste en solicitar mayor informacién sobre el desarrollo de las rotaciones (calendarios, cronograma
de las rotaciones que realizara el estudiante indicando las horas en las distintas areas de consulta y
quiréfano, tutores, ratio estudiante/tutor...). También se insiste en que se describa quién serd el

responsable de evaluar dichas practicas clinicas.
Se ha afadido en el Apartado 5. Anexo 1. informacion sobre el desarrollo de las rotaciones

Se ha afiadido cdmo se realizara la evaluacion de las practicas clinicas dentro del apartado

de observaciones (5.5.1.4)

Enrelacién al TFM se ha respondido en el apartado de observaciones, que sélo se utilizara la modalidad
“online” para la evaluacion del TFM en casos extraordinarios. Sin embrago, en el apartado de
metodologias docentes se mantiene: El alumno defendera publicamente el trabajo (pudiendo ser por
medios de comunicacién electrénicos como videoconferencia, etc...”. Se recuerda que segun la guia
de la Fundacidon Madrid+d la presentacién y defensa del TFM puede realizarse por video conferencia
pero se debe tener en cuenta que segun figura en la Guia para la verificacién: “La defensa del TFM
puede realizarse mediante videoconferencia en cualquiera de sus modalidades, siempre que: 1) Una
persona en representacion de la universidad asegure presencialmente la identidad del estudiante en
el lugar donde éste realice la defensa del TFM y le acompafie durante la misma; 2) La defensa sea
publica, bien donde esté presente el estudiante o bien donde esté presente el tribunal; 3) Exista
posibilidad de interaccion entre el estudiante y el tribunal. Dichas condiciones deben constar en el

expediente.

En relacion al TFM se ha corregido, en el apartado de observaciones, la informacion sobre la

modalidad online, segun figura en la guia para la verificacion.

No se ha respondido a esta motivacion del TFM en relacidn al siguiente parrafo: “La comisidn a la vista
del trabajo realizado, el informe emitido por el tutor y la defensa del alumno, emitird una valoracion
final pudiendo incluir observaciones y/o sugerencias de mejora a ser incluidas antes de hacer publico

III

el documento final”. Se debe responder a esta motivacion.

Se ha corregido la metodologia docente 16 aclarando la funcion de la comisién de evaluacion
del TFM.

CRITERIO 6-PERSONAL ACADEMICO
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En la tabla 6,1 se incluye la participacion de profesor colaborador licenciado de otros centros de nivel

universitario que son doctores y que no pertenecen a la UCM, debe aclararse esta figura.

Se ha ampliado la informacion sobre la figura del profesor colaborador licenciado de otros
centros de nivel universitario en el apartado de observaciones del Modulo de Practicas
Hospitalarias (5.5.1.4)

Se responde que el profesor colaborador licenciado de otros centros de nivel universitario se
corresponde con la de oftalmdlogos que ejercen en el servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San
Carlos. Estos miembros del servicio en su mayoria tienen el grado académico de Doctor y son personal
asistencial pero no estan contratados como docentes de la Universidad Complutense de Madrid. Se
entiende que es una figura honorifica, pero son 56 y se encargan del 15% de la docencia, esto debe

aclararse.

Los profesores colaboradores licenciados de otros centros de nivel universitario que
participaran en este master son oftalmélogos, que sin ser docentes de la UCM, si que realizan
su labor asistencial en el Hospital Universitario Clinico San Carlos de Madrid, hospital adscrito
a la Universidad Complutense de Madrid tal y como se determina en el Concierto entre la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid y la Universidad Complutense de Madrid
para la ensefianza clinica de Ciencias de la Salud (BOCM n° 238, 7 Octubre 2009). La labor
qgue ellos desarrollaran sera durante las practicas que realicen los alumnos dentro de las
consultas rutinarias y quirtrgicas que se desarrollan en el Hospital, siempre bajo la supervision

de los responsables de cada una de las materias y cada uno de los estudiantes.
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Apartado 2. Anexo 1. Justificacion

En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 27/11/2019, sobre el expediente nimero
10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color rojo los cambios que se han realizado,

manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”.

Los cambios realizados en el Criterio 1 se detallan a continuacién

Se ha eliminado el cddigo ISCED 2 ya que ninguno de los restantes del listado se puede
asociar al presente Master

Se han corregido los créditos, asignando 18 créditos a las practicas externas y 36 créditos
obligatorios.

Figuran dos centros porque se trata de una titulacion interfacultativa entre la Facultad de
Optica y Optometria y la Facultad de Medicina, ambas de la Universidad Complutense
de Madrid. El centro responsable de la titulacion es la Facultad de Optica y Optometria.

Son 10 las plazas que se ofertan para la realizacién de este Master, estando destinadas
todas ellas a estudiantes que tengan el Grado en Optica y Optometria. La Facultad de

Medicina aporta el profesorado y el hospital donde se realizaran las practicas.

Los cambios realizados en el Criterio 2 se detallan a continuacién

Se ha eliminado el subapartado sobre justificacion social y se han afiadido, en el apartado
sobre Relevancia del titulo e interés social, cuales son las competencias del profesional
Optico-optometrista, la importancia de la especializacion sanitaria y la incorporacién del
Optico-optometrista en la sanidad publica y privada.

En el subapartado de Justificacion cientifica, académica e Investigadora se ha afiadido a
quién va dirigida especificamente esta titulacion.

Se ha redactado de una forma mas clara cual seria el perfil de los egresados de esta titulacion..
Se ha afiadido informacion sobre las lineas de investigacion de las Facultades de Medicina
y Optica y Optometria.

En el subapartado de las consultas externas se ha ampliado la informaciéon sobre los
procedimientos de consulta y se aporta informacién detallada de las sugerencias que tras

esas consultas se incorporaron al programa actual.
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Los cambios realizados en el Criterio 3 se detallan a continuacién

- Se han modificado las competencias CG1, CG2, CG3, CE4, CE6, CE10 y CE12 siguiendo la
normativa de la Guia de la Fundaciéon Madri+d

Los cambios realizados en el Criterio 5 se detallan a continuacién

- Se han tipificado las practicas como practicas externas, cambiando los 18 créditos que
se habian incluido como obligatorios a clasificarlos como practicas externas

- Se haincluido la informacién relativa al plan de movilidad

- Se ha afadido la informacion sobre que cada profesor que dirija un TFM sera doctor y
destinara 10 horas de docencia para dirigir, ayudar y tutorizar al alumno.

- Se han corregido las horas destinadas a las actividades formativas de las practicas
externas y se han corregido los sistemas de evaluacion.

- Ademés, se anexa un documento donde se amplia la informacion sobre el calendario,
cronograma de rotaciones,...

- En cuanto a la formacion que se realiza en el médulo de tratamientos optométricos, las
formacién que se incluye dentro de este Master Universitario en Optometria Clinica
Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid tiene unos contenidos mucho mas
profundos que los que se dan en el Grado de Optica y Optometria.

- Ademaés el alumno, durante las clases practicas, podrA manejar pacientes con patologias
oftalmicas y que acudan a tratamiento o revisién en el Hospital Clinico San Carlos, como
pueden ser pacientes con Degeneracién Macular Asociada a la Edad, Queratocono,...

- Se han corregido los resultados del aprendizaje de las materias

- Se han modificado y reestructurado en la memoria las actividades formativas siguiendo las
indicaciones de la Fundacion Madri+d

- Se han modificado y corregido y unificado los sistemas de evaluacion siguiendo las
indicaciones de la Fundacion Madri+d

- (R) Se han corregido las horas destinadas a las actividades formativas de las practicas
externas y se han corregido los sistemas de evaluacion.

- Ademas, se amplia la informacién sobre el calendario, cronograma de rotaciones,...
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Se ha cambiado la ponderacion minima en la evaluacion del TFM. También se ha
afadido en la memoria informacion sobre la participacion del tutor y de la

Comision/Tribunal en la valoracion del trabajo realizado por el alumno.

Los cambios realizados en el Criterio 6 se detallan a continuacién

Se ha afadido un comentario en el Apartado 6. Anexo 1 explicando las razones por la
que se incluye la figura del profesor colaborador licenciado de otros centros de nivel
universitario

Se ha ampliado la tabla de personal docente incluyendo los datos que se solicitan
Se ha afladido esta informacién en las observaciones del apartado del Trabajo Fin de

Master.

Los cambios realizados en el Criterio 7 se detallan a continuacién

Se ha afiadido la resolucién sobre el CONCIERTO ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID PARA LA ENSENANZA CLINICA DE CIENCIAS

DE LA SALUD de fecha 21 de Julio de 2009.
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Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

2.1 Breve resumen y Objetivos

El presente Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad
Complutense de Madrid tiene como objeto dotar al Optico Optometrista de la formacion
especializada necesaria para poder desarrollar las tareas especificas de su profesion
en centros de Oftalmologia tanto publicos como privados con un alto nivel de
especializacion, conociendo en profundidad las patologias oculares y sus métodos de
exploracion. Con este Master se pretende formar y proporcionar una alta cualificacion
a titulados en Optica y Optometria en tareas asistenciales propias de estos profesionales
en servicios de Oftalmologia hospitalarios. Para ello el Master debe capacitarlos para
atender, en colaboracion con el oftalmdlogo, a pacientes con distintos tipos de
patologias y de cualquier edad ejercitando una labor preventiva, de deteccion precoz y

tratamiento optomeétrico dentro de equipos multidisciplinares.

Al finalizar el Master el alumno estara altamente capacitado para colaborar con el
oftalmdlogo en la atencién sanitaria oftalmoldgica. El programa combina la formacién
tedrica a través de un programa de clases distribuidas en 5 mddulos (Introduccion a la
Investigacion, = Optometria en Especialidades Oftalmologicas,  Tratamientos
Optométricos, Practicas Externas y Trabajo de Fin de Master) que abarcan todas las
areas de la especialidad y un programa de practicas en el Hospital Clinico San Carlos
que permitiran al alumno rotar por los distintos departamentos del Servicio de
Oftalmologia y asistir tanto a las areas de consulta como a los quiréfanos para conocer

las principales técnicas quirrgicas.

El programa se completa con la preparacion y presentacion de casos clinicos, sesiones
clinicas y un Proyecto de Fin de Master en el cual el alumno debera plasmar un tema

de investigacién clinica con base en algunas de las lineas de investigacion del Servicio

y/o de la Facultad de Optica y Optometria.
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2.2 Relevancia del titulo e interés social

Las competencias del profesional optico-optometrista vienen definidas en la LOPS Ley
de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias de 21 de noviembre de 2003. El Master
propuesto no amplia las competencias profesionales. Sin embargo, esta Ley si que
prevee la necesidad de una especializacién sanitaria de las titulaciones contempladas

en la misma.

Actualmente, no existe un periodo de especializacion postgraduada para el 6ptico-
optometrista, como lo hay para médicos, farmacéuticos y otros profesionales sanitarios,
y tampoco existe en algunas Comunidades Auténomas la figura del éptico-optometrista
en la Sanidad publica. Sin embargo, es una realidad que la formaciéon de Grado del
Optico-optometrista sienta las bases para que sea un colaborador idéneo del oftalmélogo
en los servicios de Oftalmologia en equipos multidisciplinares. Asi lo demuestra el
creciente numero de 6pticos-optometristas que desarrollan su actividad profesional en
Clinicas Oftalmolégicas privadas, en Centros de Cirugia Refractiva y también en
Hospitales publicos y concertados. Ademas, segun un reciente estudio de profesores de
las universidades de Valladolid y Europea de Madrid (Sanchez M.A. y col. Estudio
cualitativa sobre la presencia y rol del 6ptico-optometrista en los hospitales en Espafia.
Gaceta de Optometria y Optica Oftalmica, Abril 2017, del Consejo General de Colegios
de Opticos-Optometristas) los gerentes y jefes de servicio de oftalmologia de los
hospitales publicos coinciden en la conveniencia de que el perfil del dptico-optometrista
se integre en los servicios de Oftalmologia y la motivacion para la contratacién de estos
profesionales de la vision es la formacion académica universitaria especializada. Sin
embargo, la principal barrera para su contratacion ha sido la ausencia de una categoria
profesional especifica. En los Ultimos afios se esta potenciando la categoria profesional
de Ooptico optometrista en las distintas Comunidades Auténomas y las Clinicas
Oftalmoldgicas privadas la practica totalidad de ellas ya cuenta con Opticos
optometristas en su plantilla. La incorporacion de este profesional en servicios de salud
publicos y privados es ya un hecho. Como muestra de esta necesidad y del interés de

la titulacion propuesta se afiade el dato de que, por primera vez, en la oferta de empleo

publico de la CM correspondiente a 2018 figuran 24 plazas para Opticos-Optometristas,
convocatoria prevista para segundo semestre de 2020 (BOCM NUM.303 20 de
Diciembre de 2018).

En el momento actual, a pesar de lo anteriormente expuesto, la salida profesional
mavyoritaria del Optico optometrista es en los establecimientos sanitarios de Optica.

Aunque continua siendo una salida profesional minoritaria, sin embargo aumenta el
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namero de graduados que desean completar su formacién con vistas a poder acceder
a los estudios de doctorado, siendo asi que en los ultimos afios ha aumentado el nUmero
de Opticos optometristas que se han incorporado a grupos de investigacion relacionados
con Optica, Oftalmologia y Optometria. La conjuncién de las tres materias, técnica y
experimental la primera y sanitarias las dos Ultimas es muy importante y este Master la

contempla.

2.3 Justificacion cientifica, académica e Investigadora

Aunque el Master que se propone no sea un Méster de Investigacion, los alumnos si
recibirdn formacién basica sobre como se debe realizar y qué procedimientos se deben

seguir al realizar una investigacion de tipo clinico.

En el ambito de la investigacion, desde hace décadas, cuando la formacién universitaria
del optico-optometrista era una diplomatura, egresados con esa titulacién han estado
interesados en llevar a cabo una carrera profesional vinculada a la investigacién. Este
aumento progresivo de la dedicacién de los Opticos-optometristas a la investigacion se
ha consolidado desde que la titulacion académica ha pasado a ser Grado y pueden
cursar Mésteres y el Doctorado. Aun sin ser la salida profesional mayoritaria, centros y
grupos de investigacion en vision cada vez incorporan mas 6pticos-optometristas en sus
equipos, sobre todo si tienen un Master con formacion en investigacion. En la misma
linea, empresas del sector de la 6ptica oftdlmica contratan cada vez mas Opticos-

optometristas con una titulacion de Master en los diferentes departamentos:

investigacion, produccion, comercial, formacion, asesoramiento al cliente, etc.

El Master presenta una clara formacion académica y profesional, que contribuya a que
los Opticos optometristas se doten de las herramientas necesarias para desarrollar sus

funciones en centros de oftalmologia.
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2.4 Perfil de los egresados

Este Master se dirige a formar y proporcionar una alta cualificacion a titulados en Optica
y Optometria en tareas asistenciales propias de estos profesionales en servicios de

Oftalmologia hospitalarios.

A la finalizacion de este Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la
Universidad Complutense de Madrid, el Optico Optometrista estara dotado de una
formacion especializada para poder desarrollar las tareas especificas de su profesion
en centros de Oftalmologia tanto publicos como privados con un alto nivel de
especializacion, conociendo en profundidad las patologias oculares y sus métodos de
exploracion. Ademas, estara capacitado para realizar tareas asistenciales propias de
estos profesionales en servicios de Oftalmologia hospitalarios. También tendra la
capacidad de atender, en colaboracion con el oftalmdlogo, a pacientes con distintos

tipos de patologias y de cualquier edad ejercitando una labor preventiva, de deteccion

precoz y tratamiento optométrico dentro de equipos multidisciplinares.

2.5 Lineas de investigacién que avalan la propuesta del Master

Las Facultades de Medicina y Optica y Optometria tienen una sélida investigacion en el
ambito de la tematica del Master que garantiza tanto la formaciéon como la tutorizacion
de los TFM para los estudiantes. A continuacion se enumeran dichas lineas de

investigacion.
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25.1 Lineas de Investigacion de grupos Complutenses de la Facultad de

Opticay Optometria:

Investigacion sobre la degradacién de la vision nocturna y deslumbramiento con el

envejecimiento y las patologias oculares.

Investigacion de la relacion entre la funcion visual y la densidad 6ptica del pigmento
macular aplicada al avance en el conocimiento del papel del pigmento frente a la

degeneracion de los fotorreceptores de la retina con el envejecimiento.

Investigacion de los efectos profilacticos y beneficio visual adicional de los filtros de corte
en la cirugia refractiva, en personas mayores y aquellas con riesgo de degeneracién

macular asociada a la edad.

Investigacion sobre la relacion entre la vision y las disfunciones de lectura en nifios

de primaria aplicada a la busqueda de posibles tratamientos.

Investigacion en movimientos oculares y atencion visual aplicada a la publicidad y la

conduccion de vehiculos.

2.5.2 Lineas de Investigaciéon de grupos Complutenses de la Facultad de

Medicina, Departamento de Inmunologia, Oftalmologia y Otorrinolaringologia:

Investigacion en hipertension ocular y glaucoma
Investigacion en superficie ocular: pelicula lagrimal y ojo seco, superficie

conjuntival y cicatrizacion corneal

Investigacion en Acondroplasia

Investigacion en Receptores Purinérgicos, Diadenosina

Polifosfatos y Neurotransmision.

Resultados a largo plazo del implante de anillos y segmentos intracorneales en el

tratamiento del queratocono

Nanosistemas gelificantes para el tratamiento del sindrome de ojo seco

Soluciones innovadoras para el tratamiento y diagndstico del sindrome de ojo seco
Quetratitis infecciosas y lentes de contacto.

Valoracion de caracteristicas clinicas, hallazgos de OCT y biomarcadores como factores
prondsticos de agudeza visual en pacientes con edema macular secundario a uveitis.

Desarrollo de un sistema experto para el diagnostico etiolégico de las uveitis,
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mediante una App nativa de iOS.

o Desarrollo y validacion clinica de nuevas dianas terapéutica para el tratamiento del

sindrome de ojo seco.

o Estudio y tratamiento de la queratitis neurotréfica en estadios 2 y 3.

e Andlisis funcional in vitro y en un modelo de pez cebra de genes candidato en glaucoma
congénito primario. ldentificacion de nuevos genes mediante secuenciacién masiva

de exomas.

o Eficacia de la matriz de colageno Ologen en cirugia de glaucoma.

o Eficaciay seguridad de las formulaciones topicas en el tratamiento del glaucoma.

o Eficacia y seguridad de los diferentes dispositivos quirdrgicos implantables para el

tratamiento del glaucoma.

e Evaluacion de la hemoglobina papilar en el diagndstico del glaucoma.

e Evaluacion de las técnicas estructurales y funcionales para el diagnéstico del

glaucoma

e Técnicas de vision computerizada y reconstruccion 3D aplicadas al estudio de la

cabeza del nervio 6ptico y enfermedades asociadas.

e Evaluacion de la calidad visual de diferentes modelos de lentes intraoculares

multifocales.

e Influencia de factores clinicos y genéticos en la evolucion funcional y anatémica a

largo plazo de la DMAE.

El servicio de Oftalmologia del Hospital Clinica San Carlos trabaja en estrecha
colaboracion con el Instituto de Investigaciones Oftalmolégicas Ramén Castroviejo y
forma parte de la Red Tematica de Investigacion Cooperativa del ISCIII "Patologia ocular
Proyecto RD 07/0062: 'Patologia ocular del envejecimiento, calidad visual y calidad de

vida", de la que el Departamento de Oftalmologia es Centro Coordinador Nacional.

2.6 Descripcién de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del Plan de Estudios

2.6.1 Procedimientos de consulta internos
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La estructura y planteamiento del Master Universitario en Optometria Clinica
Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid es el resultado de un intenso
proceso de discusion interna en el seno de las Facultades de Medicina y Optica y

Optometria de la Universidad Complutense de Madrid.

Para la elaboracion del plan de estudios se cred una comision formada por cinco
integrantes de ambas facultades, todos ellos profesionales de prestigio implicados en
otras ensefianzas de grado y master actualmente vigentes y que ya vinculan a ambas
facultades. Dicha experiencia fue decisiva para establecer los contenidos
fundamentales que debian ser incluidos en el plan de estudios. La comision se reunio
periodicamente y en ella se reflexiond sobre los objetivos, desarrollo y elaboraciéon de

los contenidos de la actual propuesta de Master.

Los integrantes de dicha comisién fueron:

- Maria Isabel Sanchez Pérez. Graduada en Optica y Optometria. Experta en
Optometria vanzada y Salud Visual por la UCM. Master en Optica, Optometria y Vision
por la UCM. Doctora por la UCM en el programa de Cuidados en Salud. Directora y
Vicedecana de la Clinica de Optometria de la UCM desde 2006 a 2014. Decana de la
Facultad de Optica y Optometria de la UCM desde el afio 2014 hasta la actualidad.

- Julidn Garcia Feijoo. Licenciado en Medicina y Cirugia por la Universidad
Complutense de Madrid y Doctor en Medicina y Cirugia por la misma Universidad.
Catedratico de Oftalmologia en la Universidad Complutense de Madrid. Jefe del
Servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos.

- José Maria Martinez de la Casa. Licenciado en Medicina y Cirugia por la
Universidad Complutense de Madrid y Doctor en Medicina y Cirugia por la misma
Universidad. Profesor Titular de la Universidad Complutense de Madrid. Acreditado como
Catedratico de Universidad en Ciencias de la Salud por la ANECA. Jefe de Seccion de
Glaucoma del Hospital Clinico San Carlos. Director del grupo de investigacion
multidisciplinar de la Universidad Complutense InnOftal (UCM 920415).

- Rosario Gomez de Liafio. Profesor Titular de la Universidad Complutense de
Madrid. Encargada de la Unidad de Motilidad Ocular y Oftalmologia Pediatrica del

Hospital Clinico San Carlos Presidente de la Sociedad Internacional de Estrabologia.

- Nuria Garzén Jiménez. Diplomada en Optica y Optometria por la UCM. Master
en Optometria y Vision por la UCM. Master en Direccidn, preparacion y gestion de

proyectos |+D+i por la UCM. Doctor en programa oficial de postgrado en Optica,
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Optometria y Visién por la UCM. Profesora de la Facultad de Optica y Optometria UCM.

A través de los consejos de Departamento y de las Comisiones Académicas el resto de
los integrantes de las respectivas facultades tuvieron la oportunidad de aportar ideas y
sugerencias que mejoraron la estructura inicial del programa. El plan de estudios fue
aprobado por los consejos de Departamento de Oftalmologia y ORL (Facultad de
Medicina, actual Inmunologia, Oftalmologia y ORL) el 11 de mayo de 2017 y por el de
Optometria y Vision (Facultad de Optica y Optometria el 29 de Octubre de 2018).

2.6.2 Procedimientos de Consulta Externos

Para la elaboracion del programa del presente titulo de Master se han realizado
consultas a diferentes agentes externos que con sus aportaciones podian ayudar a

mejorar el programa inicial.

- Consultas a especialistas de reconocido prestigio en el campo de la
Oftalmologia Clinica: el perfil del Optometrista Clinico es cada vez mas demandado
tanto en los centros publicos del Sistema Nacional de Salud como en los centros
privados de atencién oftalmolégica. Son muy numerosos los optometristas que
actualmente se encuentran trabajando en colaboracion con los oftalmélogos tanto en el
ambito publico como en el privado sin haber recibido una formacién especifica de nivel
de Master que les capacite y les forme a nivel de Master para realizar dicho trabajo.
En la actualidad dicha formacion se realiza de forma no reglada una vez que el
optometrista accede al puesto de trabajo. Con el fin de aprovechar esa experiencia
formativa la comisién ha contactado con oftalm6logos de reconocido prestigio (citados
en 2.6.1) que trabajan con optometristas clinicos para recabar sus opiniones y
sugerencias de mejora del actual programa de Master. Los profesionales ya citados
forman parte de la SEO (Sociedad Espafiola de Oftalmologia), y participan activamente
en los foros de dicha Sociedad, por lo que la informacion obtenida en este aspecto es de

primera mano.

- Consultas a egresados del programa de Grado de Optica y Optometria. Las
opiniones de los egresados del Grado de Optica y Optometria también han sido tenidas
en cuenta dado que la Comisién creia de vital importancia conocer las aspiraciones que
pudieran tener en cuanto a su formacion para el acceso al mercado laboral. Sus
opiniones y sus necesidades formativas han sido tenidas en cuenta para la realizacion

de esta memoria.

- Consultas a egresados de otros programas formativos de Master en

Optometria actualmente en funcionamiento en otras Comunidades Autdbnomas. Las

n
(0]
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
o
=
2
c
£
©
@©
(]
°
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
O
]
=
(]
o
fu
©
O
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
®
o
=
=
(O]
>
'
[e)]
—
~
™
o
~
™
o
0
o]
1o}
N~
™
N~
[e)]
N
[ee]
N
N
N
<
<
~
[ap]
>
[0}
O






consultadas-para la—elaboracibn—de—esta—Memeoria—La comisién valoraba de gran

importancia la opinién que estos estudiantes pudieran tener de la formacion teorica y

practica recibida, asi como de los posibles puntos de mejora que pudieran haber
detectado a lo largo de su periodo de formacion. Todas estas sugerencias fueron
incorporadas al actual programa.

e Plan de estudios del actual Grado en Optica y Optometria de la UCM.

e Planes de estudios de masteres en optometria de universidades internaciones: City
University y Aston University.

e Planes de estudios y memorias de masteres en optometria de universidades
nacionales: Universidad de Murcia, Universidad de Valencia, Universidad Politécnica

de Cataluiia, Universidad de Alicante y Universidad de Granada.

e Planes de estudios y memorias de los masteres oficiales que pueden cursar los Opticos
optometristas en la Universidad Complutense: Master en Optometria y Vision y Master
en Tecnologias Opticas y de la Imagen.

e Encuestas a egresados realizadas con motivo de la elaboracion del Proyecto de Grado
en Optica y Optometria de la Universidad de Murcia.

e Encuestas realizadas a los estudiantes de cuarto curso del Grado en Optica y
Optometria sobre temas interesantes para incluir en un master sobre optometria.

e Tematicas mas reclamadas en los Congresos Internacionales de Optometria,
Contactologia y Optica Oftalmica.

e Foros y reuniones de la Conferencia de Decanos y Coordinadores del Grado en Optica
y Optometria de Espafia, de la cual es Presidenta la Decana de la Facultad

responsable del titulo propuesto.

Los resultados de estas consultas externas han sido evaluados y aprobados por la
corporacién profesional colegial, tanto delegaciones regionales o como el Consejo
General de Colegios de Opticos Optometristas de Espafia, CGCOO, considerando la
propuesta de este Master como muy idénea. Al final de este documento se adjunta

documentacion aportada por miembros de esta comision.
2.6.3 Referentes Externos
En Europa, el desarrollo de la profesion de Optico-optometrista es diferente en los

distintos paises, de tal manera que en alguno de ellos la profesién tiene un perfil

eminentemente experimental mientras que en otros es fundamentalmente clinico.
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En relacion a la formacion postgraduada para optometristas, se pueden tomar como
ejemplo dos de las universidades britanicas cuyos estudios en Optometria tienen un alto

prestigio a nivel internacional: City University (Londres) y Aston University (Birmingham).

https://www.city.ac.uk/courses/postgraduate/clinical-optometry

https://www.aston.ac.uk/study/postgraduate/taught-programmes/life-health-

sciences/mscoptometry/

En ambas universidades el programa de posgrado en optometria se caracteriza por
tener dos bloques diferenciados: modulos de temas concretos y otro sobre investigacion.
En los modulos de materias tratan aspectos avanzados de temas parecidos a los que
se van a tratar en el master que proponemos: baja vision, presbicia, miopia, cirugia
refractiva, lentes de contacto, glaucoma, patologias retinianas, etc. En los contenidos
de cada mddulo relacionados con patologias oculares profundizan méas en los
tratamientos, e incluso existen modulos especificos de terapéutica de patologias. Esto
es asi porque las competencias profesionales de los optometristas en el Reino Unido
incluyen el desarrollo de esta actividad, lo que no ocurre con las que la LOPS (Ley
Ordenacion de las Profesiones Sanitarias) recoge para los Gpticos-optometristas en el
territorio espafiol. Por tanto, es l6gico que los programas completos de postgrado en
Optometria del Reino Unido requieran mas tiempo de formacion de lo que requiere
nuestra propuesta, dado que esta Ultima no tiene como fin la formacion de los opticos-
optometristas en el tratamiento de patologias, sino la capacitacion del Optico-
optometrista para colaborar con el oftalmélogo en clinicas oftalmolégicas o en Servicios
de Oftalmologia hospitalarios y para mejorar sus servicios asistenciales en los
establecimientos de Optica, desarrollando las tareas para las que la legislacion vigente

les autoriza.

Por lo que respecta a la parte de investigacion, estos masteres recogen en su plan de
estudios un trabajo de investigacion que supone un parte muy relevante del cémputo
total de créditos. A este respecto, el master que proponemos también incluye un trabajo
de investigacion, el Trabajo Fin de Master (TFM) y un mdédulo sobre iniciacién a la

investigacion, donde se incluiran los ensayos clinicos y la estadistica biosanitaria.

Como ya se ha comentado anteriormente, los estudios universitarios en optometria y las
competencias profesionales son muy diferentes dependiendo del pais de la Unién
Europea que se analice. Por una parte, los paises anglosajones, como Irlanda y Reino
Unido, tienen una gran tradicibn y experiencia en la formacion universitaria de
optometristas con unas competencias profesionales mayores que en el resto de los

paises. En otros paises de la unidn europea, sobre todo en los de la zona central, como
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Alemania y Austria, la formacién universitaria en optometria estd mas limitada. Sin
embargo, en los paises del sur de Europa, como Portugal, Italia y Espafia, existen
programas consolidados de grados universitarios en Optometria y con unas
competencias profesionales sanitarias relevantes, pero no tan avanzadas como en los
paises anglosajones. En este ambito, en la Universidad Beira Interior de Portugal, se

oferta un master con una orientacion clinica pero también investigadora.

En algunos paises iberoamericanos, como Colombia, también se ofertan prestigiosos
estudios universitarios en optometria con muchas competencias profesionales. Sin

embargo, no se ha encontrado ninguna oferta de master especifico para optometristas.

En Espafia, en la actualidad, no existe ningln master con caracteristicas similares al
propuesto. Tampoco existe en la Comunidad de Madrid ningiin master que se asemeje
al propuesto. La formacién de Optometria con nivel de Master con un perfil clinico
hospitalario como el que se presenta no se imparte en ninguna de las universidades
publicas o privadas que ofrecen estudios relacionados en el ambito de la Optica y la

Optometria en la Comunidad de Madrid.

La Universidad Complutense, conjuntamente con las Universidades de Valladolid,
Santiago de Compostela, Murcia, Alcald y CSIC oferta un Master en Ciencias de la
Visién con caracter investigador que difiere completamente del propuesto. La oferta de
plazas es de 10, y va dirigido a estudiantes titulados en biologia, biogquimica,
biotecnologia, enfermeria, estadistica, farmacia, fisica, medicina, Optica y optometria,
guimica y veterinaria. También titulados en ingenierias informatica, telecomunicaciones,
industrial y electrénica con interés en el proceso de la vision. Toda la informacion figura

en https://www.ucm.es/master-ccvv

La propia Facultad de Optica y Optometria de la UCM, centro que conjuntamente con la
Facultad de Medicina propone este nuevo titulo, ofrece un Master Universitario en
Optometria y Vision, con 40 plazas, pero aunque tiene un perfil mixto, clinico e
investigador, no se desarrolla en el ambito hospitalario, a excepcién de la materia
Practicas Externas. En el curso 2018-19 se han cubierto todas las plazas. Toda la

informacion figura en https://www.ucm.es/masterov
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Apartado 10. Anexo 1. Cronograma de implantacion

Cronograma

El presente Master estd programado que comience a implantarse en el curso 2020/21,

dando comienzo en septiembre de 2020.

Al tratarse de un Master que se impartira en un Unico curso no requiere que se vayan

realizando cambios en los afios posteriores en cuanto a implementar nuevos cursos.
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Apartado 4. Anexo 1. Sistema de informacién previo

En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 27/01/2020, sobre el expediente
namero 10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color azul los cambios que se

han realizado, manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”.
Los cambios realizados en el Criterio 4 se detallan a continuacion
El perfil de ingreso debe figurar en el apartado 4.1 Sistemas de Informacion Previa.

- El perfil de ingreso se ha afiadido en el apartado 4.1 Sistemas de Informacién

previa

CSV: 368634751287674898487405 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION
Y PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA Y
ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y
LA TITULACION

Los sistemas de informacion previa al acceso y admision del Master Universitario en
Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid estan
encuadrados en los sistemas de acceso y admision de las titulaciones de la Universidad

Complutense de Madrid.

Toda la informacion referente a los estudios y al Centro esta a disposicion de cualquier
persona interesada en la sede web general de la UCM (www.ucm.es) y la especifica
de la Facultad de Optica y Optometria (https://optica.ucm.es/), en las que se ofrece a
los futuros estudiantes documentacion actualizada, completa y ordenada en relacion

con los masteres oficiales impartidos en el centro.

Para informar a los potenciales estudiantes también del Master Universitario en
Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid (con
informacién sobre los médulos y las materias, y el Trabajo Fin de Master) se realizara
un plan de difusion en el que se indicara ddénde realizar la matriculaciéon y los

mecanismos de contacto.

El plan de difusion del Master incluye:

- Anuncio en los nimeros de abril y mayo de la revista Gaceta Optica, 6rgano oficial del
Colegio Nacional de Opticos Optometristas (CNOO).

- Envio de tripticos al Decano del CNOO.

- Envio de tripticos al Presidente de la 12 Delegacion Regional del CNOO.

- Envio de tripticos y carteles a los Decanos y Directores de centros con titulaciones
afines de la CAM.

- Envio por e-mail de un pdf con el triptico a los Antiguos alumnos de la Facultad de
Optica y Optometria.

- Distribucion de tripticos y carteles por la Facultad de Optica y Optometria, con especial
énfasis en los alumnos de cuarto curso.

- Envio por e-mail de un pdf con el triptico a las Universidades latinoamericanas con

estudios de optometria.
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- Envio por e-mail de un pdf. con el triptico a las Universidades con convenio Erasmus

con la Facultad de Optica y Optometria.

Perfil del alumno de nuevo ingreso

Para poder cursar el Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la
Universidad Complutense de Madrid se requiere que el alumno haya obtenido el titulo
de Grado en Optica y Optometria, o su equivalente extranjero, bien del Espacio Europeo
de Educacién Superior o de cualquier otro espacio, previa comprobacion del nivel de
formacion equivalente para el acceso, o de la antigua Diplomatura en Optica y

Optometria antes de su solicitud de admision en el Master Universitario.

El perfil recomendado para los estudiantes que quieran acceder al Master
propuesto es el de un alumno/a con inquietud por integrarse en equipos de
trabajo multidisciplinares y dentro de un entorno de trabajo hospitalario para
trabajar en colaboracién con profesionales relacionados con el ambito de la
vision, ejerciendo una labor preventiva, de deteccién precoz y tratamiento

optométrico dentro de dichos equipos.
Se recomienda que el alumno tenga las siguientes capacidades o habilidades:

- El alumno debe contar con inquietudes cientificas e intelectuales.

- Capacidad para trabajar en un entorno clinico hospitalario

- Capacidad para trabajar en equipos multidisciplinares formados por oftalmélogos
y Opticos-optometristas entre otros.

- Habilidad en el trato con pacientes

Lenguas a utilizar en el proceso formativo

Durante el proceso formativo, las clases se impartiran en castellano, si bien el inglés
sera la lengua habitual en el que el alumno encontrara la bibliografia, los articulos y

textos cientificos.

Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC de 7 de
febrero de 2019), por el que se aprueban los requisitos de lengua espafiola para la

admision a Grado y Méaster y competencias linguisticas/idioma, todos los estudiantes
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procedentes de paises o de sistemas educativos no hispano-hablante deben acreditar
un conocimiento del espafiol segin el MCERL de nivel B2, en el momento de presentar
la solicitud de admision a MASTER (salvo requerimientos especificos para titulaciones
concretas, aprobados en el érgano competente). El nivel de inglés recomendado

también sera B2.

Informacion al alumno de nuevo ingreso

El estudiante de nuevo ingreso recibe una guia completa con toda la informacién
necesaria sobre el Master con el calendario académico, fechas de examenes y
programas de cada asignatura y criterios de evaluacion.

También recibe orientacion de los servicios administrativos: secretaria, informacion y

registro.

En la primera semana de cada curso académico, se celebrara un acto de inauguracion
para recibir a los estudiantes admitidos en el programa del Master Universitario en
Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid. En él
estaran presentes tanto el coordinador/a del master como profesores del master. El
coordinador procedera a informar a los alumnos sobre las cuestiones relativas a los
objetivos, competencias que se adquiriran, vision, organizacion, contenidos, criterios
generales de evaluacion y necesidades de las materias que deben cursar, asi como de
los sistemas de informacidon continua y permanente de los que dispondra cada

estudiante entre los que destacan especialmente:

- EI Campus Virtual. Un espacio en el que estaran presentes todas las asignaturas del

master, con distintos recursos didacticos y de comunicacion.

- La sede web del Master. En la que se reflejara toda la informacién relativa al mismo.
Sus principales contenidos seran: estructura del master, programacion, curricula de los
profesores, programas de cada asignatura, lineas de investigacion, propuestas de
trabajos de fin de master y tutorizacion, informacion sobre los trabajos de fin de master
defendidos y aprobados por los alumnos en cada curso, enlaces con otras
universidades, organismos de investigacion, informacion completa sobre becas de

movilidad, becas de estudios nacionales e internacionales, etc.
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Antes de la reunion, los alumnos recibirdn por correo electrénico un 'manual de acogida’
en formato PDF. Durante la sesion informativa los alumnos podran preguntar las dudas

que les hayan surgido tras la lectura del documento.
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Apartado 5. Anexo 1. Descripcion del plan de estudios

En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 31/03/2020, sobre el expediente
namero 10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color verde los cambios que

se han realizado, manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”

1. La materia/asignatura de Practicas Hospitalarias de 18 ECTS (450h) sélo
presenta 137 horas de presencialidad de las cuales 120h corresponden a las
rotaciones clinicas. Este nimero de horas es insuficiente segun se indica en la
Guia para la verificacion y modificacién de los titulos oficiales de Grado y
Méster de la Fundacién Madri+d en la que se especifica que la presencialidad
debe ser, al menos, del 70%. Se solicita por tanto el aumento del nUmero de
horas presenciales a un minimo de 315h siendo dedicadas en su mayoria a las

rotaciones clinicas.

Las horas de presencialidad de las practicas externas se han modificado hasta

completar un minimo de 315 horas (326 horas)

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y seminarios de exposicion de contenidos y 10 100
casos por parte de profesores y expertos profesionales de

la materia

Utilizacién del aula virtual para el uso de los distintos 50 10
softwares de andlisis estadistico

Asistencia a las sesiones clinicas desarrolladas en el 50 50
servicio de oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos

Rotaciones clinicas que permitan estar en contacto con los 250 100
pacientes que acudan al Hospital

Clases practicas con exposiciones publicas individuales o 30 100
en grupo de casos clinicos

Realizacion de pruebas orales y/o escritas sobre el conjunto 4 100
de los conocimientos adquiridos por el alumno

Estudio y trabajo personal del alumno para la preparacion y 40 0
realizacion de trabajos y casos clinicos

Estudio y trabajo personal del alumno para ampliar la 14 0
informacion publicada en la literatura cientifica

Tutorias individuales o en grupo fuera del aula a peticién de 2 100

los estudiantes

CSV: 374422295061239113367314 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






2. El Sistema de Evaluacion de las Practicas Hospitalarias continua sin
contemplar lo requerido en la Guia de Verificacion y Modificacion de titulos de
la Fundacién Madri+d para las Practicas Externas.

Con el fin de aclarar la aplicacion de los requisitos de la guia de la Fundacion
Madrid+d a las practicas tuteladas en el area de salud, la comision quiere
sefalar que, ademas de otros posibles sistemas de evaluacion, se deben
incluir: 1) la memoria de préacticas (portfolio) 2) el informe del tutor de practicas
de la empresa/institucidn, que puede ser un profesor asociado de ciencias de la
salud o simplemente un tutor de practicas externo (puede tener algin otro tipo
de reconocimiento) y 3) el informe del tutor académico, que debe ser un
profesor de la titulacién necesariamente que esté relacionado con la actividad.
Ademas de lo anterior se debe indicar las ponderaciones de estos tres
sistemas de evaluacion utilizados y quien es el responsable de la evaluacién de

la memoria de practicas.

Se adjunta el portfolio de la asignatura al final del Apartado 5. Anexo 1.

Debido a que las rotaciones se realizaran dentro de las consultas rutinarias realizadas
en el Departamento de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos, no se puede
determinar con exactitud qué dia estara cada profesor con cada alumno puesto que
dependeréa de distribucion que hace el servicio de oftalmologia cada dia en funcién de
las cirugias programadas, guardias. Estos oftalmdlogos/profesores deberan visar y
firmar las fichas correspondientes a los alumnos que han estado participando en la

sesidn, pero no participaran en su evaluacion.

Durante las practicas, cada alumno tendr& asignado un tutor, dentro de los miembros
del equipo docente del Master adscritos a la UCM y al Hospital Clinico San Carlos.
Sera el tutor quien se encargue de evaluar todos los documentos entregados por el

alumno relacionados con la asignatura.

La evaluacion de la asignatura se realizara en base a los siguientes puntos:
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Denominacién

Ponderacién Ponderacion

minima maxima
Participacion activa en la clases 5 10
Realizacion y exposicion de trabajos o resolucion de 7 30
casos clinicos de pacientes del Hospital Clinico San
Carlos de forma individual o colectiva
Valoracion del portfolio cumplimentado por el alumno 7 30
tras la asistencia a las sesiones clinicas hospitalarias
Valoracion de portfolio que muestre los casos 7 40

clinicos a los que haya asistido el alumno durante las

rotaciones en el Hospital Clinico San Carlos

Se han modificado las ponderaciones de todas las materias de forma que la suma

de las ponderaciones maximas sea mayor de 100.
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En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 27/01/2020, sobre el expediente
namero 10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color azul los cambios que se

han realizado, manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”

CRITERIO 5-PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS En el PDF del criterio 5 siguen figurando
objetivos en lugar de resultados de aprendizaje. Se solicita la revision de los Resultados de
Aprendizaje de las materias -Ensayos clinicos y estadistica biosanitaria, -Estrabismo, optometria
pedidtrica y neurooftalmologia y -Cérnea y superficie ocular, cataratas y cirugia refractaria. Los
resultados de aprendizaje actuales indican predominantemente la adquisicion de conocimientos

siendo necesario incluir resultados que reflejen también la comprensién del y su aplicacién.

Se han revisado y corregido los Resultados de Aprendizaje de las materias -Ensayos
clinicos y estadistica biosanitaria, -Estrabismo, optometria pediatrica vy

neurooftalmologia y -Cornea y superficie ocular, cataratas y cirugia refractaria.

Se ha modificado el S3 pero el texto actual “Valoracién del portfolio cumplimentado por el
alumno durante las practicas clinicas” es practicamente una repeticién del S5 “Realizacién de
portfolio que muestre los casos clinicos a los que haya asistido el alumno durante las rotaciones

en el Hospital Clinico San Carlos”, debe corregirse.
Se han clarificado los Sistema de Evaluacion S3y Sb5.

A pesar de las modificaciones realizadas en el texto actual, las actividades formativas
presenciales y no presenciales de las practicas externas siguen sin sumar las horas
correspondientes a 18 ECTS (18x25h = 450h). Es necesario aumentar el nimero de horas de las
actividades formativas en las materias/asignaturas Ensayos clinicos y estadistica biosanitaria,
Practicas Hospitalarias y Trabajo Fin de Master de manera que la equivalencia del crédito ECTS
no sea inferior a 25 horas. En la asignatura de Ensayos Clinicos y estadistica biosanitaria el
numero de horas actuales da una equivalencia de 22’3 horas, el Trabajo Fin de Master de 24’1
horas Pagina 4 de 6 y la asignatura de Practicas Hospitalarias de 13’61 horas. Debe de revisarse

y corregirse.

Se ha corregido el namero de horas de las actividades formativas en las
materias/asignaturas Ensayos clinicos y estadistica biosanitaria, Practicas Hospitalarias
y Trabajo Fin de Master de manera que la equivalencia del crédito ECTS no sea inferior

a 25 horas.

Se insiste en solicitar mayor informacién sobre el desarrollo de las rotaciones (calendarios,

cronograma de las rotaciones que realizard el estudiante indicando las horas en las distintas
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areas de consulta y quirdfano, tutores, ratio estudiante/tutor...). También se insiste en que se

describa quién serd el responsable de evaluar dichas practicas clinicas.

Se ha afiadido en el Apartado 5. Anexo 1. informacion sobre el desarrollo de las

rotaciones

Se ha afadido como se realizara la evaluacion de las practicas clinicas dentro del

apartado de observaciones (5.5.1.4)

En relacion al TFM se ha respondido en el apartado de observaciones, que sélo se utilizara la
modalidad “online” para la evaluacién del TFM en casos extraordinarios. Sin embrago, en el
apartado de metodologias docentes se mantiene: El alumno defendera publicamente el trabajo
(pudiendo ser por medios de comunicacién electréonicos como videoconferencia, etc...”. Se
recuerda que segun la guia de la Fundaciéon Madrid+d la presentacion y defensa del TFM puede
realizarse por video conferencia pero se debe tener en cuenta que segun figura en la Guia para
la verificacidn: “La defensa del TFM puede realizarse mediante videoconferencia en cualquiera
de sus modalidades, siempre que: 1) Una persona en representacion de la universidad asegure
presencialmente la identidad del estudiante en el lugar donde éste realice la defensa del TFM y
le acompafie durante la misma; 2) La defensa sea publica, bien donde esté presente el
estudiante o bien donde esté presente el tribunal; 3) Exista posibilidad de interaccion entre el

estudiante y el tribunal. Dichas condiciones deben constar en el expediente.

En relacién al TFM se ha corregido, en el apartado de observaciones, la informacion

sobre la modalidad online, segun figura en la guia para la verificacion.

No se ha respondido a esta motivacién del TFM en relacién al siguiente parrafo: “La comisién a
la vista del trabajo realizado, el informe emitido por el tutor y la defensa del alumno, emitira
una valoracion final pudiendo incluir observaciones y/o sugerencias de mejora a ser incluidas

III

antes de hacer publico el documento final”. Se debe responder a esta motivacién.

Se ha corregido la metodologia docente 16 aclarando la funcién de la comisién de

evaluacion del TFM.

En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 27/11/2019, sobre el expediente
namero 10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color rojo los cambios que se

han realizado, manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”

n
5]
a
[e)
o
c
kel
o
©
&
5
B2
c
S
S
@
o)
°
o)
o
=
(%2}
[oX
=
e
©
c
©
o
©
o
=
(@]
o
8
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
o
(2}
5]
a
o)
o)
c
kel
o
@
o
>
°
3]
o)
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
3}
@
Q
o
o
&2
=
o
>
\
<
-
IC
N
©
™
I3}
-
h
o
1)
~
-
©
S
o)
o2}
N
N
N
<
<
N~
™
>
[0}
O






Los cambios realizados en el Criterio 5 se detallan a continuacion:

1.

En la tabla del plan de estudios donde se muestran los créditos por
tipo de materia, se han asignados 18 créditos a la Materia de practicas
y se han corregido los créditos obligatorios indicando que son 36 los
créditos.

En la tabla en la que se indican los médulos/materias se ha indicado
que el modulo de préacticas se corresponde con practicas externas.
Se ha eliminado la introduccién del plan de estudios ya que esa
informacion se ha traslado al Criterio 2 de Justificacion.

Se ha afiadido la informacién solicitada sobre el plan de movilidad
indicando que el presente Méaster Universitario en Optometria Clinica
Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid no tiene
programa de movilidad.

En el apartado 4 del presente Criterio 5 se ha afiadido que las practicas
se corresponden con préacticas externas

En el apartado 5 del presente documento se ha afadido al final del
texto la informacion sobre que los profesores que dirijan los TFM

tendran el grado de doctor.

PLAN DE ESTUDIOS
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RESUMEN DE LOS CREDITOS ASOCIADOS AL MASTER UNIVERSITARIO EN
OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

DE MADRID
TIPO DE MATERIA CREDITOS
(%]
9 N° de cr. Obligatorios 54-36
2 | N°de cr. Optativos 0
‘g N° de cr. Préacticas 18
N° de cr. Trabajo fin de Master 6
CREDITOS TOTALES 60
MODULO/MATERIA ECTS
MODULO DE INTRODUCCION A LA INVESTIGACION
MATERIA DE INVESTIGACION CLINICA
ENSAYOS CLINICOS Y ESTADISTICA 5
BIOSANITARIA

MODULO DE OPTOMETRIA EN ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS

MATERIA DE ESTRABISMO Y NEUROOFTALMOLOGIA

ESTRABISMO, OPTOMETRIA PEDIATRICA Y

CATARATAS Y CIRUGIA REFRACTIVA

NEUROOFTALMOLOGIA 6
MATERIA OPTOMETRIA DE POLO ANTERIOR
CORNEA 'Y SUPERFICIE OCULAR. 6

MATERIA DE RETINA, GLAUCOMA, ORBITA Y ANEJOS OCULARES

OPTOMETRIA EN RETINA, GLAUCOMA,

ORBITA Y ANEJOS OCULARES 6
MODULO DE TRATAMIENTOS OPTOMETRICOS

MATERIA DE TRATAMIENTOS OPTOMETRICOS

REFRACCION EN PATOLOGIAS 5
OCULARES. BAJA VISION

MATERIA DE ORTOPTICA

ORTOPTICA | 6
MODULO DE PRACTICAS HOSPIFALARIAS-EXTERNAS

MATERIA DE PRACTICAS HOSPITALARIAS

PRACTICAS EN ESPECIALIDADES 18
OFTALMOLOGICAS

TRABAJO FIN DE MASTER 6
SUMA 60

CSV: 374422295061239113367314 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






PLAN DE ESTUDIOS

$9°qof uoloessiulWpe apas//:sdpy euepepni) ejedie) A plo/se qobuoioeonpe opas//:Sdpy Ue 8|qedlldA - ¥L€L9E€ L L6EZL90G6222hY.LE ‘ASD






del-Servicio—Se traslada a Criterio 2: Justificacion.

PLAN DE MOVILIDAD

El presente Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad

Complutense de Madrid no tiene programa de movilidad.

CONTENIDO DEL PROGRAMA

o Actividades tedricas: asistencia a las clases magistrales. Casos clinicos y
trabajos tutelados: elaboracién y presentacién de casos clinicos y trabajos tutelados de

investigacion clinica

o Préacticas clinicas: en los departamentos clinicos del hospital y rotaciones en los
quiréfanos
o Trabajo autonomo del estudiante: estudio independiente, consulta de

bibliografia, preparacion de casos clinicos, trabajos tutelados y trabajo de fin de master:

recogida de datos y elaboracién del mismo

1.- CONOCIMIENTOS TEORICOS (25 créditos)
Presencial 30%

Trabajo del alumno 70%

1. MODULO DE INTRODUCCION A LA INVESTIGACION (6 créditos)
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1.1.ENSAYOS CLINICOS Y ESTADISTICA BIOSANITARIA (6 créditos)

Objetivos

- Conocer los fundamentos y la finalidad de la investigacion biosanitaria

- Conocer la estructura metodoldgica de un trabajo cientifico

- Conocer las etapas de la investigacion cientifica

- Conocer los distintos tipos de estudios

- Conocer los instrumentos segun el tipo de metodologia a utilizar

- Conocer como realizar una busqueda bibliografica de manera estructurada

El resultado de la obtencion de estos conocimientos, capacitara al egresado para poder
participar como investigador en estudios y ensayos clinicos dentro del ambito

hospitalario.

Temario

1.- Fundamentos y finalidad de la investigacion

2.- Estructura de un trabajo cientifico

3.- Metodologia: tipos de estudios

4.- Como realizar una busqueda bibliografica

5.- Como analizar los resultados. Utilizacién de SPSS, MedCalc...

6.- Estadistica basica: estadistica descriptiva, pruebas estadisticas

7.- Como realizar un resumen estructurado. Presentaciones en congresos
8.- Como realizar un proyecto de investigacion

9.- Proyectos de Investigacion en Superficie Ocular y Glaucoma
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2.1.

10.- Proyectos de Investigacién en Retina

MODULO DE OPTOMETRIA EN ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS (18
créditos)
ESTRABISMO, OPTOMETRIA PEDIATRICA Y NEUROOFTALMOLOGIA (6 créditos)

Objetivos

- Adquirir un conocimiento detallado de las principales teorias del desarrollo ocular en el

nifio, los procesos normales del aprendizaje y del desarrollo visual

- Adquirir las habilidades necesarias para evaluar al nifio en funcion de su edad y su

desarrollo cognitivo

- Conocer las distintas técnicas de refraccién, la instrumentacion necesaria y las

potenciales fuentes de error al llevar a cabo la misma

- Conocer la etiologia, presentacién y el manejo de los diferentes estrabismos,

ambliopias e incomitancias

- Conocer la epidemiologia de las distintas patologias oculares en los nifios y su impacto

en el desarrollo de la funcién visual
- Adquirir los conocimientos de la base anatomo-fisioldgica de la neurooftalmologia

- Adquirir los conocimientos para elaborar una historia clinica en un paciente con

patologia neurooftalmolégica

- Conocer de la patologia neurooftalmolégica mas frecuente: lesiones de la via pupilar,

del nervio Optico y de la via 6ptica

- Conocer las neuropatias Opticas. Clasificacién. Neuropatia Gptica isquémica anterior

no arteritica y arteritica. Otras neuropatias 6pticas

- Entender las alteraciones campimétricas secundarias a patologia de la via visual.

Tumores del sistema nervioso central. Patologia vascular.

- Conocer la patologia sistémica con repercusion neurooftalmolégica: esclerosis

multiple, patologia autoimnune, infecciosa e inflamatoria. Migrafias y auras visuales.
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- Conocer las técnicas diagnosticas utilizadas en la practica diaria: campimetria,

tomografia de coherencia Optica y pruebas electrofisiologicas

- Conocer el tratamiento de las patologias neurooftalmoldgicas

Tras haber cursado esta materia, el egresado estara capacitado para aplicar
tratamientos optométricos, de manera conjunta con el oftalmdlogo, a la poblacién infantil
y adulta que presente anomalias estrabicas o de caracter neuro-oftalmoldgico que

cursen con desviaciones oculares.

Temario

1.- Recuerdo de la motilidad ocular

2.- Refraccion en nifios: instrumentacién y fuentes de error

3.- Desarrollo refractivo. Criterios de prescripcion

4.- Tipos de estrabismos y sindromes mas comunes

5.- Diagnéstico y tratamiento del nistagmo

6.- Evaluacion clinica del angulo de desviacién

7.- Evaluacioén clinica de la diplopia

8.- Evaluacion clinica de las anomalias sensoriales

9.- Catarata congénita

10.- Contactologia en nifios

11.- Ambliopia y recuperacion funcional del estrabismo

12.- Anatomia y fisiologia del nervio éptico.

13.- Anatomia y fisiologia de la via pupilar
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14.- Anatomia y fisiologia de la via visual. Integracion cortical de la visién

15.- Evaluacién optométrica del paciente con patologia neurooftalmolégica: refraccion,

sensibilidad al contraste, calidad visual
16.- Patologia de la via pupilar. Abordaje diagnéstico y terapéutico

17.- Patologia del nervio Optico: patologia congénita, neuropatia dptica isquémica

anterior no arteritica y neuropatia 6ptica isquémica arteritica.

18.- Técnicas diagndsticas en neurooftalmologia. Campimetria, tomografia de

coherencia Optica, pruebas electrofisiolégicas y radiolégicas

2.2. CORNEA Y SUPERFICIE OCULAR. CATARATAS Y CIRUGIA REFRACTIVA
(6 créditos)

Objetivos

- Adquirir un profundo conocimiento de las técnicas basicas de diagndstico

- Adquirir un profundo conocimiento de las técnicas e instrumentacién avanzada de

diagnéstico

- Tener un conocimiento detallado de la fisiopatologia, diagnéstico y manejo de las

patologias mas comunes del segmento anterior

- Adquirir un profundo conocimiento de la etiologia, diagndstico y tratamiento del

queratocono

- Conocer en profundidad las distintas técnicas de queratoplastias con particular énfasis

en las técnicas quirdrgicas lamelares

- Adquirir los conocimientos necesarios para poder entender una indicacién de
tratamiento quirdrgico adecuado para cada patologia en funcion de la exploracion y de

las pruebas complementarias necesarias en cada caso

- Conocer en profundidad la epidemiologia de una de las principales causas de ceguera

en todo el mundo
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- Adquirir los conocimientos necesarios para clasificar las cataratas y ser capaz en la
exploracién de identificar las principales patologias que pueden condicionar el

pronostico de la cirugia: pseudoexfoliacion, cornea guttata, camara anterior estrecha

- Conocer las distintas herramientas para el calculo de la potencia de la lente a implantar.

Conocer las posibles fuentes de error para evitar sorpresas refractivas
- Conocer los distintos tipos de lentes intraoculares y sus indicaciones

- Conocer en profundidad las ayudas tecnologicas existentes para conseguir un 6ptimo

resultado funcional en la cirugia

- Poder identificar las principales complicaciones de la cirugia de la catarata y su

influencia en el estado refractivo del paciente.

Tras haber cursado esta materia, el egresado tendra la capacidad de aplicar
tratamientos optométricos, de manera conjunta con el oftalmélogo, en pacientes que
presenten alteraciones corneales o de superficie ocular. Ademas, tendré la capacidad
de poder realizar el calculo de la potencia de la lente a implantar en casos de cirugias
de cataratas asi como practicar las pruebas pre y posquirdrgicas en pacientes que se
vayan a someter a cirugia refractiva corneal y lenticular, en estrecha colaboracién con

el cirujano.

Temario

1.- Fisiopatologia de la cornea

2.- Métodos de exploracion de la cornea y el segmento anterior

3.- Patologia basica de la cornea

4.- Patologia basica del resto de estructuras del segmento anterior
5.- Queratocono y otras ectasias

6.- Queratoplastias lamelares y penetrantes

7.- Cirugia refractiva corneal

8.- Manejo optométrico del paciente con queratocono
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9.- Manejo optométrico del paciente intervenido de queratoplastia

10.- Manejo optométrico del paciente intervenido de cirugia refractiva corneal
11.- Lentes de contacto en cérnea irregular y patolégica

12.- Epidemiologia de las cataratas. Factores de riesgo

13.- Diagnéstico y clasificacion. Indicaciones de tratamiento.

14.- Exploracion e identificacion de morbilidad asociada a las cataratas. Influencia de
otras patologias en el pronéstico de la cirugia

15.- Dispositivos para el calculo biométrico. Formulas y situaciones especiales: ojo corto,

ojo largo, calculo post-cirugia refractiva

16.- Lentes intraoculares: materiales y tipos de lentes

17.- Ayudas tecnoldgicas para el tratamiento quirargico. Buscando la emetropia
18.- Complicaciones de la cirugia de la catarata

19.- Cirugia refractiva intraocular

2.3. OPTOMETRIA EN RETINA, GLAUCOMA, ORBITA Y ANEJOS OCULARES (6

créditos)

Objetivos

- Adquirir los conocimientos para elaborar una historia clinica en un paciente con
glaucoma o hipertension ocular atendiendo a los principales factores de riesgo de la

enfermedad

- Conocer los instrumentos de medida de la presion intraocular y poder interpretar sus
resultados. Poder establecer la influencia del grosor corneal central en las medidas de

la presion.

- Conocer los cambios que acontecen en el nervio éptico como consecuencia del

glaucoma y detectar los principales signos de la neuropatia glaucomatosa

- Reconocer los signos y sintomas de un ataque agudo de glaucoma
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- Conocer las distintas técnicas perimétricas, sus limitaciones y sus fuetes de error.

Interpretar correctamente los resultados

-Poder diferenciar la neuropatia éptica glaucomatosa de otras posibles patologias que

dafian el nervio 6ptico

- Conocer las distintas herramientas de analisis avanzado en el glaucoma, sus

limitaciones, sus fuentes de error e interpretar de forma adecuada sus resultados
- Adquirir un conocimiento detallado de la anatomia, fisiologia y fisiopatologia de la retina

- Conocer los diferentes factores de riesgo y poder establecer un diagnéstico diferencia

de las diferentes patologias retinianas y maculares

- Conocer los distintos tratamientos existentes y la respuesta a los mismos en funcién

de las patologias

- Poder interpretar correctamente las imagenes de OCT vy las fotografias de fondo de

ojo de las diferentes patologias del fondo de ojo

- Conocer las posibilidades que brinda la teleoftalmologia en el despistaje y el
seguimiento de las distintas patologias retinianas.

-Poder identificar la patologia retiniana urgente, poder realizar los test diagndsticos

necesarios y establecer de forma adecuada el nivel de urgencia

- Conocer las dltimas opciones de tratamiento de las distintas patologias retinianas

incluyendo a aquellas en fase de ensayo clinico

- Conocer la anatomia de los parpados y las alteraciones funcionales de los mismos
- Conocer los principales tumores palpebrales y su importancia

- Conocer la anatomia de la via lagrimal y los métodos de exploraciéon

- Reconocer las principales patologias de la 6rbita. Saber estudiar un paciente con

orbitopatia

- Conocer las consecuencias de los traumatismos sobre la 6rbita

Temario

1.- Fisiopatologia del glaucoma
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2.- Clasificacion del glaucoma

3.- Medicion de la presion intraocular: fundamentos y técnicas de tonometria. Efecto del

grosor corneal

4.- Evaluacion optométrica del paciente con glaucoma: refraccién, sensibilidad al

contraste, calidad visual

5.- Evaluacion del dafio funcional: campimetria y electrofisiologia
6.- Evaluacién del dafio estructural, tomografia de coherencia 6ptica
7.- Otras técnicas de evaluacion del dafio estructural

8.- Tratamiento médico del glaucoma

9.- Tratamiento laser

10.- Tratamiento quirargico del glaucoma

11.- Anatomia y fisiologia de la retina

12.- Factores de riesgo, diagnostico diferencial y patogenia de las diferentes patologias

retinianas y maculares

13.- Retinopatia diabética

14.- Degeneracién macular asociada a la edad

15.- Oclusiones vasculares

16.- Distrofias retinianas

17.- OCT en el diagnostico de las patologias maculares

18.- Exploracion basica de la patologia macular y retiniana (lentes de exploracion,

oftalmoscopia, rejilla de Amsler

19.- Angiografia fluoresceinica, indocianina, autofluorescencia

20.- Teleoftalmologia: despistaje y seguimiento de las patologias retinianas
21.- Bases del tratamiento quirargico de la patologia macular y vitreoretiniana
22.- Anatomia y fisiologia de los parpados y la orbita

23.- Patologia de parpados y pestafias

24.- Patologia de la orbita
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25.- Patologia de la via lagrimal

26.- Pruebas diagndsticas para el estudio de los parpados y la orbita

27.- Procedimientos quirargicos basicos

28.- Ojo ciego doloroso, ptisis bulbi. Evisceracion, enucleacion, exenteracion.

29.- Adaptacién de protesis oculares y epitesis.

3. MODULO DE TRATAMIENTOS OPTOMETRICOS (12 créditos)

3.1. REFRACCION EN PATOLOGIAS OCULARES. BAJA VISION (6 créditos)

Objetivos

- Comprender las principales causas de baja visién, su prondstico y sus efectos en los

patrones de comportamiento y en la vida cotidiana

- Comprender los procedimientos existentes para la evaluacion de la baja visién

- Conocer como prescribir ayudas que mejoren la baja vision

- Conocer el abordaje multidisciplinar de la baja vision

- Conocer los distintos tipos de materiales para la fabricacion de las lentes de contacto

- Conocer el mantenimiento de las diferentes lentes de contacto y las indicaciones

necesarias para un correcto y sano porte de las mismas

- Poder indicar y adaptar la lente de contacto adecuada en funcion de la patologia:

astigmatismos regulares e irregulares, queratocono, presbicia

- Conocer las posibles alternativas para el control de la miopia con lentes de contacto:

ortoqueratologia

Temario
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1.- Etiologia y epidemiologia de la baja vision
2.- Ayudas 6pticas y no Opticas:
Dispositivos para la ampliacion del campo visual
Ayudas telescépicas
Ayudas electronicas
Modificaciones ambientales e iluminacion
Eleccién de las ayudas adecuadas para minimizar el riesgo de caidas

3.- Interaccion entre el estado mental y la baja vision (depresion, trastornos del suefio,

Charles Bonnet
4.- Legislacion relacionada con la baja vision. Conduccion y expedicion de permisos
5.- Tipos de lentes de contacto

6.- Diagnéstico del astigmatismo regular e irregular: queratometros, topégrafos basados

en disco de placido, topdégrafos de elevacion

7.- Indicaciones y tipos de lentes para la correccion de la presbicia

8.- Ortoqueratologia

9.- Mantenimiento de las lentes de contacto. Recomendaciones para un porte adecuado

10.- Complicaciones oculares del uso de las lentes de contacto

3.2.  ORTOPTICA (6 créditos)

Objetivos
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- Adquirir destreza en la aplicacion e interpretacion de las pruebas instrumentales de
evaluacion de las funciones visuales y de salud ocular en pacientes con alteraciones no

estrabicas de la visién binocular.

- Adquirir la destreza para la interpretacion y analisis de los resultados de las pruebas
visuales para establecer el tratamiento optométrico/ortoptico mas adecuado en los

pacientes con alteraciones no estrabicas de la vision binocular.

- Adquirir las habilidades clinicas necesarias para el examen y tratamiento optométrico
de pacientes con alteraciones no estrabicas de la vision binocular.

- Adquirir la capacidad para tratar optométricamente anomalias binoculares no

estrabicas poniendo especial énfasis en el diagnostico diferencial.

- Adquirir los conocimientos necesarios para para detectar signos y sintomas de

anomalias binoculares como resultado de alteraciones de la vision binocular

Temario

1. Introduccién y bases de la Visién Binocular

2. Eficacia de la Terapia Visual Ortoptica en diferentes alteraciones: Evidencia Cientifica
3. Organizacion de un servicio de Terapia Visual TV

4. Instrumentacion y equipamiento

5. Programacion de la Terapia Visual TV en casos practicos

4. MODULO DE PRACTICAS HOSPITALARIAS (18 créditos)
PRACTICAS EXTERNAS

4.1. PRACTICAS EN ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS (18 créditos)

Objetivos
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- Manejar correctamente criterios de actuacion clinica necesarios para la evaluacion,

diagnostico y tratamiento de alteraciones visuales dentro del campo de la Optometria.

- Aplicar los procedimientos clinicos requeridos para la atencién visual de diferentes

poblaciones especificas.

- Adquirir destreza en el uso de instrumentos y técnicas de diagnéstico ocular, asi como

en la interpretacion y juicio clinico de los resultados

Temario

Esta asignatura no tiene contenidos teoricos.

En cuanto a las préacticas, se desarrollaran dos tipos de actividades:

1) Asistencia a consultas oftalmoldgicas hospitalarias y a intervenciones quirdrgicas.

2) Atencion optométrica supervisada de pacientes con determinadas patologias

visuales.

Durante el periodo de rotacién asignada, y si el calendario de sesiones lo permite, el
alumno podra asistir de forma voluntaria a las sesiones clinicas de oftalmologia que se

realizan en el hospital.

El master consta de 7,5 semanas de practicas (equivalente a 18 Créditos ECTS),
Durante las practicas el alumno debera rotar por todas las subespecialidades descritas
en el programa, asumiendo los conocimientos en el area de consulta pruebas y en
quiréfano. A cada médulo se le han asignado un nimero de semanas de practicas en
las que el alumno deberé rotar tanto en pruebas diagndésticas y tratamientos clinicos

como en quiréfano.

Area de consultas:

- Consulta General de Oftalmologia
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- Unidad de Glaucoma

- Unidad de Superficie e Inflamacion Ocular

- Unidad de Retina y Vitreo

- Unidad de Estrabismo y Oftalmologia Pediéatrica
- Unidad de Neuroftalmologia

- Unidad de Orbita y Anejos

Area de Quir6fanos

- Quiréfanos de Cataratas

- Quirdfanos de Glaucoma

- Quiréfanos de Cornea

- Quirdfanos de Retina y Vitreo

- Quiréfanos de Estrabismo y Oftalmologia Pediatrica

- Quirdfanos de Orbita y Anejos

5. TRABAJO FIN DE MASTER (6 créditos)

Objetivos

El TFM es la culminacion de las actividades docentes del master. EI TFM seré un trabajo
original e inédito. El objeto de estudio y los objetivos a alcanzar sera elegido por el
alumno de acuerdo a las propuestas que se presenten cada afio. La comision
académica de coordinacion del master, junto con el profesorado hara una oferta de TFM
suficiente para que los alumnos puedan elegir. Se controlara el proceso de elaboracion
del TFM en seminarios y debates entre profesores, alumnos y profesionales expertos.
La redaccion y defensa publica del TFM servira para demostrar que el alumno ha
asimilado los conocimientos tedricos y metodolégicos en el analisis y gestion de

desastres. Servira también para conocer la madurez cientifica y profesional del alumno.
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El objeto de andlisis en el TFM debe ser original e inédito. Debe responder a los
intereses cientificos del master, asi como a la oportunidad del tema a analizar para la
sociedad y el interés profesional del alumno. Los objetivos y contenidos del TFM deben

ser abarcables en el tiempo previsto para su realizacion.

El Trabajo Fin de Master serd un trabajo que desarrolle algunas de las competencias
del titulo. Esta materia completa la formacién del estudiante y se realizara en la Gltima
parte de los estudios. Los estudiantes deberan desarrollar un trabajo que sintetice los
conocimientos y las competencias asociados al titulo. Se creara una comision de TFM
que coordinara todo el proceso y asignara un tutor a cada estudiante que le orientara en
todo momento. La comisidén organizard seminarios especificos para orientar al

estudiante en la elaboracion del trabajo.

Cada profesor que dirija un TFM sera doctor y destinard 10 horas de docencia para

dirigir, ayudar y tutorizar al alumno.

DISTRIBUCION DE ROTACIONES Y PROFESORADO INVOLUCRADO

PRACTICAS EN ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS

Teoria (2 horas)

Se explicaran los protocolos a seguir en las distintas secciones

Rotaciones en Secciones Clinicas del Servicio de Oftalmologia

Cada alumno realizara 125 horas en las practicas externas rotando por las distintas
secciones del servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos (Facultad de

Medicina de la Universidad Complutense de Madrid).

Las 125 horas que realizard cada alumno se distribuiran entre las secciones que se

describen a continuacion, habiendo cada dia sélo un alumno en cada seccion.

Cada alumno realizara un total de 12.5 horas en cada una de las secciones

1. ESTRABISMOY ESTUDIANTE 1
NEUROFTALMOLOGIA
2. CORNEAY SUPERFICIE OCULAR | ESTUDIANTE 2

CSV: 374422295061239113367314 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






3. CORNEAY SUPERFICIE OCULAR II ESTUDIANTE 3
4. CATARATASY CIRUGIA ESTUDIANTE 4
REFRACTIVA
5. RETINAI ESTUDIANTE 5
6. RETINAII ESTUDIANTE 6
7. GLAUCOMA I ESTUDIANTE 7
8. GLAUCOMAII ESTUDIANTE 8
9. ORBITAI ESTUDIANTE 9
10. ORBITA I ESTUDIANTE 10

Debido a que las rotaciones se realizaran dentro de las consultas rutinarias realizadas
en el Departamento de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos, no se puede
determinar con exactitud qué dia estara cada profesor con cada alumno puesto que
dependeréa de distribucion que hace el servicio de oftalmologia cada dia en funcion de

las cirugias programadas, guardias,...

Durante las rotaciones, cada alumno tendra asignado a un profesor por dia, siendo el
ratio 1/1.

Durante las practicas, el alumno estard tutorizado por un miembro del equipo docente

del Master adscrito a la UCM y al Hospital Clinico San Carlos.

La evaluacion se realizara de acuerdo al Proyecto Innova-Docentia, de la
UCM, realizado durante el afio 2018-19, que lleva por titulo "Desarrollo de método para
la evaluacion de la rotacion de alumnos en hospital universitario para realizar practicas

clinicas" (https://eprints.ucm.es/55356/)

(%2}
Q
Qo
)
=
c
k)
o
©
s
2
£
IS
el
©
[}
el
@
2
=
[%2]
i=
=
=
(]
c
©
el
©
el
=
O
©
8
©
o
2
I
o
>
°
o
Lo
1]
Q
Q
[}
o
c
Qo
(&)
s}
[&]
>
el
o}
[}
el
@
@9
—
(2]
[o%
=
e
c
5}
@
5
o
Q2
=
=
]
>
\
<
-
o
N~
©
1)
o)
~
h
)
I
[
—
©
S
Yo
]
N
N
I
<
<
N~
™
>
0
O




https://eprints.ucm.es/55356/



MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

Universidad Complutense de Madrid

MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA POR LA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Asignatura: PRACTICAS EN ESPECIALIDADES
OFTALMOLOGICAS

PORTAFOLIO de actividades
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

Portafolio de actividades

Este documento sirve para registrar las actividades realizadas por los alumnos de la
asignatura Practicas en Especialidades Oftalmoldgicas durante su estancia en el
Servicio de Oftalmologia del Hospital Universitario Clinico San Carlos. Su propésito es

registrar las actividades y normas que el alumno debe seguir durante el presente curso.

Esta asignatura no podra aprobarse si no se entregan todas las actividades y trabajos,

debidamente visados por los profesores responsables de cada actividad realizada.

Para solucionar cualquier duda relacionada con la confeccibn o entrega de este

Portafolio, el alumno debera ponerse en contacto con el coordinador de la asignatura.

I 6 de d

Con el fin de cumplir la Ley de Proteccién de Datos y proteger el derecho a la intimidad
del paciente, de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién

de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, deberemos tener presente:

e Los alumnos deberan cumplimentar el compromiso de confidencialidad del
Hospital clinico San Carlos y entregarlo al coordinador de la asignatura al menos
una semana antes del comienzo de las Practicas en especialidades

oftalmologicas.

La ficha esta recogida en el Anexo IX de este documento.

e En las fichas que aparecen en el Portafolio, los pacientes deberan ser
identificados utilizando las iniciales de su nombre y ndmero de historia clinica.

Nunca deben aparecer nombre, apellidos, direccién o teléfono del paciente.
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

Organigramaasignatura

Coordinador

asighatura

la Casa

Dr. José Maria Martinez de

jmmartinezcasa@gmail.com

glaucoma

Responsable unidad de

Dr. Julian Garcia Feijoo

jgarciafeijopo@hotmail.com

Responsable

retina

unidad

Dr. Juan Donate

juan.donate@amqoftalmos.es

Responsable

unidad | Dra. Rosario Goémez de

rgomezdeliano@ucm.es

Orbita

Dra. Cristina Nifio Rueda

estrabismo Liafio

Responsable unidad

USIO Dr. Pedro Arriola arriola@hotmail.com
Responsable  Unidad

cnino@pdi.ucm.es

Las rotaciones se dividiran en las secciones que se describen a continuacion. El alumno

s

realizaran | ractj

lini

realizara el mismo nimero de practicas den todas ellas.

Estrabismo y Neuroftalmologia

Cornea y Superficie Ocular |

Cornea y Superficie Ocular I

Cataratas y Cirugia Refractiva

Retina |

Retina Il

Glaucoma |

Glaucoma Il

© © N @ g M W NP

Orbita |

10. Orbita Il
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

Tutores de las Practicas en Especialidades Oftalmolégicas

Debido a que las rotaciones se realizaran dentro de las consultas rutinarias realizadas en el
Departamento de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos, no se puede determinar con
exactitud qué dia estard cada profesor con cada alumno puesto que dependera de
distribucién que hace el servicio de oftalmologia cada dia en funcion de las cirugias
programadas, guardias,... Esta informacion se le suministrara al alumno un minimo de 7 dias

antes de que empiece la rotacion en cada seccion.

Durante las rotaciones, cada alumno tendra asignado a un profesor/oftalmélogo por dia,

siendo el ratio 1/1.

Durante las préacticas, el alumno estara tutorizado por un miembro del equipo docente del

Master adscrito a la UCM y al Hospital Clinico San Carlos.
Durante el curso 2020/21, los tutores seran:

- Rosario Gomez de Liafio Sanchez
- Enrigue Santos Bueso

- Ricardo Cuifa Sardifa

- Pedro Arriola Villalobos

- David Diaz Valle

- José A. Gegundez Fernandez

- Cristina Nifio Rueda

- Carmen Méndez Hernandez

- Ana Fernandez Vidal

- Federico Saenz Frances

Distribucién de las rotaciones clinicas

Cada alumno realizara 250 horas en las practicas externas rotando por las distintas secciones
del servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos (Facultad de Medicina de la

Universidad Complutense de Madrid) segun el esquema que se describe a continuacion.
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Cada alumno realizard 25h en cada rotacion, todas ellas englobadas durante el segundo

cuatrimestre del curso.

MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

1. ESTRABISMO Y ESTUDIANTE 1
NEUROFTALMOLOGIA

2. CORNEA Y SUPERFICIE ESTUDIANTE 2
OCULAR |

3. CORNEA Y SUPERFICIE ESTUDIANTE 3
OCULAR I

4. CATARATAS Y CIRUGIA ESTUDIANTE 4
REFRACTIVA

5. RETINAI ESTUDIANTE 5

6. RETINAII ESTUDIANTE 6

7. GLAUCOMA I ESTUDIANTE 7

8. GLAUCOMAII ESTUDIANTE 8

9. ORBITAI ESTUDIANTE 9

10. ORBITA I ESTUDIANTE 10
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

Guia para los alumnos

El propdsito de este portafolio

Esta actividad tiene la funcién de evidenciar las areas clinicas en las que ha trabajado el
alumno durante su estancia en el Hospital Clinico San Carlos cursando la asignatura Practicas
en Especialidades Oftalmoldgicas del Master Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria

por la Universidad Complutense de Madrid.

La asignatura consta de 18 ETCS.

La asistencia presencial por parte del alumno, sin incluir examenes, tutorias o reuniones se

distribuye de la siguiente manera:

ACTIVIDAD HORAS
Seminarios 10
Practicas clinicas en rotaciones 250
Utilizacion aula virtual 5
Sesiones clinicas 25
Exposicion de casos clinicos 30

A continuacion, se daran indicaciones sobre como completar este portafolio, dejando al
criterio de los profesores clinicos y coordinador de la asignatura, la resolucién de aquellos

problemas que puedan surgir durante su realizacion.

Documentacién a completar para realizar el porfolio

En primer lugar, es importante que el alumno complete todos los datos personales,
incluyendo mail de contacto. En muchas ocasiones los profesores necesitaran ponerse en

contacto con el alumno, sobre todo en el proceso de evaluacion de esta asignatura.

La Documentacion que debera completar el alumno a para poder completar el presente

portfolio es la siguiente:
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

1. Ficha de actividades: Ficha de actividades de la jornada de rotacion en cada uno
de los departamentos del servicio de Oftalmologia

2. Andlisis de caso: Analisis de caso evaluado en cada rotacion (un caso a elegir
diariamente)

3. Desarrollo de casos clinicos

4, Resumen de sesiones clinicas

1. Ficha de actividades: Ficha de actividades de la jornada de rotacién en cada uno de los

departamentos del servicio de Oftalmologia

El alumno debera presentar por lo menos una ficha por jornada (Anexo |), debiendo estar

perfectamente rellena, siendo muy importante el nombre vy firma del profesor responsable de

la_actividad. Para aprobar esta asignatura el alumno debera haber asistido a todas las

sesiones en las que esté convocado, siendo la ficha el comprobante de haber realizado la

actividad.

En el caso de que el alumno vea a mas de 10 pacientes en alguna de las sesiones, debera
presentar tantas fichas como sean necesarias de modo que queden registrados todos los
pacientes vistos. El numero de historia de cada paciente debera quedar registrado en la

ficha.

Para que la ficha sea valida debera estar debidamente rellena y es imprescindible la firma

del profesor responsable de la docencia ese dia. Cualquier sospecha de falsificacion en la

firma de los profesores, serd considerada como una falta grave.

2. Analisis de caso: Analisis de caso evaluado en cada rotacién (un caso a elegir diariamente)

De entre todas las actividades realizadas durante cada jornada de rotacion, el alumno elegira

diariamente un caso clinico que analizara siguiendo el patron del Anexo II.

Por tanto, se debera entregar una FICHA DE ACTIVIDADES por cada jornada de rotacion y

un ANALISIS DE CASO elegido entre todas las actividades realizadas en cada jornada.
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

Las hojas deberan ser llevadas por el alumno ya que en el hospital no dispondran de ellas.
Los oftalmologos SOLO las firmaran cuando las hojas estén completamente rellenadas por el

alumno.

Desarrollo de casos clinicos

El alumno debera elegir un caso clinico de entre todos a los que haya asistido en cada una

de las 10 secciones en las que se ha desarrollado las practicas hospitalarias. Estos 10 casos

debera completarlos de acuerdo a las indicaciones que se muestran en el Anexo lll.

Resumen de sesiones clinicas

El alumno deberé asistir al menos a 15 sesiones clinicas de entre todas las que se programen

en el Servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos y completar un resumen de

cada sesion de acuerdo a las indicaciones que se muestran en el Anexo IV.

La no entrega de toda esta documentacién implicard gue el alumno no podra aprobar

la asighatura.

Evaluacion de la asignatura

La evaluacion de la asignatura se realizara en base a los siguientes puntos:

1. Participacion activa en las clases
2. Realizacién y exposicion de trabajos o resolucion de casos clinicos de

pacientes evaluados en las rotaciones practicas

3. Valoracién de la seccién del porfolio relacionada con las sesiones clinicas
4. Valoracién de la seccién del porfolio relacionada el andlisis de los casos
clinicos

Para las evaluaciones de las competencias del alumno que requieran evaluacién directa por
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

parte del docente se han desarrollo formularios de escala de descriptores de las
competencias concretas que debe adquirir el alumno intentando eliminar cualquier grado de
subjetividad. La evaluaciéon de esos formularios tiene un disefio definido y claro para evitar la
subjetividad por parte de los evaluadores. Se adecuardn en cada momento a las

competencias que se designe que debe adquirir el alumno en cada rotacion.

Todas las escalas de valoracion estaran divididas en una de las 4 categorias 0 niveles

establecidos, en funcién de su relevancia:

1. Poco relevante

2. Relevante

3. Muy relevante

4, Maxima relevancia

A mayor relevancia, mayor sera el peso de la competencia o habilidad que se esté evaluando

en la puntuacion final que obtenga el alumno

Las puntuaciones posibles a destinar a cada una de las competencias o habilidades a evaluar

seran 4.
1. No competente
2. Necesita ayuda del docente para realizar la prueba
3. Realiza la prueba por si mismo, aunque a veces necesita indicaciones por

parte del docente

4. El alumno es capaz de realizar la prueba sin ningun tipo de ayuda por parte
del docente
1. Participacion activa en clase - Evaluacion del conocimiento de protocolos de

procedimientos clinicos de una manera préctica a través de su participacion en las

practicas clinicas (10%)

Se trata de un sistema que permite evaluar los conocimientos del alumno y los protocolos a
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

seguir en los procedimientos clinicos para explorar, evaluar, diagnosticar e implantar un
tratamiento para el paciente. La finalidad es fundamentalmente formativa, siendo el docente
al cargo del alumno quien debe decidir en qué momento el alumno debe realizar dicha

actuacion por considerar el docente que ya tiene capacidad para ello.

El alumno debera ser evaluado en el conocimiento de estos protocolos clinicos en cada una
de las distintas rotaciones que realice por los distintos departamentos o secciones del Hospital
(Anexo V).

2. Realizacion y exposicion de trabajos o resolucion de casos clinicos de
pacientes evaluados en las rotaciones practicas (30%)

El alumno deber& presentar un caso clinico por cada cada una de las 10 secciones en las
que realice las practicas clinicas. El objetivo principal del docente serd el de analizar y
comprender el proceso de razonamiento del paciente. Para ello, se valoraran, ademéas de la
descripcién del caso clinico en si mismo, la calidad de la historia clinica, las pruebas
diagnésticas realizadas, el uso racional de los recursos del hospital, como ha llegado a ese
diagnostico tras realizar un diagnoéstico diferencial, el plan de tratamiento y las
recomendaciones sobre seguimiento (en el Anexo VI se muestra el modelo de evaluacién

teorica de los casos clinicos).

3. Valoracion de la seccién del porfolio relacionada el andlisis de los casos
clinicos- Evaluacion de conocimientos adquiridos a través del analisis de casos

clinicos atendidos durante las distintas rotaciones (30%)

El alumno debera seleccionar un caso clinico dentro de todos los observados en cada

jornada. La valoracion se realizara segun lo descrito en el Anexo VII.
4. Valoraciéon de la seccién del porfolio relacionada con las sesiones clinicas -
Evaluacién de conocimientos adquiridos a través de la asistencia a sesiones clinicas

(30%)

El alumno debera presentar un minimo de 15 informes que muestren los conocimientos

adquiridos a través de la asistencia a sesiones clinicas que se desarrollen en el servicio de
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Acreditacion vy localizacion del servicio de oftalmologia del Hospital

Clinico

Para poder realizar las practicas en el Hospital Clinico San Carlos, se debe recoger la
acreditacion que haran en el hospital y que permitird poder acudir a hacer las practicas al
departamento de oftalmologia.

Durante TODA la estancia en el hospital, es OBLIGATORIO llevar esa acreditacion visible.
Para recogerla, se puede acudir al Hospital, en la fecha en la que se comunique via campus
virtual, en horario de 8.00 a 16.00, o bien el dia que se empiezan las rotaciones. En ese caso,
se debe ir a las 8.00 para que a las 9.00 se disponga de ellay se pueda acudir a la realizacion

de las practicas.

Para recogerla, se debe ir a la Unidad de Gestién de Seguridad con el DNI e informando
que se es alumno del Master de Optometria y Visién de Optica de la UCM. Alli mismo haran
una fotografia y os daran la acreditacion. Ese despacho esta en la 42 Planta Sur. Para llegar
a ese despacho la forma mas facil es entrar por la Puerta | (Hospitalizacién Sur) del hospital.

Es el primer pasillo entrando por esa puerta (Ver mapa al final de este documento).

Para llegar a Oftalmologia, una de las opciones es entrar por la Puerta G (Hospitalizacion
Norte). Seguir todo el pasillo recto hasta llegar a una indicacién que pone ALA SUR (en la
pared hay un cartel con distintas indicaciones, y, entre ellas, como referencia, hay una que
indice Preparacion de pruebas). Al llegar a ese cartel giraremos a la izquierda y, tras avanzar
unos metros, se ve una puerta a la derecha sobre la que hay un cartel que pone “Citaciones
Oftalmologia”. En ese momento estaréis en la zona Baja Norte. Veréis que hay una escalera
por la que deberéis subir a la primera planta. Ahi se encuentra la zona de consultas en la que

pasaréis practicas. Planta 12 Norte.

Se debe estar a las 9 de la mafiana en la puerta del departamento que corresponda a la

rotacion de cada dia.
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MASTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRIA CLINICA HOSPITALARIA (ROTACIONES CLINICAS)

Direccion:
LM e e g C/ Profesor Martin Lagos, sin Teléfono: 913303000

28040 Madrid : AR
SaludMadrid ( Comunided e Mearia e www.madrid.org/hospitalclinicosancarlos

&<
sUSS

Al

¢

Como llegar
<>

Moncloa: Linea 3 y Linea 6
Islas Filipinas: Linea 7
Metropolitano: Linea 6

bed

Lineas:
1, 12, 44, 82, 132 y Circular

Parada Taxi: Puerta G

P}

Aparcamiontos préximos
Avcia. Royes Cadilicos Paing Clnca s Concapaion)
CL. H¥aridn Eslave, 51
Cl. Gartambide, 62
gmm
8 X
Avda. COMPILIONID Parking Cucdad Liwarstaria) ) of Plaza de

o® _ Cristo Rey
Q =

=

Localizacién GPS: TR
Iatitud:  40,439636600 . . o R
longitud: 3.718963900 - By " P o=

- L Na

Puntos de encuentro a las 9.00h en consultas de Oftalmologia

NORMAS OBLIGATORIAS DE LA ASIGNATURA

Se trata de una asignatura en la que la asistencia es fundamental y OBLIGATORIA por lo
gue no se podra faltar a ninguna rotacion. En caso de no poder asistir a alguna, el alumno
debe, con anterioridad, cambiarla con otro alumno y avisar al coordinador de la asignatura
via mail.

La NO ENTREGA de las trabajos, casos clinicos o actividades, asi como la entrega fuera de

los limites establecidos segun este portfolio, significara la SUSPENSION de esa rotacién

Cuando el alumno se retrase de 10 a 15 minutos en la llegada a clase, la calificacion de la
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rotacion sera el 50% de la obtenida segun la tabla de Excel.

El retraso de mas de 15 minutos supondra que el alumno podra quedarse en clase pero se
dard por SUSPENDIDA esa rotacion.

Los trabajos deben ser realizados con ordenador, se evitara la entrega de trabajos hechos
a mano

Si algun alumno debe faltar/ausentarse de alguna rotacién por algin motivo urgente, debe
entregar justificante por email al coordinador de la asignatura el dia que se produzca la
incidencia.

Todos los trabajos que se entreguen y muestren informacién obtenida en fuentes como

articulos, libros, internet,... deben entregarse junto con las referencias empleadas.

En caso de que se entregue material que muestre un elevado porcentaje de plagio, supondra
la SUSPENSION de ese analisis clinico. Para evitar estas situaciones, es recomienda que

el alumno afiada TODAS las referencias utilizadas y las marque a lo largo de todo el trabajo.

Normas Consulta

Debemos recordar que estaremos tratando con pacientes, que presentan patologias, y que
el trato debe ser educado y respetuoso en todo momento, tanto hacia ellos como hacia

cualquiera de los miembros del servicio de Oftalmologia.

Se deben cumplir las siguientes normas mientras se realicen las practicas en el area de

consulta:

Ir con bata blanca limpia

Vestir con ropa adecuada y zapatos. Se ruega no ir con zapatillas.

Dirigirse al paciente de manera respetuosa, preferiblemente de usted o consultandole antes
si nos permite el tuteo

Dirigirse al Oftalmdlogo con el termino Doctor/a
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Normas Quirofano

El Quiréfano se trata de una zona donde la limpieza y asepsia debe ser total, por ello,

las condiciones de higiene debe ser maximas

Todas y cada una de las normas que se muestran a continuacion van dirigidas a que no se
ponga en peligro la salud del paciente, de ahi la importancia de CUMPLIRLAS
ESTRICTAMENTE:

En la zona quirGrgica no se permitird el paso a ninguna persona ajena a la misma. El acceso
de los alumnos debera hacerse una vez que el personal del quiréfano les autorice su
entrada en él. La puntualidad es imprescindible.

Durante la estancia en Quir6fano NO SE DEBERA TOCAR NADA.

El alumno deberd ir vestido con ropa cémoda, sin tacones ni tejidos que puedan soltar
pelusa como pueden ser lanas, terciopelos, etc.

El personal de Quir6fano les proporcionard la vestimenta que deben utilizar en Quiréfano,
siendo imprescindibles el gorro, las calzas, bata y mascarilla.

El pelo debe ir siempre recogido y sobre él colocar el gorro. TODO el pelo debe quedar

bajo el gorro sanitario.

Las calzas se deben colocar sobre los zapatos. Se recomienda usar calzado con suela de
goma que no haga ruido al andar y que no sea resbaladizo.

La mascarilla debe estar correctamente colocada y cubrir la nariz, la boca y el mentén.
No esta permitido el maquillaje.

Tampoco se permite el uso de perfumes de olores fuertes.

No esta permitido introducir en el Quir6fano teléfonos u otros dispositivos electrénicos.
No esta permitido hablar y mantener conversaciones mientras se esté realizando alguna
intervencion quirargica.

En caso de indisposicién, el alumno debera notificarlo a algunos de los auxiliares que se
encuentren alliy se separaratodo lo posible de la zona quirargica con cuidado de NO TOCAR
NADA
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Guia para los profesores/oftalmoélogos

Segln el Reglamento de Practicas Externas de la UCM, los profesores externos de

practicas curriculares externas tienen las siguientes responsabilidades:

- Establecer conjuntamente con el coordinador de la asignatura el proyecto formativo a
realizar por los estudiantes, comunicandole las posibles incidencias y modificaciones que
pudieran surgir.

- Tutelar y supervisar las actividades del estudiante, orientandoles y formandoles segun
el perfil profesional de su titulacion.

- Valorar las actividades desarrolladas por el estudiante mediante un informe, donde se
mencione el grado de aprovechamiento y participacion, su rendimiento y las
competencias adquiridas.

- Controlar la asistencia del estudiante y firmar los documentos correspondientes que

verifican el cumplimiento horario cada dia de practicas.

Los alumnos se presentaran a las 9:00 de la mafiana en la consulta o despacho que el
profesor encargado de la unidad considere oportuno. Las actividades se desarrollaran a lo
largo de la mafiana, con una extensidon aproximada de 6 horas, dependiendo de las

necesidades del servicio.

La actividad de cada dia

Los profesores deberan visar y firmar las fichas correspondientes a los alumnos que han
estado participando en la sesion. Las fichas que no estén completas o rellenas a plena
satisfaccion del profesor no deben firmarse y no podran formar parte del portafolio del

alumno.
Las fichas solo podran firmarse el dia de la consulta y con el alumno presente. Este acto no

podra delegarse en otros, ya que el profesor es el Ultimo responsable de la gestion durante

ese dia de los alumnos.
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Los profesores tutores

El alumno tendra asignado un tutor durante toda la asignatura de Practicas en
Especialidades Oftalmolégicas. Sera el tutor quien se encargue de evaluar los documentos

entregados por el alumno relacionados con la asignatura.

Sera también responsabilidad del tutor el hacer el seguimiento del alumno y guiarle en las

dudas que le puedan surgir durante esta formacion.
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Anexo |

Ficha de actividades de la jornada de rotacion en cada uno de los
departamentos del servicio de Oftalmologia

Durante cada jornada de rotacion, el alumno debera completar la ficha de actividades
realizadas alo largo de ese dia.

La ficha deberd estar firmada por el oftalmélogo que se le haya asignado para ese dia.

Si se ven mas de 10 casos, habra que completar varias hojas.

Nombre alumno: Fecha actividad:

Nombre Profesor: Unidad:

Firma Profesor:

Casos observados durante las actividades

N° | H.C. Semiologia Diagndstico Tratamiento
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Anexo |l
ANALISIS DE CASO

Andlisis de caso evaluado en cada rotacidn (un caso a elegir diariamente)

Selecciona el caso que mas te haya interesado en cada jornada de rotacién y responde
a las siguientes preguntas:

Unidad de Rotacion:

H.C. Semiologia Diagnostico Tratamiento

1. Ademés de las pruebas diagndsticas realizadas y registradas por el profesor
(describelas), ¢,qué otras pruebas piensas que podrian ser necesarias para el
diagnéstico y posterior seguimiento de este paciente?

2. ¢Con qué alteraciones establecerias el diagndstico diferencial?

3. ¢Como piensas que podria ayudar en la gestion de este paciente la labor
de un optometrista?

4. ¢Qué has aprendido participando en la atencién a este paciente?

5. ¢Querrias hacer algin comentario personal con respecto a este paciente?
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Anexo Il

Estructura a sequir para la realizacion de los casos clinicos
de las rotaciones

- Titulo: Titulo del caso que se vaya a analizar. El titulo debe contener los
aspectos mas relevantes del caso clinico

- Palabras clave: Elementos clave del caso (2-5 palabras)

- Resumen/abstract: Breve resumen del caso, que no exceda las 6-7 lineas

- Introduccion: Introduccién teérica sobre los aspectos relevantes del caso, basada en
la literatura cientifica

- Informacién del paciente:
a) Datos demograficos: Edad, género, ocupacion...
b) Sintomas mas relevantes
c) Historia médica (personal y familiar), historia ocular (personal y familiar)
d) Diagndstico tentativo tras la anamnesis

- Hallazgos clinicos: Resultados de los tests realizados

- Diagnéstico:
a) Diagndstico principal
b) Dificultades para el diagnostico (problemas de comprension, limitacion fisica,
problemas de lenguaje,...)

- Tratamiento prescrito:
a) Nuevos tratamientos o cambios en el tratamiento actual que se han recomendado
b) Prondéstico

- Discusion:

a) Discusidn critica del caso.
b) Razonamiento asociado al diagnéstico diferencial
c) Dificultades surgidas durante la consulta ¢ Cémo se han resuelto?
d) ¢ Qué has aprendido de este caso?

- Conclusiones: Conclusiones finales del caso evaluado.

Ademas, el Caso clinico debe contener:

- Figuras, pruebas clinicas,...con titulos correspondientes y su procedencia si no son
propias. No podré aparecer en ningln momento el nombre del paciente

- Referencias de manera normalizada, preferiblemente siguiendo el estilo Vancouver
Se recomienda, antes de la entrega, hacer una correccion ortografica y gramatical del

manuscrito.

- Comprobar que todas las citas del texto se hallan en el listado de referencias, y
viceversa
El trabajo debe tener una extensibon méxima de 5 hojas incluyendo todos los
apartados.
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Anexo IV

Ficha de asistencia a sesion clinica

Debera entregarse, junto con el resto de actividades realizadas, al concluir la asignatura.

Nombre alumno: Fecha actividad:

Titulo de la sesién clinica:

Nombre Ponente:

Firma Ponente o responsable sesion clinica:

Resumen:
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Anexo V

Evaluacién del conocimiento de protocolos de
procedimientos clinicos de una manera practica a través de

su participacion en las practicas clinicas

ITEM NIVEL

Ha evaluado a algun paciente de manera completa por si
s6lo en el tiempo indicado

Hace una anamnesis adecuada al perfil del paciente
Hace el diagndstico tentativo

Interpreta resultado de pruebas diagndsticas de imagen
Realiza examen con biomicroscopio

R | WINW|A~

Interpreta signos visibles en lampara de hendidura

Hace el diagndstico diferencial

Hace un diagnéstico final adecuado

Ha estado atento durante la sesion

Ha respondido coherentemente a las preguntas realizadas
Realiza preguntas y participa activamente
Responde adecuadamente a las criticas
Conocimientos técnicos son suficientes
Conocimientos clinicos son suficientes

Cumple las normas de trato al paciente

Cumple las normas de trato al personal hospital
Cumple las normas de vestimenta
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Anexo VI

EVALUACION de la realizacion y exposicién de trabajos o
resoluciéon de casos clinicos de pacientes evaluados en las
rotaciones practicas

ITEM NIVEL
El titulo es breve (menos de veinte palabras) y contiene las 1
palabras "caso clinico” junto con el aspecto mas relevante del
caso
Se han incluido entre 2 y 5 palabras clave apropiadas paras el 1
caso 2
a
El resumen incluye todos los elementos citados en las &
instrucciones (¢, Qué nos aporta este caso? + Sintomas 2 §
mas relevantes+Principales hallazgos 2
clinicos+Diagndstico y tratamiento ) %
La introduccion muestra la frecuencia de la patologia/anomalia 1 2
. . 7 - . e - - (2]
La introduccion se apoya en la literatura cientifica disponible 3 =
Q.
La introducciéon muestra los aspectos mas relevantes de la <
’ s c
patologia/anomalia S
©
©
Las citas incluidas en la introduccion son relevantes y recientes 3 3
]
Se incluyen todos los datos del paciente detallados en las 1 f%
instrucciones para la elaboracion del caso <
9
Se incluyen los resultados de todos los test realizados y estan 1 §
anotados correctamente 2
" s T o
Se incluye un esquema de la actuacion en el gabinete y se 2 5
detalla su secuencia temporal g
>
©
Los diagndsticos tentativos empleados en el diagndstico 3 §
diferencial son adecuados 3
=
Se incluye el diagnostico principal del caso 1 g
Se explica de forma adecuada el tratamiento elegido para este 2 E
caso £
L
Se han incluido los datos sobre prondstico y seguimiento 2 3
El razonamiento utilizado para el diagnéstico diferencial es 4 s
correcto S
®
Se utiliza un numero adecuado de referencias bibliogréficas 3 3
Se detallan las principales dificultades surgidas en el caso, lo que 2 5
se ha aprendido sobre él y la perspectiva del paciente 8
N
Se aportan referencias de manera normalizada, preferiblemente 2 3
siguiendo el estilo Vancouver o
[0}
O
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La ortografia y la graméatica del informe es correcta 1
El informe tiene una extension maxima de 5 folios 2
Todas las citas del texto se hallan en el listado de referencias, y 1
viceversa

La conclusion es adecuada y precisa 3
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Anexo VII

Evaluacion para la valoracion de la seccion del porfolio

relacionada el analisis de los casos clinicos

ITEM NIVEL

Se incluye el diagnéstico principal del caso 1
Se explica de forma adecuada el caso elegido 2
Muestra su implicaciébn como optometrista en el caso 2
El razonamiento utilizado es correcto 4
Se detallan las principales dificultades surgidas en el caso, lo

gue se ha aprendido sobre él y la perspectiva del paciente 2
La ortografia y la gramatica del informe es correcta 1
La exposicion es adecuada y precisa 3
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Evaluacién de conocimientos adquiridos através de la asistencia a

sesiones clinicas

ITEM
NIVEL
Se explica de forma adecuada la sesion clinica 2
El alumno hace una interpretacion y valoracion de la informacion obtenida en la 3
El alumno hace una andlisis integral y estructurado 4
Se detallan los puntos principales expuestos en la sesion clinica 2
La ortografia y la gramatica del informe es correcta 1
La exposicion es adecuada y precisa 2
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Anexo IX

‘;_qm Hospital Clinico

e San Carlos

Protocolo
Compromiso de confidencialidad destinado a alumnos

D. con
DNI/NIF/NIE
alumnado en el Centro Sanitario como:

tiene la condicién de personal en formacién en régimen de

e Alumno universitario de Grado:

O Medicina O Farmacia O Odontologia O Enfermeria
OFisioterapia OTerapia Ocupacional OLogopedia OProdologia
Df)ptica-optometrl’a ODietista-nutricionista Ootros titulados universitarios

e Estudiantes universitarios de post-grado/investigadores:
OMaster Oboctorado OTitulo propioc Oinvestigador
e  Estudiantes de formacién profesional de la familia sanitaria:

OTécnico de grado medio en:

OTécnico de grado superior en:
Declara que,

1.  Reconoce que los pacientes tiene derecho al respeto de su personalidad, dignidad humana e intimidad y
a la confidencialidad de toda la informacién relacionada con su proceso.

2. Tambhién reconoce que los pacientes tienen derecho a que se respete el cardcter confidencial de los datos
referentes a su salud, y que nadie pueda acceder a ellos sin previa autorizacion.

3.  Deacuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, reconoce que tiene el deber de mantener secreto respecto a la informacién ala
que acceda en el desarrollo de su actividad, comprometiéndose a prestar el maximo cuidado y
confidencialidad en el manejo y custedia de cualquier informacién/documentacién durante su periodo
formativo y una vez concluido el mismo.

4.  Reconoce que no procede transferir, duplicar o reproducir todo o parte de la informacién a la que tenga
acceso con motivo de su actividad en el Centro, no pudiendo utilizar los datos proporcionados por el
mismo para finalidades distintas a la formacién, o aquellas otras para las que fuera autorizado por la
direccion del Centro.

5. Conoce yacepta el Protocolo mediante el que se determinara pautas hasicas destinadas a asegurar y
proteger el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos relacionados con las Ciencias de la Salud.

6. Estd enterado de que es responsable personal de acatar el deber de confidencialidad y de que su
incumplimiento puede tener consecuencias penales, disciplinarias o incluso civiles.

Por todo ello se compromete a que su conducta en el Centro Sanitario se adecue a lo previsto en los apartados
anteriores de esta declaracién responsable, que se suscribe por duplicado.

En a de. de.

Fdo.:
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Apartado 6. Anexo 1. Personal Académico

En respuesta a las alegaciones recibidas con fecha 27/11/2019, sobre el expediente nimero
10833/2019, del titulo 4317178, se indican en color rojo los cambios que se han realizado,

manteniéndose el texto original bajo el formato de “tachado”
Los cambios realizados en el Criterio 6 se detallan a continuacion:

- En la tabla de profesorado se han afiadido las horas destinadas por cada profesor para
cada materia

- Enlatabla del profesorado, al final de la tabla, se ha afiadido informacion adicional sobre
la normativa relativa a los Trabajos Fin de Master de la Facultad de Optica y Optometria.

- Al final de la tabla del profesorado se aclara la figura del profesor colaborador tal y como
se indica en las alegaciones. Esta figura de profesor colaborador licenciado de otros
centros de nivel universitario se corresponde con la de oftalmélogos que ejercen en el
servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos. Estos miembros del servicio en
su mayoria tienen el grado académico de Doctor y son personal asistencial pero no estan

contratados como docentes de la Universidad Complutense de Madrid.
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PROFESORADO

Profesorado que se destinara al Master Universitario en Optometria
Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de Madrid que se
propone.

- Horas totales de profesores comprometidas para esta titulacién:

Catedraticos: 1

Profesores T.U.: 2

Profesoores T.E.U: 2

Profesores PCD: 1

Profesores PAD: 2

Profesor Colaborador: 1

Profesores Asociados: 10

Colaboradores asistenciales: 28 (todos facultativos del Hospital Clinico San Carlos,
Oftalmologos y Opticos Optometristas).

Departamento de Glaucoma
e Profesores
o Prof. Dr. Julidn Garcia Feijoo. Catedratico de Universidad.
o Prof. Dr. José Maria Martinez de la Casa. Profesor Titular de
Universidad.
o Prof. Dr. Ana Fernandez Vidal. Profesora Asociada.
o Prof. Dr. Carmen Méndez Hernandez. Profesora Asociada.
e Colaboradores:
o Dr. Federico Saenz Francés.
o Dr? Lucia Perucho Gonzalez.
o Dr2 Laura Morales Fernandez.
o Sofia Garcia Saenz.

Departamento de Superficie e Inflamacion Ocular
e Profesores
o Prof. Dr. Ricardo Cuifia Sardifia. Profesor Asociado
o Prof. Dr. David Diaz Valle. Profesor Asociado.
o Prof. Dr. José Antonio Gegundez Fernandez. Profesor Asociado.
o Prof. Dr. Pedro Arriola Villalobos. Profesor Asociado.
o Prof. Dr. Aida Pitarch Velasco. Profesor Ayudante Doctor
e Colaboradores:
o Dr. Javier Garcia Bella.
o Lara Borrego Sanz.
o Rosalia Méndez Fernandez.
o Mayte Arifio Gutiérrez.

Departamento de Retina
e Colaboradores
o Dr. Juan Donate Lopez.
o Dra. Alicia Valverde Mejias.

. Nra Nrietina Cahin CAan-Alas
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Dr. Juan Reche Frutos.

Dr. José Fernandez Vigo Escribano.
Ramoén Torres Imaz.

Maria Jiménez Santos.

Maria Jesus Escobar.

O O O O O

Departamento de Motilidad Ocular
e Profesores
o Prof. Dra. Rosario Gémez de Liafio. Profesora Titular.
e Colaboradores:
o Dra. Laura Morales Fernandez.
o Elena Hernandez Garcia.
o Blanca Domingo Gordo.

Departamento de Orbita
e Profesores
o Prof. Dr2. Cristina Nifio Rueda. Profesora Asociada.
e Colaboradores
o Eva Vico Ruiz.
o Juan Antonio Troyano Rivas.
o Angel Romo Lépez.

Neuroftalmologia
e Profesores
o Prof. Dr. Enrique Santos Bueso. Profesor Asociado.
e Colaboradores
o Blanca Domingo Gordo.

OPTOMETRIA Ensayos Clinicos

o Dr2 Vanesa Andrés Guerrero.
Dr2. Gema Felipe Marquez.
Rubén Sanchez Jean.
Lidia Medina Ramirez.
Ainhoa Colina Jarefio.

o o0 o ©

Baja Vision
o Prof. José Maria Vazquez Molini. Profesor Titular.
o Prof. Dr. Juan Enrique Cedrun Sanchez. Profesor asociado
Funcién Visual
o Prof. Dr. Jesus Carballo Alvarez. Profesor Contratado Doctor.
o Profa. Dra. Nuria Garzén Jiménez. Profesora Ayudante Doctor.
o Prof. Ricardo Bernardez Villaboa. Profesor Titular

Ortoptica
o Profa. Elena Piedrahita Alonso. Profesora Colaboradora.
o Profa. Rafaela Garrido Mercado. Profesor Asociado

El profesorado comprometido en este Master procede del Departamento de
Inmunologia, Oftalmologia y ORL de la Facultad de Medicina de la UCM
mayoritariamente. Una parte de la docencia sera impartida por docentes del
Departamento de Optometria y Vision la Facultad de Optica y Optometria. Los
departamentos pueden asumir la docencia sin necesidad de nuevas contrataciones de

profesorado.
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I VERSIDAD

COMPLUTENSE

MADRID

PROFESORES POTENCIALES EN EL MASTER EN

Estimacidn aproximada de horas de profesorado disponible para la docencia en el Master

Categoria Duinquenio| Sexenios |inea de investigaciory Doctor |Horas dedicacion
ENSAYOS CLINICOS Y ESTADISTICA BIOSANITARIA
Categoria profesor: Profesor Ayudante Doctor 0 0
Desarrollo farmacéutig Sl 37
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Ensayos Macula Sl 27
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Ensayos Glaucoma NO 22
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Ensayos Glaucoma NO 12
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Ensayos Superficie NO
Ocular 22
ESTRABISMO, OPTOMETRIA PEDIATRICA Y NEUROOFTALMOLOGIA
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Estrabismo. Sl
Alteraciones de la
motilidad 32
Categoria profesor: Titular 2 2 hpo de no diplopia. Dip S
30
Categoria profesor: Asociado 0 Neuroftalmologia S 31
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Motilidad ocular infantil y del adulto 27
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Estrabismo y Neuroftalmologia 34
CORNEA Y SUPERFICIE OCULAR. CATARATAS Y CIRUGIA REFRACTIVA
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Transplante lamelar NO
Corneal 12
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Uveitis, superficie Sl
ocular 15
Categoria profesor: Asociado 2 0 Superficie Ocular S| 17
Categoria profesor: Asociado. Acreditado ANECA 0 0
contratado doctor Ojo seco, ectasia corng Sl 12
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Uveitis y superficie ocl Sl 17
Categoria profesor: Asociado. Prof. Titular Acreditado 3 0
Uveitis, ojo seco, corng Sl 13

(ANECA)
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Categoria profesor: Asociado 1 0 |Uve|'tis, 0jo seco, corng Sl 15
Categoria profesor: Ayudante Doctor Microbiologia y optom S 7
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Cérnea y superficie oc Sl 15
OPTOMETRIA EN RETINA, GLAUCOMA, ORBITA Y ANEJOS OCULARES
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Orbitopatia de Graves NO
11
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Orbita y Anejos NO 6
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Imagen en patologia n SI 11
Categoria profesor: Titular 3 3 Imagen en Glaucoma. S
Cirugia de Glaucoma
4
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Cirugia de Glaucoma S| 6
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Glaucoma Congenito S 6
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Retina Medica Sl
(Macula) 6
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Retina Medica Sl
(Macula) 5
Categoria profesor: Asociado 1 0 Patologia palpebral, orbitaria y de vid 10
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Enfermedades de lam Sl 4
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Enfermedades de la re Sl 6
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Patologia vascular reti Sl 2
Categoria profesor: Catedrético 3 3 Glaucoma Sl 3
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Enfermedades de la re NO 5
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Angiografia por tomof Sl 7
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Glaucoma Sl 16
Categoria profesor: Asociado 0 Glaucoma Sl 5
Categoria profesor: Asociado 2 0 Glaucoma Sl 8
Categoria profesor: Asociado 2 0 Patologia palpebral, of S 16
Categoria profesor: Asociado 0 Glaucoma Sl 5
REFRACCION EN PATOLOGIAS OCULARES. BAJA VISION
Categoria profesor: Titular 5 1 Visién deportiva NO 27
Categoria profesor: Prodesor Asociado | Baja Vision S 6
Categoria profesor: Profesor Titular E.U. 5 1 Visién deportiva NO 6
Categoria profesor: Profesor Contratado Doctor Contactologia S 13
Categoria profesor: Profesor Ayudante Doctor 2 0 Calidad Visual S 18
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ORTOPTICA
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Exploracidn de la torsi NO 17
Categoria profesor: Profesor asociado Visién binocular S 17
PRACTICAS EN ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Estrabismo. Sl
Alteraciones de la
motilidad 42
Categoria profesor: Titular 2 2 hpo de no diplopia. Dip Sl
42
Categoria profesor: Asociado 2 0 Neuroftalmologia S 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Motilidad ocular infantil y del adulto 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Estrabismo y Neuroftalmologia 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Transplante lamelar NO
Corneal 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Uveitis, superficie S
ocular 42
Categoria profesor: Asociado 2 0 Superficie Ocular Sl 42
Categoria profesor: Asociado. Acreditado ANECA 0 0
contratado doctor Ojo seco, ectasia corng Sl 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Uveitis y superficie ocl Sl 42
Categoria profesor: Asociado. Prof. Titular Acreditado 3 0
(ANECA) Uveitis, ojo seco, corng S 42
Categoria profesor: Asociado 1 0 Uveitis, ojo seco, corng SI 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Cdrnea y superficie oc S 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Orbitopatia de Graves NO
42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Orbita y Anejos NO 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Imagen en patologia 1 S 42
Categoria profesor: Titular 3 3 Imagen en Glaucoma. S
Cirugia de Glaucoma
42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Cirugia de Glaucoma S| 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Glaucoma Congenito SI 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Retina Medica Sl
(Macula) 42
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Categoria profesor: Colaborador 0 0 Retina Medica SI

(Macula) 42
Categoria profesor: Asociado 1 0 Patologia palpebral, orbitaria y de vig 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Enfermedades de lam SI 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Enfermedades de la re| SI 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Patologia vascular reti NO 42
Categoria profesor: Catedratico 3 3 Glaucoma S 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Enfermedades de la re NO 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Angiografia por tomog Sl 42
Categoria profesor: Colaborador 0 0 Glaucoma Sl 42
Categoria profesor: Asociado 0 0 Glaucoma SI 42
Categoria profesor: Asociado 2 0 Glaucoma Sl 42
Categoria profesor: Asociado 0 0 Glaucoma S 42
TRABAJO FIN DE MASTER 42

Siguiendo la normativa relativa a los TFM de la Facultad de
Optica y Optometria, se ofertaran suficientes TFM para que
los alumnos puedan elegir entre los ofertados. Por esa
razon, hasta el momento de la eleccién no se sabrda qué
titulo de TFM han elegido los alumnos y, por tanto, quien

serd el tutor del TFM.

El Departamento de Optica manifiesta su interés y compromiso para participar en el Master Interfacultativo en Optometria Clinica Hospitalaria para impartir los
contenidos mas técnicos y aplicados ligados al calculo de lentes para la compensacion y correcién visual, y también en la descripcién de los fundamentos cientificos y
tecnoldgicos de los métodos de exploracién del sistema visual humano, incluyendo los procedimientos de tratamiento de imagen que son necesarios en el analisis de

datos biomédicos.

La figura del profesor colaborador licenciado de otros centros de nivel universitario que aparece en la tabla se corresponde con la de oftalmdlogos que ejercen en
el servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos. Estos miembros del servicio en su mayoria tienen el grado académico de Doctor y son personal asistencial

pero no estan contratados como docentes de la Universidad Complutense de Madrid.
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Apartado 6. Anexo 2 Recursos humanos no docentes

OTROS RECURSOS HUMANOS

La Facultad de Optica y Optometria cuenta con el Personal de Administracion y
Servicios de Servicios Generales (Secretaria de Estudiantes, Seccion de Personal,
Seccién de Asuntos Econdmicos y Gerencia) para poder facilitar todas las gestiones
referentes a matricula, personal docente y de administracion y servicios, asi como la
gestiébn econdmica del Master propuesto. También se cuenta con el Personal de
Administracion y Servicios adscritos a la Biblioteca de la UCM, sita en la Facultad, que
daran apoyo a los estudiantes en sus necesidades bibliogréficas en temas relacionados
con el Master propuesto. Ademas Los Técnicos del Aula Informatica servirdn de apoyo
en el acceso y utilizacion de los recursos informéticos: campus virtual, correo
electrénico, etc. La Facultad cuenta con una persona en la Secretaria de apoyo al
estudiante en el que se asesora sobre los aspectos relacionados con la movilidad tanto
a nivel nacional como internacional. Los estudiantes matriculados pueden acceder a
través de la Casa del Estudiante UCM (https: www.ucm.es/la-casa-del-estudiante) a
toda la informacién necesaria sobre actividades alternativas, alojamiento y otros datos
de interés, principalmente para aquellos estudiantes que no hayan cursado previamente

ninguna titulacion UCM o procedan de otras regiones geograficas.

Las Facultades de Optica y Optometria y Medicina de la UCM disponen de personal de
apoyo y otros recursos humanos cuya vinculacion a la propia Universidad, experiencia
profesional y su adecuacién a los diversos &mbitos del conocimiento garantizan que se

pueda llevar a término este Master con garantias.

De acuerdo con la informacion que aparece en la tabla relativa al personal de apoyo se
puede observar una disponibilidad de recursos humanos adecuada en términos
cuantitativos y cualitativos. En particular, una gran parte del personal acumula un
namero elevado de afios de experiencia en tareas de administracion y de apoyo en el

puesto de trabajo. El personal de apoyo cuenta con una gran experiencia en el servicio.

Entre los recursos humanos de Personal de Administracion y Servicios, la Facultad de
Optica y Optometria, centro responsable de la gestién administrativa del Master

propuesto, cuenta con:
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CATEGORIA PROFESIONAL GRUPO N. SALARIAL  N°
Funcionario | Auxiliar Administrativo o 8
Funcionario | Administrativo c | - 6
Funcionarios | Administrativo B2 4
Funcionario | Gestién Universitaria A2 4
Laboral Diplomado Universitario Laboratorio B B2 2
Laboral Técnico Especialista 1 Laboratorio C C1 2
Laboral Técnico Especialista Servicios Grales. C C1 1
Laboral Técnico Especialista Servicios Grales. C c2 2
Laboral Técnico Especialista Servicios Grales. C c2
Laboral Técnico Especialista Aula Informatica C c3

TOTAL 38

Ademas, hay que afadir todo el Personal de mantenimiento y servicios del Hospital

Clinico San Carlos, encargados del perfecto mantenimiento y estado de equipos y

quirofanos dentro de su labor asistencial y docente adscrito a la Facultad de Medicina.

El personal ha superado los procedimientos necesarios de seleccién y provision de

Personal Administrativo y de Servicios previstos por la Universidad, y cuenta con

continuos programas formativos para la mejora de las labores que debe desarrollar.
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Apartado 7. Anexo 1. Recursos, materiales y servicios

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificaciéon de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultades de Optica y Optometria y Medicina de la Universidad Complutense de
Madrid poseen todos los medios materiales y servicios necesarios para impartir el Master

Universitario en Optometria Clinica Hospitalaria por la Universidad Complutense de

Madrid propuesto.

Aulas y laboratorios

Las clases tedricas se impartiran en las Facultades de Optica y Optometria y en las
instalaciones docentes del servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos de
la Facultad de Medicina de la UCM. La Facultad de Optica y Optometria cuenta con
11 aulas, todas ellas dotadas con ordenador, cafidn proyector y conexion a Internet,
con aforos que oscilan desde 35 a 171 personas; esta diversidad de tamafios nos
permite optimizar la actividad docente y adecuarla a las dimensiones que las distintas
actividades precisan. Estas aulas seran también los espacios utilizados para los
trabajos en grupo y discusién de casos practicos o trabajos cientificos. Todas las
aulas que se usaran son accesibles para personas con discapacidad. Todos los
espacios cuentan con cobertura WiFi. El Hospital Clinico San Carlos HCSC es un
hospital docente por naturaleza ya que cuando se cred, hace 232 afios, se hizo con
esa vocacion, siendo el centro sanitario por excelencia de la Universidad Complutense
de Madrid. En él completan su formacion mas de 2.500 alumnos al afio y no solo de
las distintas disciplinas de Ciencias de la Salud, sino también de otros campos. El
Servicio de Oftalmologia dispone de un aula con capacidad para 40 estudiantes en la

gue se llevaran a cabo las clases teéricas del Master propuesto. Ademas, en caso de
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que el aula no pudiese utilizarse, el Hospital pone al servicio de sus Departamentos
otras tres aulas situadas en la planta -1 del ala Sur con capacidad cada una para 60
estudiantes, situadas muy préximas a la biblioteca del Hospital. Con estos medios, las
Facultades de Optica y Optometria y Medicina garantizan la disponibilidad de
aulas de la capacidad necesaria para 10 estudiantes durante la imparticion

del Master Interfacultativo en Optometria Clinica Hospitalaria.

Las sesiones practicas se impartiran en los laboratorios de Optica y Optometria
dependientes de los Servicios Generales de la Facultad de Optica y Optometria, y en
las instalaciones del servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico San Carlos. Para la
imparticion de las practicas, en la Facultad de Optica y Optometria, se contara con los
recursos materiales y humanos de la Clinica Universitaria de Optometria. Dicha Clinica
cuenta con una base de datos de mas de 13000 pacientes y ocupa una extension de
800 m2. Dispone de recepcion, sala de espera, sala de atencion oftalmoldgica,
gabinetes de Retinografia, Campimetria, Topografia, pruebas preliminares, gabinete
de lentes de contacto y 6 gabinetes de Optometria general, uno de ellos especifico
para Optometria Pediatrica. Cuenta también con Sala de Baja Vision, tres salas de
investigacion clinica y Gabinete de Terapia Visual totalmente equipado con material
informatizado inclusive. Con respecto al Servicio de Oftalmologia del HCSC cuenta con
todas las instalaciones de un Hospital de gran prestigio, instalaciones, equipos y
guiréfanos para garantizar que los estudiantes puedan adquirir las competencias

previstas en el titulo.

Las sesiones practicas gue requieran la utilizacion de medios informaticos se realizaran
en las aulas dotadas a tal fin. El centro dispone de 3 aulas de informéatica, con un total
de 35 equipos disponibles con conexion a redes informéticas. La Facultades
implicadas garantizan la utilizacion de un aula de informética con la capacidad
suficiente para desarrollar las actividades docentes programadas por el Master

Interfacultativo en Optometria Clinica Hospitalaria.
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Ambas Facultades también disponen de cobertura WIFI de la red informética de la
Universidad Complutense, que abarca no solo a las aulas, también despachos de
profesores, biblioteca y espacios comunes. Los profesores disponen de despachos
en sus centros de trabajo donde realizaran las tutorias presenciales correspondientes,
al tratarse de un titulo presencial, donde el alumno convivira diariamente con los
docentes. Aun asi esta previsto que algunas tutorias puedan realizarse por los

medios que pone a disposicion el Campus Virtual como el correo electronico o el foro.

Bibliotecas

Las dos Facultades implicadas en el Master disponen de bibliotecas con excelentes

fondos, espacios para el estudio, consulta bibliografica y mediateca.

La Biblioteca de la Facultad de Optica y Optometria, situada en la planta baja del
Edificio, ocupa una superficie de 535 m2 y dispone de una sala de lecturay 6 salas de
trabajo en grupo. Estéa integrada en la red de bibliotecas de la universidad (BUC) y
dispone de 222 puestos de lectura, 54 de ellos de estudio en grupo. La relacion de
estudiantes por puesto de lectura es de 4 (media de la BUC: 6,5). Existen 22 puntos

de acceso a Internet y 16 portatiles en préstamo para sala.

La biblioteca tiene una coleccion de 13.000 monografias que cubren todas las
necesidades basicas para el aprendizaje y la labor docente e investigadora, asi como
40 publicaciones periodicas y 410 ejemplares Multimedia, incluyendo CDs y DVDs.
Ademas, se tiene acceso a todos los fondos de la biblioteca Complutense (mas de
2.800.000 libros y 70.000 revistas impresas, 37.000 DVDs, 22.000 CDs y 44.000 mapas)
y a multiples recursos cientificos en red (417 bases de datos, 123.000 libros
digitalizados, 90.621 ebooks accesibles online y 37.413 revistas electrdnicas).Los
estudiantes tienen a su disposicion un amplio patrimonio bibliografico. Como

alumno complutense, todos los recursos de la Biblioteca de la UCM estaran a
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disposicion del estudiante. https://biblioteca.ucm.es/, incluyéndose naturalmente los de

la Facultad de Medicina.

La Biblioteca del Hospital pone a disposicion de todos los estudiantes las herramientas
necesarias para la busqueda y recuperacion de la informacién de las principales bases
de datos médicas. Tiene una gran sala de ordenadores para los usuarios, una sala
para trabajo en grupo, y los despachos de trabajo técnico. La biblioteca tiene en el
s6tano, un archivo conectado directamente por medio de un ascensor de uso Unico
para el Servicio, en el que se conserva el fondo antiguo, tanto en formato papel como

cd-rom, microfichas, periodicos, etc.

Recientemente la Biblioteca de la Universidad Complutense de Madrid y Google han
firmado un acuerdo de cooperacion para digitalizar la totalidad de las colecciones de
la Biblioteca Complutense libres de derechos de autor. Se generaran copias digitales
de estas obras que podran ser recuperadas libremente desde Google (buscando en
el texto completo) y desde el catélogo de la Biblioteca. La Biblioteca de la Universidad
Complutense se convierte de este modo en la primera biblioteca no anglosajona que

realiza un acuerdo de colaboraciéon con Google dentro del Google Library Project.

En todos los departamentos vinculados al Master también existen bibliotecas y
espacios de estudio donde los estudiantes podran realizar sus trabajos. Dentro de la

informacién mas relevante podemos destacar:

o Portales

o Servidores especializados

o Bases de datos de acceso libre en Internet

o Diccionarios, enciclopedias, atlas de Optometria y Oftalmologia
o Técnicas de trabajo cientifico

o Revistas de acceso libre en Internet

o Libros electrénicos
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. Buscadores

o Congresos y Jornadas

o Software especializado

o Ayuda al estudiante

. Catélogos de Bibliotecas recomendados
o Editoriales y librerias especializadas

. Paginas web de Sociedades cientificas

Por ultimo el Hospital dispone de un gran auditorio donde los alumnos pueden asistir a
cursos o conferencias que se desarrollen durante su participacién en el programa de

Master.

Préstamo de ordenadores portéatiles

Este servicio tiene como objetivo el préstamo de ordenadores portatiles en las
bibliotecas que tienen espacios con cobertura de red inaldambrica en sus salas de

lectura o en espacios habilitados en sus edificios.

Campus virtual

El Campus Virtual UCM (CV-UCM) permite ampliar los servicios y funciones del
campus universitario por medio de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
Constituyen un conjunto de espacios y herramientas en Internet que sirven de apoyo
al aprendizaje, la ensefianza, la investigacion y la gestibn docente, y estan

permanentemente a disposicion de todos los miembros de la comunidad universitaria.

Pueden participar todos los profesores, personal de administracion y servicios (PAS)
y alumnos de la Complutense que lo soliciten. Es accesible desde cualquier ordenador

con conexidn a internet que disponga de un navegador Web y de unos requisitos
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minimos. También pueden participar en el CV-UCM, profesores, investigadores y
alumnos que no pertenecen a la Complutense pero que colaboren con algun profesor
de la UCM. Cada profesor inscrito en el CV dispone de un espacio virtual privado, el
Seminario Personal del Profesor (SPP) para su trabajo personal y tiene acceso al
Espacio de Coordinacion de Centro (ECC) que pertenece a cada Centro y esta
gestionado por el Coordinador (o coordinadores) de centro y a él acceden todos los

profesores y alumnos inscritos en CV- UCM.

El CV-UCM utiliza diversas plataformas o herramientas informéticas de gestion de
cursos en la web. Actualmente el CV-UCM pone a disposicion de sus profesores las
plataformas Moodle y Sakai. Estas herramientas incluyen las funciones necesarias
para crear y mantener, en el CV-UCM, asignaturas, seminarios de trabajo o

investigacion y otros espacios académico-administrativos.

Para acceder sélo necesita utilizar su direccién de correo institucional, como

estudiante, PDI o PAS, con su correspondiente clave.

Servicios de apoyo a la investigacion

Se trata de servicios centrales constituidos como Centros de Apoyo a la Investigacion

(CAl) e Instalacion Cientifico Tecnologica Singular (ICTS) (http://www.ucm.es/cais).

Otros servicios

Los estudiantes podran disponer también de salas de tutorias y de diferentes espacios
con conexién a red mediante WIFI y dotados de mesas de estudio en los que pueden

estudiar en grupo, intercambiar apuntes, repasar etc.

El mantenimiento y puesta a punto del equipamiento asi como de las instalaciones de
los Centros esta garantizado por los Gerentes y autoridades de los Centros, de las
Facultades de Optica y Optometria y Medicina y del Hospital Clinico San Carlos. Los

servicios informaticos de la UCM y de la Facultad se encargan de la revision,
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actualizacién y mantenimiento de las aulas de informética. El servicio de archivos y
bibliotecas aseguran los servicios de actualizacién, revision y mantenimiento de los

fondos bibliogréficos y las bases de datos.

Los medios materiales son los adecuados para garantizar el funcionamiento de los
servicios correspondientes a las ensefianzas impartidas, permitiendo los tamanos
previstos en la estructura del Master, el ajuste de las metodologias de ensefianza-

aprendizaje, etc.
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Molinero; como suplentes, al Jefe de Cocina, don Luis Miguel Fer-
ndndez Arévalo, y al Jefe de Equipo, don Santiago Garcia San Mar-
tin; como Secretaria, a la responsable de Contrataciéon Administrati-
va y Suministros, dofia Loreto Rocha Herrera y, como suplente, al
Jefe de Negociado, don Lorenzo Calvo Yelmo.

Leganés, a 10 de septiembre de 2009.—En virtud de la Resolu-
cién de la Viceconsejeria de Asistencia Sanitaria del Servicio Ma-
drilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 3 de febrero de 2009), el Gerente, Carlos Villoria Lépez.

(03/32.289/09)

Universidad Complutense de Madrid

3340 RESOLUCION conjunta de 10 de septiembre de 2009, de
la Universidad Complutense de Madrid y la Consejeria de
Sanidad de la Comunidad de Madrid, por la que se publi-
ca el concierto firmado por ambas instituciones para las
ensefianzas clinicas en Ciencias de la Salud, el 21 de julio
de 2009.

El Rector de la Universidad Complutense de Madrid, don Carlos
Berzosa Alonso-Martinez, y el Consejero de Sanidad, don Juan José
Giiemes Barrios, una vez firmado el concierto para las ensefianzas
clinicas en Ciencias de la Salud, en cumplimiento de lo previsto en
el articulo 8, apartado 2, de la Ley de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y en la base general segunda, apartado 3, del articulo 4 del Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las ba-
ses generales del régimen de conciertos entre las universidades y las
instituciones sanitarias; teniendo en cuenta la importancia que tiene
el conocimiento del mismo para los estudiantes actuales o futuros de
ensefianzas de Ciencias de la Salud; a la vista de la relevancia que
tiene el conocimiento de las ensefianzas practicas cursadas por los
egresados, que complementan las enseflanzas tedricas que estdn pu-
blicadas, de acuerdo con la legislacion vigente con posterioridad a
la aprobacién del plan de estudios correspondiente; para la propia
garantia del sistema nacional de salud y de los propios usuarios de
estos servicios, han resuelto se proceda a la publicacién del concier-
to firmado entre ambas instituciones el 21 de julio de 2009, que se
incluye como anexo a la presente Resolucién.

En Madrid, a 10 de septiembre de 2009.—FEIl Rector, Carlos Ber-
zosa Alonso-Martinez.—El Consejero de Sanidad, Juan José Giie-
mes Barrios.

ANEXO

CONCIERTO ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD
DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID PARA LA ENSENANZA
CLINICA DE CIENCIAS DE LA SALUD

En Madrid, a 21 de julio de 2009.

REUNIDOS

De una parte, el magnifico y excelentisimo sefior don Carlos Ber-
zosa Alonso-Martinez, Rector Magnifico de la Universidad Com-
plutense de Madrid (en lo sucesivo UCM), en nombre y representa-
cion de la misma, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas
segtin Decreto 26/2007, de 24 de mayo, y articulo 66.c) de los Esta-
tutos de la UCM, aprobados por Decreto 58/2003, de 8§ de mayo.

Y de otra, el excelentisimo sefior don Juan José Giiemes Barrios,
Consejero de Sanidad de la Comunidad de Madrid, en nombre y re-
presentacién de la misma segin nombramiento del Decre-
to 16/2007, de 20 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Ma-
drid, y articulo 4.3.a) de la Ley 8/1999, de Adecuacién de la
Normativa de la Comunidad de Madrid a la Ley Estatal 4/1999,
de 13 de enero, de Modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en relacién con lo dis-
puesto en el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid.

Ambos, en representacion de sus instituciones y en uso de las atri-
buciones que tienen conferidas,

MANIFIESTAN

Primero

Que, para atender al objetivo de adecuacion entre la funcién do-
cente de la Universidad y la funcién asistencial de las instituciones
sanitarias establecido por la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (parcialmente modificada por la Ley Orgéni-
ca 4/2007, de 12 de abril), y por la Ley 14/1986, de 25 de abril, Ge-
neral de Sanidad, el Hospital Clinico “San Carlos”, el Hospital “12
de Octubre”, el Hospital General “Gregorio Marafién” y centros de
atencion primaria de sus dreas de referencia y la Universidad Com-
plutense de Madrid han venido colaborando en la formacién de estu-
diantes de Ciencias de la Salud mediante el concierto de 21 de junio
de 1989, los dos primeros, y 27 de noviembre de 1991, el tercero, del
cual son antecedentes los acuerdos suscritos en enero de 1971 y
mayo de 1977. A los efectos de este concierto se consideran estudios
de Ciencias de la Salud los correspondientes a las profesiones sanita-
rias recogidas en el titulo preliminar de la Ley 44/2003, de 21 de no-
viembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias.

Segundo

Que los resultados de esa colaboracion, el mantenimiento y poten-
ciacién de la calidad asistencial, junto con el aprovechamiento de los
recursos sanitarios para su éptima utilizacion en la ensefianza de las
Ciencias de la Salud, aconsejan un tinico marco normativo que con-
crete las relaciones de cooperacién entre la UCM y los hospitales Cli-
nico “San Carlos”, “12 de Octubre”, “Gregorio Marafién” y centros
de atencion primaria de sus dreas de referencia, en el campo de la en-
sefianza clinica de Ciencias de la Salud, en los ambitos docente, asis-
tencial y de investigacion, al amparo del Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales del régi-
men de conciertos entre las universidades y las instituciones sanita-
rias, y el Real Decreto 1652/1991, de 11 de octubre, que lo modifica.

Tercero

Que con la finalidad de atender todos estos aspectos y dar res-
puesta a las nuevas necesidades, manteniendo e incrementando lo
que constituye una extensa trayectoria de colaboracion, se ha elabo-
rado este nuevo concierto, de conformidad con el Real Decre-
to 1558/1986, que sustituye a los conciertos hasta ahora vigentes,
conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

Objetivos generales

Primera.
siguientes:

Los objetivos generales del presente concierto son los

1. Docentes:

a) Promover la mdxima utilizacién de los recursos humanos y

materiales de atencién especializada y atencidén primaria,
para la docencia universitaria de las diversas enseflanzas sa-
nitarias a nivel de Grado y Posgrado, favoreciendo la actuali-
zacion de las mismas y la mejora continua de su calidad.
La colaboracion se establece para la formacién clinica y sani-
taria de los alumnos de cualquiera de los ciclos universitarios
y estudios de Posgrado en aquellas titulaciones o materias re-
lacionadas con las Ciencias de la Salud.

b) Cooperar en el mantenimiento de la cualificacién de los pro-
fesionales de la salud a su mas alto nivel, cuidando su actua-
lizacién y reciclaje y favoreciendo su incorporacién a la do-
cencia universitaria.

2. Asistenciales:

a) Cooperar para que las investigaciones y enseflanz
tarias relacionadas con las Ciencias de la Salud &
utilizadas en la mejora constante de la atencion s¢
servando en todo momento la unidad de funciona
tencial de las instituciones sanitarias.
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b) Prever que coincidan la mayor calidad asistencial con la con-
sideracion de Hospital o Centro de Atencién Primaria Uni-
versitario, dentro del oportuno sistema de planificacion de la
asistencia sanitaria de la Comunidad de Madrid.

c¢) Compatibilizar las actividades docentes con las necesidades
de organizacidén y gestién de los centros asistenciales.

3. De investigacion:

a) Potenciar la investigacion en las Ciencias de la Salud coordi-
nando las actividades de la Universidad Complutense de Ma-
drid con las de las instituciones sanitarias implicadas para
una mejor utilizacién de los recursos humanos y materiales.

b) Favorecer el desarrollo de los departamentos universitarios
en las dreas de la salud, potenciando su coordinacién con las
unidades de investigacion de los hospitales y demds institu-
ciones sanitarias, impulsando el incremento de las activida-
des investigadoras en el sistema sanitario madrilefio.

Unidades por ambas partes que se conciertan y plazas vinculadas

Segunda. 1. La Comunidad de Madrid pone a disposicién de
este fin los hospitales Clinico “San Carlos”, “12 de Octubre” y “Gre-
gorio Marafién”, asi como los centros de atencién primaria de las
Areas de Salud 1, 7 y 11 tras haber sido comprobado que retinen los
requisitos necesarios para desarrollar la docencia en materias relacio-
nadas con las Ciencias de la Salud, tal y como se establece en la Or-
den de 31 de julio de1987 del Ministerio de Relaciones con las Cor-
tes, por la que se establecen los requisitos a los que se refiere la
base 3.* 1 del articulo 4 del Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio.

2. Enel momento de la firma del presente concierto de colabo-
racién entre la Consejeria de Sanidad y la UCM para la ensefianza
de Ciencias de la Salud, las instituciones y servicios que se concier-
tan y los departamentos universitarios que con ellos se relacionan se
describen en el Anexo I y la relacién de plazas vinculadas es la des-
crita en el Anexo II.

3. En cumplimiento del articulo 4 del Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio, se denominardn Hospitales Universitarios los si-
guientes:

— Hospital Clinico “San Carlos”.

— Hospital “12 de Octubre”.

— Hospital General “Gregorio Marafién”.

4. Igualmente se denominardn Centros de Atenciéon Primaria
Universitarios los relacionados en el Anexo I.

Comision Mixta de Seguimiento

Tercera. Para interpretar y velar el cumplimiento del presente
concierto se constituird una Comision Mixta Universidad Complu-
tense de Madrid-Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid,
de cardcter paritario, que constard de un total de dieciocho miem-
bros, siendo su composicién la que a continuacion se detalla:

— Por la UCM, los siguientes cargos o equivalentes, o, en su
caso, las personas en quienes deleguen:
e El Rector.
e Dos Vicerrectores con competencias en materia de profe-
sorado y centros.
e El Decano de la Facultad de Medicina.
e El Vicedecano del Hospital Universitario Clinico “San
Carlos”.
e El Vicedecano del Hospital Universitario “12 de Octubre”.
e El Vicedecano del Hospital General Universitario “Grego-
rio Marafién”.
e Dos vocales mds a designar por la UCM.
— Por la Consejeria de Sanidad los siguientes cargos o equiva-
lentes, o, en su caso, las personas en quienes deleguen:

e El titular de la Viceconsejeria de Ordenacién Sanitaria e
Infraestructuras.

o Fl titular de la Viceconsejeria de Asistencia Sanitaria, or-
gano de direccién del Servicio Madrilefio de Salud.

e El titular de la Direccion General de Atencién Primaria del
Servicio Madrilefio de Salud.

o Fl titular de la Direccién General de Hospitales del Servi-
cio Madrilefio de Salud.

e El titular de la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Madrilefio de Salud.

o Fl titular de la Agencia “Pedro Lain Entralgo”.

con cardcter extraordinario cuando lo decida el Presidente por pro-
pia iniciativa o a instancia de alguna de las partes.

las Ciencias de la Salud distintas de la de Medicina, se incorporardn
a la Comisién el Decano/Director y el Vicedecano/Subdirector de la
Facultad/Escuela que imparta dichas ensefianzas. Se podran crear
subcomisiones para tratar especificamente los temas correspondien-
tes a la formacion prdctica en cada titulacién. Cuando se traten te-
mas que afecten a la ensefianza de las Ciencias de la Salud en los
centros pertenecientes a las Areas de Atencién Primaria, podrén in-
corporarse a la Comision los Directores-Gerentes de las Areas de
Atencién Primaria afectas por el presente concierto. En estos casos
el cardcter paritario de la votacidn, si la hubiere, no se verd afecta-
do, preservandose el derecho al mismo niimero de votos para cada
una de las dos partes de la Comisién.

o El Gerente del Hospital Universitario Clinico “San Carlos”.
e El Gerente del Hospital Universitario “12 de Octubre”.
e El Gerente del Hospital Universitario “Gregorio Marafién”.

La Comisién Mixta de Seguimiento se constituird dentro del mes

siguiente a la firma del presente concierto, sido necesaria la asisten-
cia de la mitad mds uno de sus miembros para considerar vdlida su
constitucion.

Se exigird la asistencia de, al menos, ocho de sus miembros, cuatro

por cada parte, para la adopcién de acuerdos que requerirdn, en todo
caso, el voto favorable de, al menos, los dos tercios de los asistentes.

La presidencia de la Comisién se desempefiard alternativamente

durante cada afio académico por cada una de las partes, correspon-
diendo a la UCM el turno inicial de presidencia.

La Universidad Complutense de Madrid nombrara un funcionario

que actuard como Secretario, sin voz ni voto, que custodiard la do-
cumentacion.

La Comisién se reunird con cardcter ordinario cada seis meses y

Cuando se traten temas que afecten a la ensefianza de algunas de

Seran funciones de la Comisién Mixta de Seguimiento:

a) Velar por la correcta aplicacion del concierto teniendo en
cuenta, por un lado la estructura departamental prevista en la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(parcialmente modificada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12
de abril) y, de otro, la estructura funcional de las instituciones
sanitarias implicadas.

b) Elaborar informes y estudios relativos a la necesidad de redu-
cir o ampliar, de acuerdo con criterios objetivos, el niimero de
plazas vinculadas, asi como el de plazas de Profesor Asocia-
do de Ciencias de la Salud destinadas al personal de las insti-
tuciones sanitarias implicadas. .

¢) Proponer al Consejo de Gobierno de laUCM y a los Organos de
Gobierno de las entidades titulares de las instituciones sanita-
rias implicadas, la ampliacién o reduccion de las plazas de Pro-
fesor Vinculado y Profesor Asociado de Ciencias de la Salud,
de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1558/1986, y
atendiendo a las necesidades docentes, a la existencia de crédi-
to presupuestario y a la capacidad de las instituciones sanitarias
para aportar el elemento asistencial de la plaza.

d) Proponer al Consejo de Gobierno de la UCM el nimero de
plazas de Ayudante, Profesor Ayudante Doctor y Contratado
Doctor que deberdn cubrirse mediante concurso publico en-
tre profesionales de las dreas de la salud con el titulo de espe-
cialista que se corresponda con el drea de conocimiento del &
departamento que proceda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 105 de la Ley General de Sanidad.

e) Proponer la convocatoria de plazas vinculadas de acuerdo
con lo previsto en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio,
para lo cual tendrd conocimiento e informard de cuantas va-
cantes o propuestas de nuevas dotaciones, docentes y asisten-
ciales, se produzcan en ambas instituciones.

f) Proponer el nimero de plazas de Profesor Asociado de Cien-
cias de la Salud pertenecientes a la plantilla de la UCM que o
obligatoriamente deberdn cubrirse por el personal de las ins- ©
tituciones sanitarias objeto de este concierto asi como la con- >
vocatoria de estas plazas y el baremo de méritos de aplicacién O
en estos concursos, de acuerdo con la legislacion E

g) Proponer la vinculacién de las plazas asistencic &
mente la posible desvinculacién de plazas vacan

h) Coordinar la organizacién de las practicas de G
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1lo de los planes de estudio, y de los correspondientes hospi-
tales y gerencias de atencién primaria en la planificacién de
sus servicios.

i) Velar por el cumplimiento de la integracion asistencial-pro-
fesional, docente e investigadora de los profesionales de las
instituciones sanitarias implicadas.

j) Proponer las modificaciones a este concierto que resulten

pertinentes en funcién del seguimiento del mismo. En su caso

las modificaciones se incorporardn como Anexo al concierto.

Desarrollar el presente concierto en aquellos aspectos no pre-

vistos en los puntos anteriores y necesarios para el cumpli-

miento del mismo, respetando la legislacién vigente y el or-
denamiento juridico de rango superior.

k)

En lo no previsto en el presente concierto, el funcionamiento de
la Comisién Mixta de Seguimiento se regird por lo dispuesto en el
capitulo IT de 1a Ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdun.

Criterios de vinculacion docente-asistencial
y de provision de plazas

Cuarta. A) A fin de garantizar la conveniente vinculacién do-
cente-asistencial se seguirdn los siguientes criterios:

1. Laconcurrencia del puesto docente y asistencial de las plazas
actualmente dotadas serd la que exista en el momento de la firma del
presente concierto.

En el caso de las actuales vacantes y de las que se produzcan en
el futuro, la vinculacidn se efectuard segtin los criterios que se esta-
blecen en el punto 2 de este mismo apartado.

2. Enel caso de nuevas convocatorias, la equiparacién docente-
asistencial se regird por lo previsto en el Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio, o la normativa que en su caso resulte aplicable.

Las convocatorias para proveer los puestos de Jefatura de Servi-
cio, Seccién y otros de la Institucién Sanitaria se regirdn por el Real
Decreto Ley 1/1999, de 8 de enero, parcialmente modificado por la
Ley 4/2006, de 22 de diciembre, de la Comunidad de Madrid, y por
la Resolucion de 14 de febrero de 1996, de la Direccién General del
extinto Instituto Nacional de la Salud, actualmente en vigor, hasta
tanto no se elabore la normativa propia de la Comunidad de Madrid
que regule esta materia. En la valoracién de los méritos se atendrd
especialmente a lo relacionado con los conocimientos en Ciencias
de la Salud y a los méritos de carrera universitaria.

En consecuencia, las jefaturas se desempefiardn por un periodo de
cuatro afios, renovable. Asimismo, la vinculacién serd como Facul-
tativo Especialista de Area (FEA) o de ATS/DUE, de acuerdo con
los criterios que se establecen en el Real Decreto del 1558/1986,
de 28 de junio.

Los titulares de estas plazas asistenciales de la Institucion Sanita-
ria vinculadas con plazas docentes quedardn incluidos en el dmbito
de aplicacion de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, en lo rela-
tivo a su prestacion de servicios en los centros sanitarios, de confor-
midad con lo establecido en la disposicién adicional novena de la
mencionada Ley.

3. De acuerdo con lo dispuesto en la base decimocuarta del Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio, los Profesores con plazas vincu-
ladas tendrdn los derechos y deberes inherentes a su pertenencia a
cuerpos docentes de la UCM vy los del personal estatutario del Servi-
cio Madrilefio de Salud.

B) De conformidad con lo establecido en la disposicién final se-
gunda de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades (parcialmente modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril), el nimero Profesores Asociados de Ciencias de la Salud
pertenecientes a la plantilla de 1a UCM (en médulo de dedicacion de
tres horas) que habrian de ser cubiertas Unica y exclusivamente por
licenciados y diplomados de la plantilla de los hospitales universita-
rios (Clinico “San Carlos”, “12 de Octubre” y “Gregorio Maraiién”)
y de los centros de atencién primaria se fijard antes de cada convo-
catoria, en funcidn de las necesidades docentes existentes en ese
momento. Estos Profesores serdn contratados por un periodo anual,
renovable por dos nuevos periodos de un afio. Finalizado el periodo
maximo de contratacion, la plaza deberd ser convocada mediante el
oportuno concurso publico.

Los Profesores Asociados en Ciencias de la Salud serdn contrata-
dos por la UCM, conforme a lo previsto en sus Estatutos, en el pre-
sente concierto y en el Convenio Colectivo de Universidades Publi-
cas de Madrid, vigente en cada momento.

Al finalizar cada curso académico, la Comisién Mixta podrd eva-
luar, de acuerdo con procedimientos objetivos, el rendimiento de los
Profesores Asociados en Ciencias de la Salud, pudiendo proponer a
la Universidad la rescisién del contrato.

En todo caso, el Profesor Asociado en Ciencias de la Salud cesa-
rd como tal cuando, por cualquier motivo, cause baja en la plaza
asistencial que ocupe en la Institucién Sanitaria concertante.

Cada afio se procederd a la revisién del niimero de plazas de Pro-
fesor Asociado en Ciencias de la Salud, en funcion de las necesida-
des docentes o investigadoras que se determinardn previamente.

La convocatoria de plazas de Profesor Asociado en Ciencias de la
Salud se realizard por la UCM, a propuesta de la Comisiéon Mixta.

Para la mejor atencién de la docencia, los Departamentos Univer-
sitarios podrdn proponer determinados perfiles en la convocatoria
de las plazas de Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, asi
como el nombramiento como Profesor Asociado de Ciencias de la
Salud de los Jefes de Servicio que colaboren directamente en la for-
macion de estudiantes.

C) En la definicién de la plantilla vinculada se establecerd la
adecuada correspondencia entre la actividad docente y asistencial
para hacer efectivas ambas funciones.

D) LaUCM, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4 base
undécima punto 1 del Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, se
compromete a reservar un cupo de plazas en sus programas de Doc-
torado en el ambito de Ciencias de la Salud para que los licenciados
que no posean el titulo de Doctor, asi como los facultativos residen-
tes que realicen la formacién especializada en las instituciones con-
certadas, puedan obtener en ellas el titulo de Doctor.

Colaboradores docentes de cardcter honorifico

Quinta. Los médicos de los hospitales y centros de atencion pri-
maria que colaboren en la docencia y que no sean Profesores nume-
rarios con plaza vinculada, ni tengan contrato como Profesor Aso-
ciado de Ciencias de la Salud, podrdn solicitar el acceso a la
condicion de médico colaborador de Docencia Practica para la que
serdn nombrados, por la Universidad, con cardcter honorifico.

En las mismas condiciones, se nombrardn con caracter honorifi-
co Colaboradores de Docencia Prictica a los profesionales que par-
ticipen en la enseflanza prictica de las demds profesiones que se
mencionan en el titulo preliminar de la Ley 44/2003, de 21 de no-
viembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (LOPS).

Investigacion y docencia (criterios funcionales y organizativos)

Sexta. Los Profesores Ayudantes Doctores de los Departamen-
tos Docentes que imparten sus enseflanzas en los hospitales Clinico
“San Carlos”, “12 de Octubre” y General Universitario “Gregorio
Maraifién” podran desarrollar actividades de investigacién y docen-
cia en dichos centros bajo la supervision de los correspondientes Ca-
tedrdticos y Profesores Titulares, sin responsabilidad en la atencién
de pacientes, ni interferencia con el trabajo hospitalario habitual,
previa autorizacién de la Gerencia del hospital, y sin que ello supon-
ga ningln derecho a plaza hospitalaria alguna.

Séptima. Para aquellas disciplinas de cuyos servicios carezcan
cualquiera de los hospitales concertados, corresponderd a los res-
pectivos Departamentos Universitarios proponer los Profesores que
hayan de impartir la docencia.

Para facilitar el buen desarrollo de la ensefianza el hospital y el
centro de atencién primaria proporcionardn el espacio adecuado y,
cuando fuera posible, la colaboracién de su personal administrativo
para apoyo de las tareas de organizacién docente.

Octava. Con el fin de facilitar y promover la investigacién, en
la Comisién de Investigacion de cada hospital se integrard un Profe-
sor designado por la Junta de Facultad entre los Profesores de la Fa-
cultad con plaza vinculada en ese centro. A su vez en la Comisién
de Investigacién de la Facultad de Medicina se integrard un repre-
sentante de la Comisién de Investigacion de cada unc
hospitales (Clinico “San Carlos”, “12 de Octubre” y “G
rafién”) que actuard como vocal con voz y voto cuan
cuestiones relacionadas con aspectos generales de la ir
en la Facultad o especificos de su hospital.
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Se integrard un representante del Rector como vocal en el Patro-
nato de la Fundacién para la Investigacién Biomédica de cada uno
de los tres hospitales.

Participacion en érganos directivos y asistenciales

Novena. El Vicedecano del hospital se integrard en los Conse-
jos de Direccidon de cada hospital universitario, reciprocamente un
representante del Consejo de Direccidn de cada hospital se integra-
rd a la Junta de Facultad de Medicina.

Décima. En el momento de la elaboracion del Reglamento de
Hospitales de la Comunidad de Madrid, se contemplard al Vicede-
cano del hospital como miembro de pleno derecho en la Junta Téc-
nico-Asistencial del centro.

Régimen econémico y retributivo

Undécima. Con el fin de satisfacer las retribuciones a que hace
referencia la base decimotercera del Real Decreto 1558/1986, de 28
de junio, modificado por el Real Decreto 1652/1991, de 11 de octu-
bre, y en aplicacion del acuerdo de 9 de diciembre de 1988, que mo-
difica el de 3 de junio, se establece el procedimiento por el que los
hospitales universitarios Clinico “San Carlos”, “12 de Octubre” y
“Gregorio Marafién” deberdn transferir a la UCM el coste corres-
pondiente de los incrementos adicionales de las retribuciones com-
plementarias sefialadas en el mencionado acuerdo, asi como las re-
tribuciones resultantes de la aplicacién de la carrera profesional
aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Madrid de 4 de junio de 1998, para Facultativos Espe-
cialistas en el Hospital Universitario “Gregorio Marafién” y de 25 de
enero de 2007, para Licenciados Sanitarios y Diplomados Sanitarios,
y las que, en su caso, se establezcan por la Consejeria de Sanidad.

Primero.—Los servicios de personal de los hospitales remitiran
mensualmente a la UCM certificacién nominal de los Profesores
con plaza vinculada con indicacién de los importes por conceptos de
las cantidades adicionales que a cada uno le corresponde percibir en
funcidén de la normativa vigente.

Segundo.—La orden de pago a favor de la UCM deber4 efectuar-
se antes del dia 10 del mes siguiente al que los servicios retribuidos
se refieran, compensdndose en el mes siguiente las modificaciones
que pudiesen producirse.

Duodécima. Los criterios para atribucién del material inventa-
riable que se adquiera, por una u otra parte, los criterios para la fi-
nanciacion de las obras que se realicen, asi como los criterios para
la amortizacién e imputaciones de costes, todo ello en relacién con
las actividades de docencia, durante el periodo de vigencia de este
concierto, serdn establecidos mediante acuerdo de la Comision Mix-
ta de Seguimiento para cada actuacién concreta.

En todo caso, la atribucion de la titularidad de los bienes inventa-
riables que se adquieran durante el periodo de vigencia del presente
concierto recaerd sobre aquella entidad que hubiera aportado los re-
cursos necesarios para su adquisicion.

Decimotercera. Al objeto de dar cumplimiento a la disposicién
adicional primera del Real Decreto 1558/1986, la Comisién Mixta
de Seguimiento establecerd los mecanismos para hacer efectiva la
compensacién que la universidad satisfard al Servicio Madrilefio de
Salud/Consejeria de Sanidad en concepto de utilizacion para la do-
cencia de los hospitales y centros de atencién primaria objeto de este
concierto.

Estos fondos, que serdn gestionados por los Gerentes de hospita-
les y dreas de salud, serdn fondos vinculados directamente a activi-
dades docentes.

Vigencia

Decimocuarta. La duracién del presente concierto es indefinida
hasta denuncia por cualquiera de las partes, que deberd ser ratifica-
da por el organismo que dio la correspondiente aprobacién al con-
cierto, con un preaviso de un afio y con la obligacién por parte de los
hospitales universitarios Clinico “San Carlos”, “12 de Octubre” y
“Gregorio Marafidon” y centros de atencidn primaria de continuar las
actividades docentes hasta el término del afio académico de los
alumnos que estuviesen cursando ensefianzas en ese momento, en-
tendiéndose prorrogado el concierto hasta esa fecha.

Decimoquinta. Con comienzo de la vigencia del presente con-
cierto, quedan sin efecto el suscrito con fecha 27 de noviembre

de 1991 para el Hospital General Universitario “Gregorio Marafiéon”
y con fecha 21 de junio de 1989 para los hospitales universitarios
Clinico “San Carlos” y “12 de Octubre”. En todo lo relativo a la for-
macion clinica de la Diplomatura de Enfermeria, este concierto se
adecuard a lo dispuesto en el vigente convenio de colaboracion en-
tre la UCM, el Servicio Madrilefio de la Salud y la Agencia “Lain
Entralgo”.

Decimosexta.
guientes causas:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Por denuncia de cualquiera de las partes de acuerdo con la
cldusula decimocuarta.

¢) Por incumplimiento de las condiciones establecidas.

d) El acaecimiento de circunstancias que hagan imposible su
cumplimiento.

e) Por cualquier otra causa legalmente prevista.

Decimoséptima. Ambas partes declaran el cardcter administrati-
vo del presente documento y el expreso sometimiento a los Juzgados
y Tribunales del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo
para la solucién de cuantas controversias se planteen por el mismo y
que no sean solucionadas por la Comisiéon Mixta de Seguimiento.

Y para que asi conste, se firma el presente concierto en duplicado
ejemplar y a un solo efecto, en lugar y fecha “ut supra”.

Por la Universidad Complutense de Madrid, Carlos Berzosa Alon-
so-Martinez. Por la Consejeria de Sanidad, Juan José Giiemes Barrios.

El presente concierto se extinguird por las si-

ANEXO I

CENTROS DE ATENCION PRIMARIA (AREA 1)

CS Angela Uriarte (EAP Garcia Miranda).
CS Arroyo Media Legua (EAP Aldebaran).
CS Artilleros.

CS Buenos Aires (EAP Portazgo).

CS Federica Montseny.

CS Ibiza (EAP Oridn).

CS La Paz (EAP Rivas).

CS Rafael Alberti.

CS Torito.

CS Vicente Soldevilla.

CS Villablanca.

CS Villa de Vallecas.

CENTROS DE ATENCION PRIMARIA (AREA 7)

CS Alameda.

CS Justicia.

CS Las Cortes.

CS Palma Norte.

CS Segovia.

CS Lavapiés.

CS Andrés Mellado.
CS Cea Bermudez.
CS Eloy Gonzalo.
CS Espronceda.

CS Guzmin el Bueno.
CS Aguilas.

CS Campamento.
CS Caramuel.

CS Los Carmenes.
CS General Fanjul.
CS Lucero

CS Yébenes.

CS Maqueda.

CS Puerta del Angel.
CS Valle Inclan.

CENTROS DE ATENCION PRIMARIA (AREA 11)

CS Guayaba.

CS Las Calesas.

CS Los Angeles.

CS Los Rosales.

CS Orcasitas.

CS San Andrés.

CS. General Ricardos.
CS P.Julio Morate.
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— CS Imperial. — CS Almendrales.

— CS Embajadores. — CS Ciceres.

— CS Orecasur. — CS Linneo.

— CS Calesas 'y II. — CS Joaquin Rodrigo.
— CS Puerta Bonita. — CS Martin de Vargas.
— CS Comillas. — CS Delicias.

— CS Legazpi. — CS San Fermin.

— CS San Fermin. — CS Potes.

HOSPITAL UNIVERSITARIO “12 DE OCTUBRE”

A) Relacién de Servicios y/o Unidades que el Hospital Universitario “12 de Octubre” ofrece para su inclusion en el concierto con la
Universidad Complutense y que esta acepta adscribiéndolos a los Departamentos Universitarios que se indican:

DEPARTAMENTO UNIVERSITARIO

SERVICIOS Y/O UNIDADES

MEDICINA

Medicina Interna

Aparato Digestivo
Cardiologia
Endocrinologia y Nutricién
Hematologia y Hemoterapia
Nefrologia

Neumologia

Neurologia

Oncologia Médica
Alergologia

Reumatologia

MEDICINA II (DERMATOLOGIA)

Dermatologia

CIRUGIA

Cirugia General y Aparato Digestivo
Cirugia Maxilofacial

Cirugia Ortopédica y Traumatologia
Cirugia Cardiaca

Angiologia y Cirugia Vascular
Neurocirugia

Cirugia Plastica

Cirugia Toracica

Urologia

OFTALMOLOGIA Y OTORRINOLARINGOLOGIA

Oftalmologia
Otorrinolaringologia

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Obstetricia y Ginecologia

PEDIATRIA Pediatria
Cirugia Pediatrica
Neonatologia
PSIQUIATRIA Psiquiatria
ANATOMIA PATOLOGICA Anatomia Patologica
FARMACOLOGIA Anestesiologia y Reanimacion

MEDICINA PREVENTIVA, SALUD PUBLICA E H.* DE LA CIENCIA

Medicina Preventiva y Salud Publica

MICROBIOLOGIA

Microbiologia y Parasitologia
Inmunologia

RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA

Medicina Nuclear
Oncologia Radioterapica
Radiodiagnéstico

MEDICINA FISICA Y REHABILITACION. HIDROLOGIA MEDICA
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B) Relacion de Servicios y/o Unidades Centrales de apoyo a las anteriores:
— Cuidados Intensivos y Coronarios. Centro de Investigacion.

— Admisién.
— Urgencias.

Relacién de Servicios y/o Unidades que el Hospital General Universitario “Gregorio Maraiién” ofrece para su inclusion en el con-

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “GREGORIO MARANON”

cierto con la Universidad Complutense y que esta acepta adscribiéndolos a los Departamentos Universitarios que se indican.

DEPARTAMENTO UNIVERSITARIO

SERVICIOS Y/O UNIDADES

MEDICINA

Alergia

Cardiologia

Cuidados Paliativos
Endocrinologia
Enfermedades Infecciosas
Geriatria

Hematologia
Hipertension

Medicina del Aparato Digestivo
Medicina Intensiva
Medicina Interna
Medicina de Urgencias
Nefrologia

Neurologia
Neurofisiologia Clinica
Neumologia

Nutricion y Dietética
Oncologia Médica
Reumatologia

MEDICINA II

Dermatologia

CIRUGIA

Cirugia Cardiaca

Cirugia General y Digestiva

Cirugia Maxilofacial

Cirugia y Medicina Experimental
Cirugia Ortopédica y Traumatologia
Cirugia Plastica

Cirugia del Torax

Cirugia de Urgencias

Angiologia y Cirugia Vascular Periférica
Neurocirugia

Urologia
OFTALMOLOGIA Y OTORRINOLARINGOLOGIA Oftalmologia
Otorrinolaringologia
PEDIATRIA Cirugia Infantil
Neonatologia
Pediatria
PSIQUIATRIA Psiquiatria
ANATOMIA PATOLOGICA Anatomia Patologica
BIOQUIMICA Bioquimica
Genética

MEDICINA PREVENTIVA, SALUD PUBLICA E HISTORIA DE LA CIENCIA

Medicina Preventiva y Gestion de Calidad

MICROBIOLOGIA 1

Inmunologia
Microbiologia

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Obstetricia y Ginecologia

FARMACOLOGIA

Anestesia
Reanimacién
Tratamiento del Dolor
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DEPARTAMENTO UNIVERSITARIO

SERVICIOS Y/O UNIDADES

MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION H. M.

Medicina Fisica y Rehabilitacion

RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA

Medicina Nuclear
Oncologia Radioterapica
Radiodiagnostico

TOXICOLOGIA Y LEGISLACION SANITARIA

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales

ENFERMERIA

Unidades Docentes de Enfermeria

HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICO “SAN CARLOS”

Relacién de Servicios y/o Unidades que el Hospital Universitario Clinico “San Carlos” ofrece para su inclusion en el concierto con
la Universidad Complutense y que esta acepta adscribiéndolos a los Departamentos Universitarios que se indican:

DEPARTAMENTO UNIVERSITARIO

SERVICIO Y/O UNIDADES

MEDICINA

Medicina Interna I
Medicina Interna 111
Medicina Interna IV
Aparato Digestivo
Cardiologia
Endocrinologia y Nutriciéon
Hematologia y Hemoterapia
Nefrologia

Neumologia

Neurologia

Oncologia Médica
Geriatria

Reumatologia

Medicina Intensiva
Atencion Primaria Area 7
Servicio Urgencias

MEDICINA II (Dermatologia)

Dermatologia

CIRUGIA

Cirugia General y Aparato Digestivo I
Cirugia General y Aparato Digestivo II
Neurocirugia

Cirugia Ortopédica y Traumatologia
Urologia

Cirugia Toracica

Cirugia Cardiaca

Cirugia Vascular

Cirugia Plastica

Cirugia Maxilofacial

OFTALMOLOGIA Y OTORRINOLARINGOLOGIA

Oftalmologia
Otorrinolaringologia

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Obstetricia y Ginecologia

PEDIATRIA Pediatria
Neonatologia
Cirugia Pediatrica
PSIQUIATRIA Psiquiatria
ANATOMIA PATOLOGICA Anatomia Patologica I
Anatomia Patolégica 11
FARMACOLOGIA Anestesiologia, Reanimacion y C. D. Farmacologia Clinica

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

Analisis Clinicos

MICROBIOLOGIA 1

Microbiologia
Inmunologia
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DEPARTAMENTO UNIVERSITARIO

SERVICIO Y/O UNIDADES

RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA

Medicina Nuclear
Radioterapia
Radiodiagnoéstico
Fisica Médica

MEDICINA FiSICA, REHABILITACION E H. M.

Medicina Fisica y Rehabilitacion

ENFERMERIA

Subdireccion de Enfermeria

DE LA CIENCIA

MEDICINA PREVENTIVA, SALUD PUBLICA E H.*

Medicina Preventiva
S. Prevencion de Riesgos Laborales
Admision y Sistemas de Informacion

TOXICOLOGIA Y LEGISLACION SANITARIA

S. Medicina Legal Hospitalaria

ANEXO II

HOSPITAL UNIVERSITARIO “12 DE OCTUBRE”

AREA ASISTENCIAL AREA DOCENTE
Dpto/Servicio/Secciéon/Unidad | Departamento Univ. | Area de Conocimiento Cuerpo Apellidos y Nombre
Anatomia Patoldgica Anatomia Anatomia Patolégica | Prof. Titular | RICOY CAMPO, José Ramoén
Patologica
Anatomia Patologica Anatomia Anatomia Patolégica | Prof. Titular | RODRIGUEZ PERALTO, José Luis
Patologica
Aparato Digestivo Medicina Medicina Prof. Titular | CASTELLANO TORTAJADA,
Gregorio
Aparato Digestivo Medicina Medicina Catedratico |SOLIS HERRUZO, José A
Cardiologia Medicina Medicina Catedratico |SAENZ DE LA CALZADA CAMPO,
Carlos
Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Prof. Titular | CRUZ VIGO, Felipe de la
Digestivo
Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Prof. Titular | HIDALGO PASCUAL, Manuel
Digestivo
Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Catedratico | MORENO GONZALEZ, Enrique
Digestivo
Dermatologia Medicina II Dermatologia Prof. Titular | GUERRA TAPIA, Aurora
Dermatologia Medicina I1 Dermatologia Prof. Titular | ORTIZ ROMERO, Pablo Luis
Endocrinologia Medicina Medicina Catedratico | HAWKINS CARRANZA, Federico
Hematologia Medicina Medicina Catedratico | GILSANZ RODRIGUEZ, Florinda
Inmunologia Microbiologia I Inmunologia Catedratico | ARNAIZ VILLENA, Antonio

Medicina Preventiva

Med. Prev. Salud P.

Med. Prev. y Salud

Prof. Titular

JUANES PARDO, José Ramon

e H.C. Publica
Medicina Interna Medicina Medicina Catedratico | AGUADO GARCIA, José M.
Medicina Interna Medicina Medicina Catedratico |ENRIQUEZ DE SALAMANCA

LORENTE, Rafael

Medicina Interna Medicina Medicina Prof. Titular | PALACIO PEREZ-MEDEL, Angel
Medicina Interna Medicina Medicina Prof. Titular | POZUELO GONZALEZ, Antonio
Neumologia Medicina Neumologia Prof. Titular | LOPEZ ENCUENTRA, Angel
Neurocirugia Cirugia Cirugia Catedratico | DIEZ LOBATO, Ramiro
Neurologia Medicina Medicina Prof. Titular [ RODRIGUEZ VALLEJO, Jos i
Neurologia Medicina Medicina Prof. Titular | HERNANDEZ GALLEGO, J
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AREA ASISTENCIAL AREA DOCENTE
Dpto/Servicio/Seccién/Unidad | Departamento Univ. | Area de Conocimiento Cuerpo Apellidos y Nombre
Obstetricia y Ginecologia | Obstetricia y Obstetricia y Prof. Titular | HERNANDEZ GARCIA, José Manuel
Ginecologia Ginecologia
Oncologia Radioterapica  |Radiologia y Radiologia y Medicina | Catedratico |LANZOS GONZALEZ, Eduardo
Medicina Fisica Fisica
Oncologia Radioterapica  |Radiologia y Radiologia y Medicina | Prof. Titular | PEREZ-REGADERA GONZALEZ,
Medicina Fisica Fisica José F.
Pediatria Pediatria Pediatria Catedratico |NOGALES ESPERT, Angel
Pediatria Pediatria Pediatria Prof. Titular | RUIZ CONTRERAS, Jesus
Psiquiatria Psiquiatria Psiquiatria Catedratico |PALOMO ALVAREZ, Tomas
Psiquiatria Psiquiatria Psiquiatria Prof. Titular | RUBIO VALLAVOLID, Gabriel
Traumatologia Cirugia Traumatologia Prof. Titular |LLANOS ALCAZAR, Luis F.
y Ortopedia
Traumatologia Cirugia Traumatologia Prof. Titular | RESINES ERASUN, Carlos
y Ortopedia
Urologia Cirugia Urologia Prof. Titular | LEIVA GALVIS, Oscar
HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “GREGORIO MARANON”
AREA ASISTENCIAL AREA DOCENTE
Dpto/Servicio/Seccién/Unidad | Departamento Univ. | Area de Conocimiento Cuerpo Apellidos y Nombre
Anatomia Patoldgica Anatomia Anatomia Patolégica | Prof. Titular | ALVAREZ FERNANDEZ, Emilio
Patologica
Cardiologia Medicina Medicina Catedratico |FERNANDEZ-AVILES DIAZ,
Francisco Jesus
Cirugia General y Cirugia Cirugia Prof. Titular | GARCIA SABRIDO, José Luis
Digestiva
Cirugia Maxilofacial Cirugia Cirugia Catedratico |NAVARRO VILA, Carlos
Cirugia Ortop. y Cirugia Traumatologia y Prof. Titular | VAQUERO MARTIN, Francisco Javier
Traumatologia Ortopedia
Endocrinologia Medicina Medicina Catedratico |JARA ALBARRAN, Antonino
Hipertensién Medicina Medicina Catedratico | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Francisco
Javier
Medicina Interna Medicina Medicina Catedrdtico | MILLAN NUNEZ-CORTES, Jestis
Medicina Interna Medicina Medicina Prof. Titular | PEREZ DE OTEYZA, Carlos
Medicina Interna Medicina Medicina Prof. Titular | ALVAREZ-SALA WALTHER, Luis
Medicina y Cirugia Cirugia Cirugia Catedratico | GARCIA BARRENO, Pedro
Experimental
Microbiologia Microbiologia 1 Microbiologia Catedratico | BOUZA SANTIAGO, Emilio
Obstetricia y Ginecologia | Obstetricia y Obstetricia y Prof. Titular | ORTIZ QUINTANA, Luis
Ginecologia Ginecologia
Oftalmologia Oftalmologia y Oftalmologia Prof. Titular | CORTES VALDES, Carlos
Otorrinolaringologia
Oncologia Radioterapica |Radiologiay Radiologia y Medicina | Catedratico | CALVO MANUEL, Felipe
Medicina Fisica. Fisica
Psiquiatria Psiquiatria Psiquiatria Prof. Titular | CALCEDO BARBA, Alfredo
Microbiologia Microbiologia I Microbiologia Prof. Titular | MUNOZ GARCIA, Patricia
Psiquiatria Psiquiatria Psiquiatria Prof. Titular | ARANGO LOPEZ, Celso
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HOSPITAL UNIVERSITARIO “SAN CARLOS”
AREA ASISTENCIAL AREA DOCENTE
Dpto/Servicio/Unidad Departamento Univ. | Area de Conocimiento Cuerpo Apellidos y Nombre
Anélisis Clinicos Biog. y Biolog. Biog. y Biolog. Catedratico BLAZQUEZ FERNANDEZ,
Molec. III Molecular Enrique
Anestesia, Reanimacion y | Farmacologia Farmacologia Catedratico LOPEZ TIMONEDA, Francisco

C.D.

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Prof. Titular

LLANES MENENDEZ, Felipe

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Prof. Titular

MARTINEZ MARTINEZ,
Armando

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Prof. Titular

BLANCO GONZALEZ, Julia

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Prof. Titular

MARTIN RODILLA, M. Carmen

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Prof. Titular

SANZ ORTEGA, Julian

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Anatomia Patoldgica

Catedratico

FARINA GONZALEZ, Juliana

Anatomia Patologica

Anatomia Patologica

Anatomia Patologica

Prof. Titular

PELAYO ALARCON, Adela

Cardiologia Medicina Medicina Catedratico MACAYA MIGUEL, Carlos

Cardiologia Medicina Medicina Prof. Titular ZAMORANO GOMEZ, José
Luis

Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Prof. Titular DIEGO CARMONA, José Angel

Digestivo I de

Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Catedratico ALVAREZ FERNANDEZ-

Digestivo I REPRESA, Jestis

Cirugia General y Aparato | Cirugia Cirugia Prof. Titular FUENTE PERUCHO, Alfonso

Digestivo 11 dela

Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Prof. Titular SANCHEZ DE VEGA GARCIA,

Digestivo 11 Damaso

Cirugia General y Aparato | Cirugia Cirugia Catedratico TORRES GARCIA, Antonio

Digestivo I1

Cirugia General y Aparato | Cirugia Cirugia Prof. Titular GINER NOGUERAS, Manuel

Digestivo 11

Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Prof. Titular VINCENT HAMELIN, Elisabeth

Digestivo II

Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Catedratico ARIAS DIAZ, Javier

Digestivo II

Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Prof. Titular MARTINEZ RAMOS, Carlos

Digestivo 11

Cirugia General y Aparato |Cirugia Cirugia Prof. Titular NUNEZ PENA, José Ramén

Digestivo 11

Sudir. de Enfermeria Enfermeria Enfermeria Prof. Titular E.U. |PACHECO DEL CERRO,
Enrique

Aparato Digestivo Medicina Medicina Prof. Titular LADERO QUESADA, José
Maria

Aparato Digestivo Medicina Medicina Catedratico DIAZ-RUBIO GARCIA, Manuel

Aparato Digestivo Medicina Medicina Prof. Titular RUIZ DE LEON SAN JUAN,
Juan Antonio

Aparato Digestivo Medicina Medicina Prof. Titular REY DIAZ-RUBIO, Ei 3

Farmacologia Clinica Farmacologia Farmacologia Catedratico MORENO GONZALE
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AREA ASISTENCIAL AREA DOCENTE
Dpto/Servicio/Unidad Departamento Univ. | Area de Conocimiento Cuerpo Apellidos y Nombre
Farmacologia Clinica Enfermeria Enfermeria Prof. Titular VARGAS CASTRILLON,
Emilio
Medicina Nuclear Radiologia y Radiologia y Medicina | Catedratico CARRERAS DELGADO, José
Medicina Fisica Fisica Luis
Medicina Nuclear Radiologia y Radiologia y Medicina | Prof. Titular LAPENA GUTIERREZ, Luis
Medicina Fisica Fisica
Ginecologia Obstetricia y Obstetricia y Prof. Titular BULLON SOPELANA,
Ginecologia Ginecologia Fernando
Ginecologia Obstetricia y Obstetricia y Prof. Titular AGUILAR OLIVAN, Angel Luis
Ginecologia Ginecologia
Ginecologia Obstetricia y Obstetricia y Catedratico HERRAIZ MARTINEZ, Miguel
Ginecologia Ginecologia Angel
Ginecologia Obstetricia y Obstetricia y Catedratico VIDART ARAGON, José
Ginecologia Ginecologia Antonio
Ginecologia Obstetricia y Obstetricia y Prof. Titular L(')PEZ, DE LA OSA
Ginecologia Ginecologia GONZALEZ, Eduardo
Geriatria Medicina Medicina Catedratico RIBERA CASADO, José Manuel
Hematologia y Medicina Medicina Catedratico VILLEGAS MARTINEZ, Ana
Hemoterapia Maria
Instituto de Enf. y Cirugia |Medicina II Dermatologia Prof. Titular SANCHEZ DE PAZ, Francisc
de la Piel
Instituto de Enf. y Cirugia | Medicina II Dermatologia Prof. Titular LOPEZ BRAN, Eduardo
de la Piel
Microbiologia Microbiologia I Microbiologia Catedratico PICAZO DE LA GARZA, Juan
José
Microbiologia Microbiologia I Microbiologia Catedratico PRIETO PRIETO, José
Medicina Interna I Medicina Medicina Prof. Titular CALVO MANUEL, Elpidio
Medicina Interna III Medicina Medicina Catedratico FERNANDEZ-CRUZ PEREZ,
Arturo
Medicina Interna III Medicina Medicina Prof. Titular PATINO BARRIOS, Ramén
Medicina Interna IV Medicina Medicina Prof. Titular OREJAS GONZALEZ, Baltasar
Neurocirugia Cirugia Cirugia Prof. Titular RODRIGUEZ BOTO, Gregorio
Nefrologia Medicina Medicina Catedratico BARRIENTOS GUZMAN,
Alberto
Neonatologia Pediatria Pediatria Prof. Titular MORO SERRANO, Manuel
Neumologia Medicina Medicina Catedratico ALVAREZ-SALA WALTHER,
José Luis
Neurologia Medicina Medicina Catedratico MATIAS GUIU GUIA, Jorge
Oftalmologia Oftalmologia y Oftalmologia Catedratico GARCIA FEIJOO, Julian
Otorrino
Oftalmologia Oftalmologia y Oftalmologia Catedratico BENiTEZ DEL CASTILLO
Otorrino SANCHEZ, J. Manuel
Oftalmologia Oftalmologia y Oftalmologia Catedratico GARCIA SANCHEZ, Julian
Otorrino
Oftalmologia Oftalmologia y Oftalmologia Prof. Titular ROLDAN PALLARES -
Otorrino Lp:
Oncologia Médica Medicina Medicina Catedratico DiAZ -RUBIO GARCI

Eduardo
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AREA ASISTENCIAL AREA DOCENTE
Dpto/Servicio/Unidad Departamento Univ. | Area de Conocimiento Cuerpo Apellidos y Nombre
Oncologia Médica Medicina Medicina Prof. Titular MARTIN JIMENEZ, Miguel
José
Oncologia Médica Medicina Medicina Prof. Titular GONZALEZ LARRIBA, José
Luis
Radioterapia Radiologia y Radiologia y Medicina | Prof. Titular GALVAN BERMEJO, Carmen
Medicina Fisica Fisica
Otorrinolaringologia Oftalmologia y Otorrinolaringologia | Prof. Titular EU | RODRIGUEZ GOMEZ,
Otorrino Fernando Luis
Otorrinolaringologia Oftalmologia y Otorrinolaringologia | Catedratico POCH BROTO, Joaquin
Otorrino
Pediatria Pediatria Pediatria Prof. Titular BALBOA DE PAZ, Florencio
Pediatria Pediatria Pediatria Prof. Titular MALUENDA CARRILLO,
Carlos
Psiquiatria Psiquiatria Psiquiatria Prof. Titular FUENTENEBRO DE DIEGO,
Filiberto
Psiquiatria Psiquiatria Psiquiatria Catedratico LOPEZ-IBOR ALINO, Juan José
Psiquiatria Psiquiatria Psiquiatria Catedratico CARRASCO PERERA, José
Luis
Radiodiagndstico Hosp. | Radiologia y Radiologia y Medicina | Prof. Titular VEGA GONZALEZ, M. Luisa
Medicina Fisica Fisica
Fisica Médica Radiologia y Radiologia y Medicina | Catedratico VANO CARRUANA, Eliseo
Medicina Fisica Fisica
Traumatologia y Cirugia | Cirugia Traumatologia y Prof. Titular LOPEZ-DURAN STERN, Luis
Ortopédica Ortop.
Traumatologia y Cirugia | Cirugia Traumatologia y Catedratico MARCO MARTINEZ, Fernando
Ortopédica Ortop.
Urologia Cirugia Urologia Prof. Titular SILMI MOYANO, Nellyt

D) Anuncios

Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte
y Portavocia del Gobierno

Acuerdo de 8 de septiembre de 2009, del Director General de Patri-
monio Histdrico, por el que se incoa expediente para la inclusién
en el Inventario de Bienes Culturales de la Comunidad de Madrid
a favor de la obra titulada “San Antonio y el milagro de la mula”,
de Alonso del Arco, perteneciente al Hospital del “Nifio Jests”, de
Madrid, y se procede a la apertura de un periodo de informacién
publica y tramite de audiencia por plazo de quince dias.

Vista la propuesta del Area de Catalogacién de Bienes Culturales,
y de conformidad con lo establecido en los articulos 14 y 16 de la
Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio Histdrico de la Comuni-
dad de Madrid, y en virtud de las competencias asumidas a tenor del
articulo 12.b) del Decreto 28/2009, de 26 de marzo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de marzo de 2009), y el
Decreto 42/2009, de 30 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se modifica la denominacién y competencias de la Vicepresidencia
y Portavocia del Gobierno y de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 1 de
mayo de 2009), vengo a dictar el siguiente

(03/31.921/09)

ACUERDO

Primero

Incoar expediente para la inclusién en el Inventario de Bienes
Culturales de la Comunidad de Madrid a favor de la obra cuya des-
cripcioén es la siguiente:

Autor: Alonso del Arco (h. 1635-1704). Firmado en el dngulo in-
ferior derecho: “Alonso del arco /1693,

Escuela: Espafia, Madrid.

Denominacién: “San Antonio y el milagro de la mula”.
Clase del bien: Pintura.

Técnica: Oleo.

Materia: Oleo sobre lienzo.

Medidas: 136 x 85 centimetros.

Epoca: Siglo XVII, 1693.

Segundo

h

Ordenar que el presente Acuerdo se notifique a los i1
los efectos procedentes y al Inventario General de Bier
del Patrimonio Histdrico Espaiiol del Ministerio de Culi
anotacion preventiva.
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Apartado 8. Anexo 1. Justificacion de los indicadores

propuestos

JUSTIFICACION DE INDICADORES PROPUESTOS

Las estimaciones de las tasas de graduacion, abandono y eficiencia se han realizado a
partir de los resultados obtenidos en la primera promocion del Master en Optica,
Optometria y Vision. De acuerdos con los datos proporcionados por la Secretaria de
Alumnos de la Facultad de Optica y Optometria, de una cohorte de 40 alumnos
matriculados en la primera promocién, 33 se han graduado en el afio que correspondia
y 5 han abandonado los estudios. Ademas, la totalidad de alumnos graduados se ha
matriculado Unicamente en los 120 créditos ECTS necesarios para obtener el titulo de
Master. De acuerdo con estos datos, la tasa de graduacion (porcentaje de estudiantes
gue finalizan el Master en el tiempo previsto en el plan de estudios o0 en 1 afio mas en
relacion con su cohorte de entrada) para esa primera cohorte es del 82,5%, la tasa de
abandono (relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el posterior) del 12,5% y la tasa de eficiencia
(relacién porcentual entre el nUmero total de créditos establecidos en el plan de estudios
y el nimero total de créditos en los que han tenido que matricularse a lo largo de sus
estudios el conjunto de estudiantes titulados en un determinado curso académico) del
100%. Hemos tomado estos datos como valores medios de los indicadores (salvo para
la tasa de eficiencia que hemos tomado el 97,5 %) y hemos fijado una variabilidad del

+2.5% para los tres indicadores solicitados.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

31 DECRETO rectoral 19/2019, de 14 de junio, de establecimiento de los Vicerrec-
torados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competen-
cias y de diversas cuestiones de indole organizativo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 71, de 24 de marzo de 2017), los Vicerrec-
tores, que serdn nombrados por el Rector, tienen por mision asistirle en el gobierno de la
Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean delegadas por este.

El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (BOUC ndmero 25, de 21
de diciembre de 2017), establece, por su parte, en sus articulos 80, 82.2 y 84, que cada uno
de los Vicerrectorados serd responsable del dmbito de actividades, asi como de las compe-
tencias especificas, que el Rector le delegue, segtn se establezca en un Decreto Rectoral
que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y
en el BOUC, en aplicacion de los articulos 80 y 83 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la de-
finicidn de los distintos Vicerrectorados y la fijacion del &mbito funcional en el que desa-
rrollardn actividades y ejercerdn competencias por delegacion del Rector, con especifica-
cién de determinadas vinculaciones orgdnicas. También se recogen las delegaciones
especificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las
competencias de las que son titulares por atribucion de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como de
los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articu-
lo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, de forma
mds precisa en el dmbito de la Universidad Complutense de Madrid, los articulos 77 y 86 del
Reglamento de Gobierno de esta Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Articulo 1
Secretaria general

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ria General elaborard las propuestas de lineas estratégicas del dmbito funcional en el que
actia y ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) La representacion de la Universidad, judicial y administrativa, en cuantos actos,
negocios juridicos y contratos procedan ante cualquier Administracidn Piblica o
entidad publica o privada o personas fisicas, sin perjuicio de las previsiones de re-
presentacion especifica reconocidas en este mismo Decreto.

b) La solicitud de dictimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.

¢) Lainstruccién de los procedimientos administrativos que no estén expresamente
atribuidos a otros 6rganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revision de oficio, declaracion de lesividad y reclamacién de responsabilidad pa-
trimonial.

d) La direccién, coordinacién y puesta en valor del Archivo histérico.

e) Ladireccién de la politica de proteccién de datos personales.

f) La direccién de la politica de transparencia y el mantenimiento del Portal de
Transparencia de la Universidad Complutense de Madrid, con la colaboracién del
resto del Consejo de Direccidn.

g) Elimpulso y coordinacién de la implantacién de la Administracion electrénica en
la Universidad Complutense de Madrid.
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h) La representacién de la Universidad Complutense de Madrid en los actos propios
de la jurisdiccion penal, asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este
ambito, mediante Acuerdo del Rector adoptado al efecto.

1) La coordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la Universidad Complutense de
Madrid.

j)  Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente.

Articulo 2
Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

b) Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia.

¢) Vicerrectorado de Politica Econdmica.

d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.

e) Vicerrectorado de Calidad.

f)  Vicerrectorado de Estudiantes.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento.

i) Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

j)  Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.
k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria.
1) Vicerrectorado de Relaciones Institucionales.

Los Vicerrectorados estardn dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.

Articulo 3
Vicerrectorado de Ordenacion Académica

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica serd responsable de las materias re-
lacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenacién Académica elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica desarrollard las siguientes activida-
des y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica.

b) La configuracién y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad
Complutense de Madrid, incluyendo la elaboracién de un documento de plantilla
de Personal Docente e Investigador.

c) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacion con el régimen juridi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, las exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de
adscripcidn a departamento, drea o Centro y el régimen académico, retributivo y
disciplinario, con excepcion expresa de la facultad de imposicién de sanciones
disciplinarias al profesorado.

d) Laparticipacion en las negociaciones con los 6rganos de representacion del Perso-
nal Docente e Investigador.

e) Lapuestaen prictica de acciones formativas para el Personal Docente e Investigador.

f) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los Centros
de ensefianza universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

g) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién académica.

h) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Ordenacidon Académica las relaciones con los
Hospitales Universitarios y Asociados.
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Articulo 4
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

1. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia serd responsable de las cues-
tiones relativas a la investigacion y a la incentivacion de las relaciones entre la Universidad
y la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigacion elaborard las propuestas de lineas estratégicas y hard el seguimiento de
la ejecuciodn de la politica de investigacion y transferencia.

3. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia desarrollard las siguientes ac-
tividades y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Investigacion, en los términos de lo previsto en
el articulo 171.1 de los Estatutos de la UCM.

b) El impulso, seguimiento y coordinacion de las cuestiones relativas al Campus de
Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Vicerrec-
torado de Estudios.

¢) Lapropuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiacion.

d) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
res y becarios en otros centros.

e) La propuesta de creacién, modificacién y supresién de los Institutos Universita-
rios y Centros de Investigacion.

f) El seguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios y Centros de In-
vestigacion.

g) Lacoordinacién de los procesos electorales en Institutos Universitarios de Investi-
gacién y el nombramiento y cese de sus Directores.

h) Elejercicio de las competencias que, en materia de autorizacion de contratos se contie-
ne en el articulo 83 de la Ley Orgdanica de Universidades y en los articulos 175y 176
de los Estatutos de la Universidad.

i) La autorizacién y solicitud de inscripcién y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el otorgamiento de licen-
cias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de propiedad indus-
trial de titularidad de la Universidad.

j) Lafirma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cién de Empresas de Base Tecnoldgica en cuyo capital social participe la Univer-
sidad, de conformidad con la normativa vigente, asi como de las escrituras de am-
pliacién de capital y del resto de actos societarios que requieran la firma o la
presencia del representante de la Universidad; asi como, la intervencion en otros
actos relacionados con las Empresas de Base Tecnoldgica, como la asistencia a las
juntas generales o a los consejos de administracion, entre otros.

k) Laadopcién de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacidén con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

1) La firma de contratos de investigacidn con la Unién Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma y demds actos necesarios para su consecucion.

m) La firma de convenios de investigacidn, asi como la presentacion de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
bito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de conformidad
con la legislacion de contratos del sector ptiblico.

n) Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

i) Eldesarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pu-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor docen-
te, investigadora y cultural de la Universidad Complutense de Madrid, sin menos-
cabo de las competencias delegadas a otros Vicerrectorados.

o) La orientacién y seguimiento de las relaciones entre la Universidad Complutense
de Madrid y la Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid en
materia de gestion de la investigacién y de transferencia a la sociedad.

p) Ladireccidn de la politica bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.
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q) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia dependerdn:

a) La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion.
b) La Oficina de Apoyo a la Investigacion.

c¢) El Campus de Excelencia Internacional.

d) La Biblioteca.

Articulo 5
Vicerrectorado de Politica Economica

1. El Vicerrectorado de Politica Econémica serd responsable de las cuestiones rela-
tivas a la planificacién, coordinacién y gestion de las politicas econémica y de infraestruc-
turas de la Universidad Complutense de Madrid, asi como de la politica de accién social.

2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Politica Econdmica desarrollard las siguientes actividades y
ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Econémica.

b) La btsqueda de fuentes de financiacién para la Universidad, lo que incluird, entre
otras actividades, la puesta en valor del Patrimonio de la Universidad y la organi-
zacion de las estructuras necesarias para la captacion de fondos externos proce-
dentes del mecenazgo.

c) La supervisién del drea econdémica y la elaboracion de propuestas para la mejora
economica de la Universidad, en colaboracion con la Gerencia.

d) Elestudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) Elestudio, planificacion y puesta en marcha de la contabilidad analitica en colabo-
racion con la Gerencia.

f) Laaprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacion de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracién del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.

h) La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.

1) La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacién y seguimiento de los
convenios sobre infraestructuras.

j)  Elseguimiento de la tramitacién y ejecucidn de las grandes obras en concurrencia
de la Gerencia.

k) La gestion de las residencias de profesores y de otros miembros de la comunidad
universitaria.

1) Ladefiniciény ejecucidn de la politica de accidn social, en concurso con la Geren-
cia y con la colaboracién del Vicerrectorado de Cultura, Deporte, y Extension
Universitaria.

m) La definicién del modelo de gestion econémica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en colaboracion con la Gerencia.

n) La gestién econémica de las residencias universitarias.

fi) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado, salvo que correspondan a la Gerencia.

Articulo 6
Vicerrectorado de Centros y Departamentos

1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos serd responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo en lo que se refiere a aquellas expre-
samente atribuidas a otros Vicerrectorados.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Centros y Departamentos elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Reglamentos.

b) La presidencia de la Comisién de Estructuras de Centros.

¢) La propuesta de creacion, modificacion y supresion de Facultades y Escuelas.

d) Lapropuesta de creacion, modificacién y supresion de Departamentos Universita-
rios y Secciones Departamentales.

e) La coordinacién de los procesos electorales en Facultades y Departamentos.

f) El nombramiento y cese de los Directores y demds cargos académicos de los De-
partamentos y Secciones Departamentales.

g) El nombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepcion
de los Decanos.

h) La coordinacion de las relaciones de la Universidad con los Centros Adscritos.

i)  Proponer al Rector el nombramiento de los delegados en Centros Adscritos.

j) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Centros y Departamentos las relaciones con
las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterinario y las Clinicas
Universitarias.

Articulo 7
Vicerrectorado de calidad

1. El Vicerrectorado de Calidad serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluacién de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del 4mbito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborard las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Calidad desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La Presidencia de la Comision General de Calidad.

b) La supervision del desarrollo de la docencia y la implantacion de politicas de eva-
luacién de la calidad docente.

¢) Lasupervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones,
de los Centros y de las actividades de investigacion y gestion.

d) La articulacién de politicas de estimulo en materia de innovacién educativa.

e) Laconvocatoria y resolucion de los Proyectos de Innovacién y Mejora de la Cali-
dad Docente.

f) Laarticulacién de politicas propias de evaluacién de la calidad de la investigacion
y la gestion.

g) Lacoordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacién llevados a cabo por
la Fundacién para el Conocimiento madri+d y la Agencia Nacional de Evaluaciéon
de la Calidad y Acreditacion.

h) La obtencién y suministro de datos requeridos para la elaboracién de rankings y
estudios institucionales nacionales e internacionales sobre Universidades.

1) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Calidad dependerd la Oficina para la Calidad de la Univer-
sidad Complutense.

Articulo 8
Vicerrectorado de estudiantes

1. El Vicerrectorado de Estudiantes serd responsable de las cuestiones relativas a los
estudiantes de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Estudiantes desarrollard las siguientes actividades y ejerce-
rd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La coordinacién de las Pruebas de Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad y de los procesos de admisién de estudiantes.

b) La gestion de las convocatorias de becas para los estudios de grado y de mdster
oficial.

¢) La tramitacién de la convalidacidn y el reconocimiento de titulaciones para el ac-
ceso a estudios oficiales.

d) Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.

e) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen disci-
plinario de los estudiantes, con excepcion expresa de la facultad de imponer san-
ciones disciplinarias.

f) Elfomento de la participacion estudiantil en los 6rganos de gobierno de la Univer-
sidad.

g) La gestion de las relaciones con los érganos de representacion de los estudiantes y
con las asociaciones de estudiantes.

h) La supervision del funcionamiento de los Colegios Mayores propios de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, desarrollando una politica de mejora en la calidad
de los servicios.

i) Lapropuesta de nombramiento de los Directores de los Colegios Mayores propios.

j) Las relaciones con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid.

k) Las cuestiones relativas a la normativa sobre matricula y permanencia de estu-
diantes.

I) Elimpulso de las actividades de voluntariado en las que participen los estudiantes,
sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
en la materia.

m) La sensibilizacién de los estudiantes en lo que se refiere a la Agenda 2030 y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en colaboracién con el Vicerrectorado de Tec-
nologia y Sostenibilidad.

n) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Estudiantes dependeran:

a) La Casa del Estudiante.
b) El Observatorio del Estudiante.

Articulo 9
Vicerrectorado de Estudios

1. El Vicerrectorado de Estudios serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los estudios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado, asi como los estudios de Formacion
Permanente ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudios desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios.

b) La presidencia de la Comisién de Doctorado.

c) La presidencia de la Comision de Formacién Permanente.

d) La coordinacién de los planes de estudio de Grado, Mdster y Doctorado.

e) Elestablecimiento de la programacién y planificacion docente de los estudios uni-
versitarios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado.

f) Elapoyo alos Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas de
Grado, Master y Doctorado.

g) Laelaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Mdster y Docto-
rado de cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracidn, en este tltimo caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

h) Elestudio de las reclamaciones concernientes al reconocimiento de créditos en los
planes de estudio.
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1) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Grado, Mdster y Doc-
torado.

j) La planificacién y direccién de la politica de Formacién Permanente.

k) La preparacion, firma, seguimiento y ejecucién de convenios en materia de For-
macién Permanente

I) Laelaboracién de propuestas de cursos de formacién por demanda de empresas o
instituciones.

m) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Estudios las relaciones con la Escuela de Doc-
torado y con el Centro de Formacién Permanente.

Articulo 10
Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento

1. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento serd responsable de todas
las cuestiones relativas a empleabilidad, emprendimiento y practicas externas.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento desarrollara las siguientes
actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Laarticulacién de una politica que permita la insercién laboral de los estudiantes y
egresados de la Universidad Complutense de Madrid.

b) La articulacién de la politica de emprendimiento de la Universidad Complutense
de Madrid.

¢) Lasupervision de la Oficina de Practicas Empleo y, en general, las actuaciones en-
caminadas a favorecer los procesos de insercion laboral de los estudiantes, tales
como la firma de convenios con personas o entidades publicas o privadas.

d) La gestion de las becas de pricticas en empresas y, en general, la configuracién de
programas especificos para la orientacién laboral.

e) La gestion de las pricticas externas y todo lo referido a la preparacién, firma, se-
guimiento y ejecucién de los convenios que la Universidad Complutense de
Madrid suscriba con otras entidades a los efectos de la realizacidn de las practicas
curriculares y extracurriculares, asi como, los encaminados a posibilitar la reali-
zacion del Trabajo de Fin de Grado y el Trabajo de Fin de Master en Instituciones
distintas de la Universidad Complutense de Madrid.

f) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento dependerén:

a) La Oficina de Pricticas y Empleo.
b) La Oficina Complutense del Emprendedor.

Articulo 11
Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

1. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacidon aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, la innovacién en materia de eficiencia energé-
tica, asi como, en general, las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad desarrollard las siguientes acti-
vidades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Ladireccién del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacién.

b) El mantenimiento y gestién de sistemas de comunicacién telemdticos institucio-
nales de la Universidad Complutense de Madrid.

c¢) Ladireccion de la politica informadtica, potenciando y mejorando los servicios in-
formadticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense de Madrid.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual.
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e) La definicién y gestién de los recursos que faciliten la implantacién de la Admi-
nistracion electrénica.

f) Lautilizacién de las nuevas tecnologias para la optimizacién de las infraestructu-
ras y la eficiencia energética.

g) Eldiseno y puesta en practica de politicas que se adecuen a la Agenda 2030y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible que resulten de aplicacion, asi como, la sensi-
bilizacién de la comunidad universitaria en esta materia, sin perjuicio de las com-
petencias que se atribuyen al Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su especifi-
co dmbito de actuacion.

h) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 12
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion serd responsable
de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios por parte de la Univer-
sidad Complutense de Madrid con organizaciones publicas y privadas extranjeras, asi como
del desarrollo de la accién internacional de la Universidad y de las politicas y acciones de
cooperacioén para el desarrollo.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion desarrollara las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La promocidn, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria de conve-
nios de su dmbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.

b) La gestién de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacio-
nal para el Desarrollo y demds organismos publicos de cooperacién al desarrollo,
asi como la elaboracién de propuestas de politica de la Universidad en materia de
cooperacion al desarrollo.

¢) Lacoordinacién con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

d) La supervision de la Escuela Complutense Latinoamericana.

e) Las relaciones del Consejo de Direccion con los centros de la Universidad Com-
plutense en el exterior.

f) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacién académica y cientifica.

g) La preparacidn, firma, seguimiento y ejecucién de convenios en materia de rela-
ciones internacionales.

h) El seguimiento de las actividades institucionales que se desarrollen en foros inter-
nacionales.

i) Laarticulacion de programas de acogida para estudiantes extranjeros en coordina-
cion con el Vicerrectorado de Estudiantes.

j)  Lagestion de los programas de movilidad y el apoyo a profesores visitantes y estu-
diantes en coordinacidn con los Vicerrectorados de Ordenacién Académica y de
Estudiantes.

k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion las
relaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de la Universidad
Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense para la Ensefianza del Espatiol.

Articulo 13
Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria serd responsable
de la definicién y ejecucidn de politicas dirigidas a atender las necesidades culturales, de-
portivas y de prestaciones de los distintos colectivos que integran la Universidad Complu-
tense de Madrid.
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2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La supervision de Ediciones Complutense.

b) Laelaboraciony el desarrollo de la politica cultural de la Universidad Compluten-
se de Madrid.

c) La gestién y puesta en valor de los recursos propios de la Universidad, en particu-
lar de los Museos, del Patrimonio Histérico-Artistico y de la Orquesta Sinfénica.

d) Lacoordinacién y direccidn de las relaciones culturales con instituciones publicas
y privadas.

e) Lapromocién de la creaciéon y desarrollo de foros de debate sobre temas sociales
y culturales, con especial atencidén al apoyo que en este 4mbito debe prestarse a los
Colegios Mayores propios de la Universidad.

f) Laplanificacion y direccidn de las actividades deportivas de la Universidad Com-
plutense de Madrid y la supervision de la gestion de las instalaciones deportivas.

g) La gestion de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboracién con
distintas asociaciones para la promocion de actividades académicas y extraacadé-
micas dirigidas a este colectivo.

h) Lacolaboracién con el Vicerrectorado de Politica Econémica y con la Gerencia en
la politica de accidn social.

1) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria dependerdn:

a) Ediciones Complutense.
b) La Universidad para los Mayores.

Articulo 14
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales

1. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales serd responsable de todo lo con-
cerniente a las relaciones entabladas por la Universidad con organizaciones publicas y pri-
vadas de dmbito nacional.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La Presidencia de la Comision Permanente.

b) La coordinacién, con la Casa de Su Majestad el Rey, con los 6rganos constitucio-
nales, con los Gobiernos de Espaiia y de las Comunidades Auténomas, con las en-
tidades que componen la Administracién Local y con las organizaciones civiles,
de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

¢) Lapromocidn, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros drganos por razén de la materia.

d) Lapromocién, coordinacion, preparacion, firma, custodia, ejecucién y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captacion de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboracién con el Vicerrectorado de Politica Econémica.

e) La gestion de las relaciones interuniversitarias en el 4mbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

f) La gestién y seguimiento de los Convenios con los Colegios Mayores adscritos a
la Universidad Complutense.

g) Lapromocién, coordinacién y seguimiento de la politica en materia de voluntaria-
do, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su dm-
bito de actuacidn.

h) La coordinacién de las actividades del programa Alumni UCM.
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i) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional del presente Vicerrectorado.

Articulo 15
Gerencia

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) Lapresidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacion de Puestos de Trabajo.
b) Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratacién adminis-
trativa, sin mds limites que los establecidos en la normativa aplicable a la materia.

¢) Laaprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vicerrectorado de
Politica Econémica.

d) La elaboracion de una propuesta para la mejora econdmica de la Universidad y la
ejecucion de una politica que permita la consecucion de nuevas fuentes de finan-
ciacion, en coordinacion con el Vicerrectorado de Politica Econdmica.

e) Elestudio, planificacion y puesta en marcha de la contabilidad analitica en coordi-
nacion con el Vicerrectorado de Politica Econdmica.

f) La definicién y ejecucion de la politica de accién social, en concurso con el Vice-
rrectorado de Politica Econdémica y con la colaboracién del Vicerrectorado de
Cultura, Deporte y Extensién Universitaria.

g) La participacién en las negociaciones que se lleven a cabo con los 6rganos de re-
presentacion del Personal de Administracion y Servicios.

h) La elaboracién o propuesta de modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Personal de Administracion y Servicios.

i) Eldisefo y ejecucién de las acciones formativas del Personal de Administracién y
Servicios.

j)  Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el Personal de Admi-
nistracion y Servicios, con excepcion expresa de la facultad de imponer de sanciones
disciplinarias.

k) La gestion de los programas de movilidad del Personal de Administracién y Servicios.

I) Cuantas otras competencias delegue el Rector en los asuntos que se correspondan
con el dmbito funcional de la Gerencia.

Articulo 16
Consejo de Direccion

La Secretaria General, los Vicerrectorados y la Gerencia, integran el Consejo de Di-
reccion, que asistird al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Articulo 17
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo dmbito funcional el Secretario General, los Vicerrectores y el Geren-
te desempefiardn los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o entidades para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siem-
pre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno, con cardcter permanente o en las sesio-
nes que asi lo exijan.

Articulo 18
Ausencia del Rector

Con cardcter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o re-
cusacion del Rector, le sustituird el titular del Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el titular del
Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el articulo 2.

)]
Q
e)
o
>
C
S
[S]
@
=
@
=
£
©
@
(0]
°
(0]
(2]
=
2]
o
=
o
®
c
[0
e)
©
©
3
O
©
T
[0}
o
=
M
o
>
o
(S
©°
w
@
Ke)
o
>
c
S
[$]
(]
[S]
=}
©
o
[0)
°
[0}
(2]
=
2]
o
=
=
C
(0]
o
Q
(W]
S
=
=
(0]
>
.
[c]
o
Yo
o
Yo
o
N
[ee]
[To]
[42]
g
2
[SA]
=8
&






BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 144 MIERCOLES 19 DE JUNIO DE 2019 Pég. 87

Articulo 19
Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o recusacion de los Vicerrec-
tores, se sustituirdn del siguiente modo:

— Vicerrector de Ordenacién Académica, por el Vicerrector de Investigacién y
Transferencia.

— Vicerrector de Investigacién y Transferencia, por el Vicerrector de Politica Eco-
némica.

— Vicerrector de Politica Econdmica, por el Vicerrector de Centros y Departamentos.

— Vicerrector de Centros y Departamentos, por el Vicerrector de Calidad.

— Vicerrector de Calidad, por el Vicerrector de Estudiantes.

— Vicerrector de Estudiantes, por el Vicerrector de Estudios.

— Vicerrector de Estudios, por el Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento.

— Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento, por el Vicerrector de Tecnolo-
gia y Sostenibilidad.

— Vicerrector de Tecnologia y Sostenibilidad, por el Vicerrector de Relaciones In-
ternacionales y Cooperacion.

— Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacién, por el Vicerrector de
Cultura, Deportes y Extensién Universitaria.

— Vicerrector de Cultura, Deportes y Extensiéon Universitaria, por el Vicerrector de
Relaciones Institucionales.

— Vicerrector de Relaciones Institucionales, por el Vicerrector de Ordenacién Aca-
démica.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracion de la competencia, haciéndo-

se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 20
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerardn dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar los
siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando de-
sarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias.

Articulo 21
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en la presente Resolucién podrdn ser en cual-
quier momento objeto de avocacién por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el dmbito de las
competencias que por esta Resolucidn se les delegan, podran someter al Rector los asuntos
que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 22
Prohibicion de subdelegacion

En ningun caso podrdn delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cién contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA
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Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el De-
creto Rectoral 16/2015, de 15 de junio, de creacién de los Vicerrectorados de la Universidad
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Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de indole
organizativo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 180, de 31 de ju-
lio de 2015), asi como todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en la presente disposicion.

DISPOSICION ADICIONAL

En coherencia con el valor asumido de la igualdad y no discriminacién por razén de
sexo, todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a 6rganos de gobier-
no unipersonales y se efectien en género masculino, se entenderdn hechas indistintamente
en femenino o masculino, segin el sexo del titular que los desempeiie.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de que sea publicado en el Boletin
Oficial de la Universidad Complutense para su mayor difusién entre la comunidad univer-
sitaria.

Madrid, a 14 de junio de 2019.—EIl Rector, Joaquin Goyache Goiii.
(03/22.055/19)
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